
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ /ПРАКТИКИ

Б1.Б.11 АНТРОПОЛОГИЯ
Наименование образовательной программы: Психология служебной деятельности
Код и  наименование  специальности:  37.05.02  «Психология  служебной деятельности»,

специализация «Морально-психологическое обеспечение служебной деятельности».
Форма обучения:  очная

Планируемые  результаты  обучения: Анализирует  основные  сферы  жизнедеятельности
человека, определять тенденции и перспективы их развития. Ориентируется в предметном поле
различных  школ  биологической  и  психологической  антропологииВладеет  навыками
практического использования знаний о человеческом взаимодействии и межкультурном общении;
интегрирования  различных  сфер  человеческой  жизнедеятельности  в  единое  социальное  и
культурное целое

Объем  дисциплины: Дисциплина  общим  объемом  72  час  изучается  в  течение  одного
семестра  и  заканчивается  зачетом  в  9  семестре.  По  очной  форме  на  контактную  работу  с
преподавателем выделено 34 часов, на самостоятельную работу студентов: 38 часов
Структура дисциплины: Возникновение и развитие антропологии как науки Введение в 
антропогенез Теория и методика Отряд приматов Род Homo Видовое единство человечества

Форма промежуточной аттестации: зачет
Основная литература: 
1) Козлова, М. А.  Антропология :  учебник  и  практикум  для  вузов /  М. А. Козлова,
А. И. Козлов. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2024. —  319 с. —  (Высшее  образование). —
ISBN 978-5-534-05121-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/537318  
2) Кант,  И.  Антропология /  И. Кант ;  переводчик  Н. М. Соколов. — Москва :  Издательство
Юрайт,  2024. —  200 с. —  (Антология  мысли). —  ISBN 978-5-534-12910-6.  —  Текст  :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/543523
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