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Наименование образовательной программы: Стратегическое и операционное 

управление персоналом организации 

Код и наименование направления подготовки: 38.03.03 Управление персоналом 
Форма обучения: очная 

Планируемые результаты освоения дисциплины: владеет навыком восприятия и 

обработки в соответствии с поставленной целью различной информации на английском 

языке, полученной из печатных, аудиовизуальных, аудитивных источников в рамках 

общественно-политической, профессиональной и социокультурной сфер общения; создает 

устные и письменные, монологические и диалогические речевые произведения научных и 

деловых жанров с учетом целей, задач, условий общения, соответствующих уровню 

владения иностранным языком; способен осуществлять деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на государственном(ых) и иностранном(ых) языке (ах)., 

Объем дисциплины: общая трудоемкость дисциплины составляет 9 ЗЕТ (324 а. часа), 

количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся- по очной форме 

- 146 часов: практические занятия – 144 часа, консультация к экзамену – 2 часа. 

Самостоятельная работа составляет 142 часа. Контроль – 36 часов. 

Структура дисциплины: 1 тема: Тенденции глобализации и конкуренции в управлении 

человеческими ресурсами, 2 тема: Эффективность рекрутинга; 3 тема: Подбор 

разнообразной рабочей силы; 4 тема: Подбор сотрудников; 5 тема: Собеседование с 

кандидатами; 6 тема:Мотивация и стимулы; 7 тема: Деловые письма; 8 тема: Равные 

возможности и закон; 9 тема: Дискриминационная практика найма; 10 тема: Сексуальные 

домогательства на рабочем месте; 11 тема: Этика и права сотрудников; 12 тема: Управление 

увольнениями;13 тема: Безопасность и здоровье сотрудников; 14 тема: Риски для здоровья 

на рабочем месте: проблемы и решения; 15 тема: Страховые выплаты. 

Форма промежуточной аттестации: 1 семестр – зачет; 2 семестр – зачет; 3 семестр – 

экзамен. 
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