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Цель освоения дисциплины: сформировать компетенцию ПК-25 Умение 

организовывать контроль исполнения, проводить оценку качества управленческих 

решений и осуществление административных процессов. 

 

План курса: 

№ п./п. 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос

ти*, 

промежуто

чной 

аттестации

** 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных занятий 
СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

Очная форма обучения 

6 семестр 

Тема 1 

Объект, предмет, содержание 

и задачи дисциплины 

«Региональный рынок 

труда» 

12 2  2  8 О 

Тема 2 

Трудовые ресурсы, их 

формирование, развитие и 

использование 

12 2  2  8 О 

Тема 3 Занятость населения 12 2  2  8 О 

Тема 4 Безработица: сущность и 

состояние 
12 2  2  8 О 

Тема 5 Регулирование рынка труда 12 2  2  8 О 

Тема 6 Обеспечение занятости на 

предприятиях 
12 2  2  8 О 

Тема 7 Влияние трудовой миграции 

на рынок труда 
18 4  2  12 О 

Тема 8 
Управление трудовыми 

ресурсами в России и за 

рубежом 

18 4  2  12 О 

Промежуточная аттестация       За 

Всего: 108 20  16  72 3 ЗЕ 

Зачная форма обучения 

4 курс 

Тема 1 

Объект, предмет, содержание 

и задачи дисциплины 

«Региональный рынок 

труда» 

12 2    10 О 

Тема 2 

Трудовые ресурсы, их 

формирование, развитие и 

использование 

12 2    10 О, К 

Тема 3 Занятость населения 12   1  12 О 

Тема 4 Безработица: сущность и 

состояние 
12   1  12 О 



№ п./п. 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос

ти*, 

промежуто

чной 

аттестации

** 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных занятий 
СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

Тема 5 Регулирование рынка труда 12   1  12 О 

Тема 6 Обеспечение занятости на 

предприятиях 
12 2    12 О 

Тема 7 Влияние трудовой миграции 

на рынок труда 
18   2  12 О 

Тема 8 
Управление трудовыми 

ресурсами в России и за 

рубежом 

18   1 4 12 О 

Промежуточная аттестация       ЗаК 

Всего: 108 6  6 4 92 3 ЗЕ 

 

Примечание: 

*формы текущего контроля успеваемости – опрос (О), тестирование (Т), 

контрольная работа (К), коллоквиум (Кол), эссе (Эс), реферат (Реф), диспут (Д) и др.; 

**формы промежуточной аттестации – экзамен (Экз), зачет (За), зачет с 

оценкой (ЗаО). 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.12.01 «Региональный рынок труда» 

используются следующие формы и методы текущего контроля успеваемости 

обучающихся: 

  
№ п./п. Наименование тем (разделов) Методы текущего 

контроля успеваемости 

Тема 1 Объект, предмет, содержание и задачи дисциплины «Региональный 

рынок труда» 

Устный опрос 

Тема 2 Трудовые ресурсы, их формирование, развитие и использование Устный опрос, 

контрольная работа (для 

заочной формы) 
Тема 3 Занятость населения Устный опрос 
Тема 4 Безработица: сущность и состояние Устный опрос 
Тема 5 Регулирование рынка труда Устный опрос 
Тема 6 Обеспечение занятости на предприятиях Устный опрос 
Тема 7 Влияние трудовой миграции на рынок труда Устный опрос 
Тема 8 Управление трудовыми ресурсами в России и за рубежом Устный опрос 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета методом письменного 

тестирования и устного опроса. 
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