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1. Hepeqem, IVIAHUPYEMBIX Pe3yJabTaTOB OﬁyquI/lﬂ Mo AMCHUIIJINHE, COOTHECCHHBIX C
IJIAHUPYEMBIMHU pE3YyJIbTaATAMHU OCBOCHUSA IPOTrpaMMbI

1.1. Huctunmuaa b1.5.03 MHocTpaHHBIA S3BIK  00€CTICUMBACT OBJIAJICHUE CIICTYIONTUMU
KOMIIETEHIIUSIMU C YYETOM dTarla:

Kon HaumenoBanue Kon srana HaumenoBanue sTana ocBoeHUs
KOMIETEHIINH KOMIIETEHIIUU OCBOEHUS KOMIETEHIINH
KOMIIETCHIINH
YK OC-4 CnocoO6HOCTH k| VYKOC-4.1, | CnocoGHOCTh MIPUMEHSATH
KOMMYHHKaIUU B| VYKOC-4.2, | peueBble MOJEIN B NPAKTUYECKUX
YCTHOM M THCHbMEHHOU YK 0OC-4.3 CUTYyalUsIX, KOTOpBIE OBl
dbopMax Ha pPyCCKOM U TpeOOBaIM TPUMEHEHUS! HABBHIKOB
WHOCTPAHHOM(BIX ) YCTHOM W THUCBMEHHOM peuu
SI3BIKAX JUISL  PEIICHHUS M3y4aeMOI0 HHOCTPAHHOIO SI3bIKA
3a71a4 YK OC-4.4 CrocoOHOCTE  ITOCJIEL0BATEILHO
npodeccrnoHanbHOM CTPOUTH BBICKa3bIBAHUS B
JeSITeNIbHOCTH COOTBETCTBUU C MOJIETISIMU

COLMAJIBHOTO B3aNMMOICHUCTBHSA
JUIS.  BBIMOJIHEHUSI  Pa3IMYHBIX
KOMMYHHUKATHUBHBIX (YHKIIHH ¢
Y4ETOM HOPM  HCHOJIb30BAHUS
SI3bIKA B PA3HOOOPA3HBIX THITOBBIX
CUTyalusiX MpodhecCHOHATBLHOTO
o0IIIeHNs

1.2 B pe3ynbpTaTe OCBOCHUS JUCLUILINHBI Y CTYJEHTOB JOJKHBI ObITH CPOPMHUPOBAHBL:

[IpodeccronanbHbie Konx srana PesynbraTsl o0yuenus
JNeNCTBUS OCBOEHUS
KOMIICTCHIIUHN

YK OC-4.1, VK HA YPOBHE 3HAHUH:

0C-4.2, YK OC-4.3 | 3HaueHue J€J0BOIO HHOCTPAHHOTO S3bIKa Kak
(akTopa ycnenHoro npohecCuoHaIb,HOTO Pa3BUTH
HKOHOMHCTA;

JIOTUKO-CTPYKTYPHBIE U CTHJIMCTUYECKHUE IIpaBUiIa
MOCTPOCHUS YCTHOT'O U MUCBMEHHOTO
BBICKA3bIBAHUA HAa NU3Yy4YaCMOM MHOCTPAHHOM S3BIKC;
poJieBbIe XapaKTePUCTUKU u npaBuiia
KOMMYHHKATHBHOTO IIOBE€ACHUA B paMKax
OCHOBHBIX  JKaHpPOB  JIEJIOBOM  KOMMYHHKAIUH
(menoBast Oecena, cmop, TMOJEMHKA, IUCKYCCHS,
JICIOBOE  COBEIIaHME, IEPEroBOPhl,  PE3IOME,
co0OeceoBanue, JelioBasi IEpenucka, B  T.4.
AJICKTPOHHAs );

HA YPOBHE YMEHUIA:

OCYIIECTBIISTh JIEJIOBYIO MHOSI3BIYHYIO
KOMMYHHKAIIUIO B paMKax OCHOBHBIX BHUI0B




pedeBOil IeATENbHOCTH (TOBOPEHUS, ayIMpOBAHUSA,
YTEHUS U IUCbMA);

peo1oNieBaTh (DOHETUYECKYIO, TPaMMaTHYECKYI0 U
JEKCUUYECKYI0  UHTEPQEpPEeHLHI0O  POAHOTO U
MHOCTPAHHOI'O $I3bIKOB B IIPOLIECCE IIOCTPOCHUS U
BOCIIPHUSATHS BbICKA3bIBAHUSL.

YK OC-4.4

HA YPOBHE 3HAHWIA:

HOPMBI PEYEBOT0 ITHUKETA B IETIOBOM cdepe;
MpaBWJia  HCIOJb30BaHUS  OQUIHAIBHO-/IETI0BOM
JIEKCHKH, 00111eyIOTPEOUTENHHY IO Ou3Hec-
TEPMHUHOJIOTHIO.

HA YPOBHE YMEHMIA:

(dbopMynHUpoBaTh LIETH U 331a4U JAETOBOTO OOIIEHUS,
BEIOMpATh aJICKBAaTHBIE WM SI3BIKOBBIE CpEICTBA
MOCTPOCHHUS BBHICKA3bIBAHUS;

aHAIM3UPOBATh TPEIMET OOIICHUS, CHUTYAIHIO
oOmIeHHUS, KOMMYHHKaTHBHOE MOBE/ICHNE
co0eceTHUKa, CTPOUTh COOCTBEHHBIC BBICKA3BIBAHHMSI
C YYETOM JaHHBIX (DaKTOPOB;

OpraHHU30BHIBATH JIEIIOBOE oOmieHme Ha
MHOCTPAHHOM $I3bIKE, YIPABIATh UM, MIPEOJOJIEBAThH
KOMMYHHKATHUBHBIC Oapbephl;

co0ioaTh 00LIMe HOPMBI BEXKIMBOCTH M HOPMBI
JICIIOBOTO ATUKETA B MPOIECCE KOMMYHUKATUBHOTO
B3aNMO/JICICTBUS;

OCYIIECTBIISITh MMOUCK MPOPECCHOHATBHO 3HAYUMOM
uHbopMallMd B  HUHOS3BIYHOM  JuTEpaType U
WHOSI3BIYHOM CceKTOope ceTu MHTepHeT;

MoJIy4yaTh, MHTEPHPETUPOBATH U  HUCIOJIH30BaTh
CTpaHOBEIUECKYI0 HWH(POPMAIMIO, HEOOXOIUMYIO
IUIA OCYIIIECTBIICHUS YCIEIIHON IEJIOBOM

KOMMYHHKAIIUH,

IIOCTOSIHHO IIOBBIIIIATH CO6CTBCHHYIO
JIMHITBUCTUYCCKYIO  KOMIICTCHTHOCTb, HCIOJIb3YA
CJI0Bapu, CIIpaBOYHHKHU u rmocoous 1o

WHOCTPAHHOMY SI3BIKY.
HAa YPOBHE HABBIKOB:

BJIaJIETh HAaBBIKOM BEIEHHSI YCTHOM M MUCBMEHHOMN
npo¢eCCHOHAIBHON KOMMYHUKAaIUU Ha
WHOCTPAHHOM $I3BIKE C COOJIIOJICHHEM JIEKCUUECKUX,
rpaMMATHYE€CKHUX U CTHIIMCTUYECKUX HOPM.

2. O0beM U MecTO AUCHUILIMHBI B cTpyKType OII BO

O0beM TUCHUATLINHBI

OO61mas TpyA0eMKOCTh IUCHUIUIMHBI cocTaBisieT 324 akaaem. 4. (9 3E).

KonnuectBo akajgeMuUecKHUX

YacoB, BBIJICJICHHBIX Ha KOHTaKTHYI paloTy ¢

npernojaaBareneM (1Mo BUAaM y4eOHBIX 3aHATHII) U HA CAMOCTOSITETIbHYIO paboTy 00yJarommxcs:
- oyHas ¢opMa OOydYCHHs: MPAKTUYCCKHE 3aHATHS — 258 akajem. 4., cCaMOCTOSATEIbHAs
paborta — 32 akajeM. 4., KOHCYJIbTAIUs — 2 4., KOHTPOJIb — 34 akajeM. 4.,

Mecto nucnuninnbl B crpykrype OI BO




BO.

Jucuumnuna b1.5.03 «MHocTpanHbIil s3b1Kk» OoTHOCHUTCA K bazoBoil wactu bioka 1 OII

Nsyuaercs cryneHtamu oyHou (opmbl oOyueHus Ha 1 kypce B 1 u 2 cemectpax, Ha 2
Kypce B 3 u 4 ceMecTpax.
s ocBoenust nucuuiuinHbl b1.6.03 «MHOCTpaHHBINH S3bIK» 00yYarommecs UCHOIb3YIOT
3HAHUS, YMEHUS, HABBIKH, CIIOCOOBI NEATEILHOCTH W YCTAHOBKH, C(OPMHUPOBAHHBIE B XOJI€
M3y4deHHs] y4eOHOro mpeaMeTa OCHOBHOM 00pa30BaTelbHOW MPOrPaMMbI CPEAHETO OOIIero
oOpa3zoBaHus «ITHOCTpaHHBIN S3BIKY.

dopma IpOMEKyTOUHON aTTeCTallMK B COOTBETCTBUH C YYEOHBIM IIAHOM:
- 1 cemecTp — 3auer;

- 2 cemecTp — 3auer;

- 3 cemecTp — 3a4eT;

- 4 cemecTp — DK3aMEH.

3. Conep:xaHue M CTPYKTYpa JMCHHILIHHBI

Ounas popma odyuenusn

Ne i/ HaumeHoBaHnue O0bem 1MCHHMIIMHBI, YAC. ®opma
TeM (pa3aesioB) Bcero KonTakTHas padora CpP TeKyllero
o0yuyawuuxcs ¢ npenojaaBareaeM KOHTPOJIfA
10 BHAaM Y4eOHbIX 3aHATHI ycrneBaeMocCT
J/20 JIP nm3ma, | A K u!,
s JOT | OT | C MPOMEXKYTOY
JA0T? P HOI1
arrecranuu®
Ounas popma o0yueHust
1 cemectp
Tema 1 | KommyHuKaTuBHBIE
cpeAcTBa 36 32 4 0, 13
CaMOTIpE3CHTAIIHH.
ITocTpoenue kapbepsl
Tema 2 | HocTwkeHne ycmexa
u MPEOJIOJICHHE
OapbepoB B
paznmuuHbIX  cdepax 36 32 4 0, 13,5
JCIIOBOIO )51
po(heCCHOHATBHOTO
oO01IeHus
[TpomesxyTouHas 3auer
aTTecTanus
2 cemecTp
Tema 3 | IMoctpoeHue
OTHOILLICHHUU BHYTpHU 36 32 4 O, I[3
OpraHuvsanuvu u B
! IIpumeuanue:

@®opMBI TEKYIIETO KOHTpOIIs yereBaeMmocTH: onpoc (O), mpoBepka MpakTHUECKOT0 JOMAIITHETO 3a/1aHus
(113), xoutponpHas pabota (KP), acce (). ®opma npoMekyTOYHOHN aTTecTallMy 3a4eT, Ik3aMeH (DK3).

JO0T

- JUCTAaHIITUOHHBIC O6p8.30BaT€J'ILHBIC TCXHOJIOTHH.

2 IOT - nucTaHMOHHBIE 00pa30BaTEIIbHBIC TEXHOIOTHH.
Ilpumeuanue: neKUYU U MPAKTUUECKUE 3aHATHUS, OTMEUCHHBIC 3BE3/I0UKON, IPOBOASTCS C IPUMEHEHUEM

JOT.

OcrasnbHble 3aHATHS TPOBOAATCS B OUYHOH (opMme.




PBIHOYHOM cpee

Tema 4

Pemenne mnpoGiem
B JICJIOBOM W
npodeccuoHaTbHOM

o01IeHNHN

36

32

0,3,9

IIpomexyTounas
aTTecTanus

3aueTr

3 cemectp

Tema 5

Hammonanenas
0€e30MMacHOCTh

24

21

0, 13

Tema 6

OKOHOMHYECKAS
0€e30I1aCHOCTh

24

21

0, JI3

Tema 7

OKOHOMHUYECKHE
NPECTYIUICHUS

24

22

O, 13,9

IIpomexyrouynas
aTTecTanus

3auer

4 cemecTp

Tema 8

Kubepnpectrynnenus

24

21

0, 13

Tema 9

Koppynuusa. Hopwmsl
MOBEICHUS u
COOTBETCTBHSI

24

21

O, I3

Tema 10

«OTMBIBaHUE)
JICHS)KHBIX CPEJICTB

24

22

0,/3,9

KOHCYJIbTallus

2

[TpomexxyTouHas
aTTecTanus

34

DK3

Bcero:

324

256

32

3aouHas popma oOyueHust

1 kypc

Tema 1

KomMyHUKaTHBHbBIE
CpeacTBa
caMONpe3eHTAIIH.
IToctpoeHnue
Kapbephl

36

2

32

0, I3

Tema 2

HoctwxeHue ycrexa
u MIPEOI0JICHHE
OapbepoB B
pa3NuYHBIX  cdepax
JIeTIOBOTO u
PO eCCHOHATTLHOTO
001IeHNs

32

22

0O, 13,9

IIpomexyroynas
aTTecTanus

3aueTr

Tema 3

IToctpoeHnue
OTHOILIEHUI BHYTPH
OpTraHM3alliy 1 B
PBIHOYHOII cpefie

33

27

O, 13

Tema 4

Pemenue npoGiem
B JICTIOBOM H
npodeccroHanbHO
M 0O0IIeHNHT

35

27

0O, 3,9

IIpomexyrouynas
aTTecTanus

3auer

2 Kypc




Tema 5 HammonanbHas 22 2/2% 2 18 O, 13
0€e30IacHOCTh
Tema 6 DKOHOMHYECKAs 24 2/0% P 20
0e301acHOCTh 0,13
Tema 7 OKOHOMMYECKHE 22 2/2%* 2 18 0, 13,9
MPECTYIUICHHS
[TpomexxyTouHas 4 3auer
aTTecTaums
Tema 8 Kubepnpectynnenus 32 2/2% 2 28 0O, 13
Tema 9 Koppymms. Hopmsl 2/2% 2 28
MTOBEICHUS u 32 O, 13
COOTBETCTBUS
Tema 10 | «OT™MBIBaHHE» 33 4/4* 2 29 0, J13,9
JCHEXKHBIX CpCI[CTB
KOHCYJIbTalUsl 2
[IpomexyTounast 9 DK3aMeH
aTTecTanms
Bcero: 324 28/14* | 26 249

Hoctym k JIOT ocymiecTBiseTcs KaxapIM 00y4JaroIUMCsI CAaMOCTOSITEIHHO € JII000TO
ycTpoiicTBa Ha mopraie: https://moodle.vlgr-ranepa.ru/. [laponb 1 JIOTUH K IMYHOMY KaOUHETY /
npo T / YyU4ETHOM 3amncy MPEeA0CTaBIACTCS 00yJaromeMycs B ieKaHaTe.

Bce hopmbl Tekymiero KOHTpOJIs, TPOBOANMEBIE B CHCTEME AUCTAHIIMOHHOTO OOYYCHHUS,
OIICHUBAIOTCS B CUCTEME AUCTAHITMOHHOTO 00yueHus (nanee - CJ1O).

[Tpumeuanue:

@®opMBbI TEKYIIETO KOHTPOJIS ycneBaeMocTu: onpoc (O), mpoBepka MPaKTUIECKOIO JTOMAIIHETO
3amanus (/[3), koutponbHas padota (KP), acce (D). Dopma nmpomMeKyTOUHOM aTTECTAIUN 3a49€T,
sx3ameH (Ok3). JOT - aucraHnOHHBIE 00pPa30BATENBHBIC TEXHOIOTHH.

Conep:xanue q1MCUMILTHHBI

Tema 1 KommyHukaTHBHBIE cpeicTBa camonpe3sentaiun. [loctpoenue kapbepbl

Jlekcnueckne W TeMaTHYECKHWE KOMIIOHEHTHI: Oyaymias mpodeccus, o001acTh
CHelMaNn3alny, (PaKTophl, BIMAIONIME HA KapbepHBIM pPOCT, HEOOXOJUMBIC YCIOBHS IS
NpoQEeCCHOHATBHOTO PA3BHUTHS, IUIAHUPOBAHWE MAbHEHWIETO TMPOJIBMKCHUS 10 KaphepHOU
JIECTHHIIE.

Buapl komMnaHui, CTPyKTypa KOMITAaHHH, MPOJBM)KCHHUE KOMITAHWU Ha PBIHKE, JIEIOBOM
UMUDK TIPEATIPUSTHSL, OPESHIBL.

I'pammarnyeckuil Matepuai: mpaBuiia OOpa3oBaHMA W YNOTPEOJICHUS TPaMMaTHUYECKUX
dbopm Hactosmero mpoctoro (Present Simple) n nHacrosimero amurensHoro Bpemenu (Present
Continuous).

I'pammarnueckuii  matepuasl: MopganpHble Tiarosisl  (can, may, should), cnocoOsr
O6p330BaHI/I$I CpaBHHTCHBHOﬁ u HpeBOCXOHHOﬁ CTCIICHU IIpUJIaraTCjibHbIX.

['pammarnueckuit MmaTepuai: MogaibHble Ti1aroiisl (must, have to, need)

Tema 2 JlocTuskeHHe ycnexa H NpeogosieHHe GapbepoB B pa3jd4HbIX cepax AeJI0BOro H
npodeccuoOHAITBHOr0 00IIeHUsA

Jlekcuveckre W TEMATHYECKHE KOMIIOHEHTHI: pOJIb WHHOBAIMKA B Pa3BUTHH OU3HEC
TEXHOJIOTHI, WHHOBAIIMOHHBIE TMPOIYKTHI M YCIyTH, OOCYXKICHUE PHCKOB W IMOTCHITUATHHOM
JIOXOJTHOCTH HOBBIX TOBAapOB U ycIyT. THTepHET pecypchl B MPodecCHOHATBHON IeITeIbHOCTH.



https://moodle.vlgr-ranepa.ru/

Tunu4eble CTPECCOBBIE CUTyallMM Ha pabodyeM MecTe, CTPEeCCOYCTOHYMBOCTb CpEIH
MY>KUUH U KEHIIKH, CIOCOOBI MPEOI0JICHUS ICUX0AMOIIMOHAIBHOTO HANpsKeHus, mpodeccuu ¢
HOBBIIIIEHHBIM CTPECCOBBIM (haKTOPOM.

Oco0OeHHOCTH KOPIIOPATUBHOM KYJIbTYPhl B Pa3HbIX CTpaHax, OpraHU3alis Jocyra rocrei
KOMITaHUU (BBICTaBKM, KOHLIEPTHI, (heCTHBAIM, CHOPTHBHbIE MEPONPUATH), MOceleHne Kade,
pecTopaHa, opraHu3aIys pa3BIeKaTeIbHBIX MEPONPUATUH U O(QULIHATBHBIX IPHEMOB.

['pammaTHueckuii MaTepuan: mpaBuja oOpa3oBaHMs M YHOTPEOJEHHS TpaMMaTHYECKUX
¢opm mpomenmero mnpoctoro (Past Simple) u mpomenmero miurensHoro BpemeHu (Past
Continuous).

I'pammaTuueckuii marepual: MmpaBuia 0Opa3oBaHUS M YIMOTPEOJEHUS TpaMMaTHYECKHX
dhopm npommeamiero nmpoctoro (Past Simple) u HacTosmero coepienHoro (Present perfect).

I'pammaTtuueckuiit marepuan: TunuyHble OMIMOKK B YHOTPEOIECHUH TpaMMaTHIECKUX HopM
HacTosIIETo coBepieHHoro Bpemenn (Present Perfect).

Tema 3 TlocTpoeHHe OTHOLIEHUI BHYTPH OpPraHu3aluu U B PbIHOYHOM cpene JIekcuueckue
U TEMaTUYECKUE KOMIIOHEHTHI: IMOHATHE «MAapKETHHI», OCHOBHBIC MAapKETUHIOBBIE CTPATETHH,
METOJIbl MCCIIEJOBaHMSI CUTYallUd Ha PBIHKE, KyJbTypHas OOYyCIOBJIEHHOCTb MapKETHHIOBBIX
11aroB, IIPOJIBUKEHUE HOBBIX TOBAPOB, BUJIbI PEKJIAMBI.

[InaHupoBaHWe MIaroB IO PA3BUTHIO KOMIIAHWM, IUIAHWPOBAHUE JEJIOBBIX BCTpEY H
MEPOIIPUATHH.

[TonGop mepcoHasna, JUYHOCTHBIE M MNPOQPECCHOHANbHBIE KadecTBa COTPYAHHUKOB
KOMIIaHUH, coOeceoBaHME IpU npuemMe Ha paboTy, cHocoObl MOTHBALMU IEpPCOHANA,
YIPaBJIEHUE NIEPCOHATIOM B MYJIbTH HAallMOHAJIBHOW KOMITAHUH.

['pammarnueckuit matepuait: Pasznuunble BUbI BOIIPOCUTENBHBIX IIPEII0KECHHM.

I'pammarnueckuit marepuan: CrnocoObl BbIpaKE€HHs 3alUIAaHUPOBAHHOIO JIEMCTBUS B
OyTymiem.

I'pammarnyeckuit marepuain: [IpaBuia npeodpazoBaHus NPSIMOI peun B KOCBEHHYIO.

Tema 4 Pemenne npo6Jem B 1eJI0BOM U NPO¢eCcCHOHATBHOM 00IeHUH

Jlekcuueckue U TeMaTHUECKUEe KOMIIOHEHTHI: (PaKTOPbI, 00YCIOBIMBAIOLINE KOH(IUKTHbIE
CUTyaIlMu Ha pabodyeM MecTe, KOHQIMKTHBIE CUTYallud MEXIy paOOTHHUKAMU U paboTodaTeNIeM,
YT PEeIIEHUS MEXINIHOCTHBIX KOH(IUKTOB.

Ponp skoHOMHMUeckMX (AKTOpOB B pPa3BUTUM HOBOrO Ou3Heca, OyiaronpusiTHbIC
HSKOHOMHMYECKHE TOKa3aTesJn s BeleHUs Ou3Heca, BIUSHME HETaTHUBHBIX SKOHOMHYECKUX
(hakTOpOB Ha pa3BUTHE HOBBIX KOMITAHUH.

Jlexcuueckue cpencTBa ONMCaHUs MPOAYKTa WK YCIYTH, IPOJBUKEHHE HOBOTO TOBapa Ha
PBIHKE, TOATOTOBKA MPE3EHTAIIMM HOBOM NMPOyKIIUU WIIN YCIYTH.

I'pammatuaeckmii marepuai: [IpaBuia oOpazoBanus (GopM cocimaraTeIbHOTO HaKJIOHEHUS
(1 1 2 Trm).

I'pammaTtnueckuit Mmatepuain: [IpuaaTodnsie IpeaoKEHUs] BPDEMEHU U YCIIOBUSL.

['pammaTuueckuii Matepuan: [IpaBuna o6pasoBanus GpopM maccUBHOTO 3ajora.

Tema 5. HannonajabHas 0€30NaCHOCThH

[ToHsiTHE OE30MAaCHOCTH

[IlecTs ypoBHEH 0€30MTACHOCTH
Cucrema HallMOHAILHON 0€301aCHOCTH
O6nactu 6e30MacHOCTH



Hanmonanwshas 6e3omnacHocts Poccuiickoit @deaeparnuu

Jlexcuueckuii  Marepuwan:  0€30MacHOCTb, CYBEpEHHUTET, Hacleaue, OoraTcTBo,
HUJICHTUYHOCTb, 3aIlUTA, YCTOMYUBOCTh, BEDKMBAHUE, TOCTOSTHCTBO, YIpO3a, 3allluTa

Tema 6. JxoHOMHNUYECKas 0€30MACHOCTH

DKoHOMHYECKast 6€30macHOCTh U (prHAHCOBAsT O€30TaCHOCTh
bezomacHocTh, cBsI3aHHAs ¢ pabOTOI

Jlekcuueckuit MHUHUMYM: YPOBCHb JXHU3HHU, HHU3KOOIUIaYHMBACMas pa60Ta, C6epe)i(eHI/I}I,

MJIATEKECTIOCOOHOCTh, YPOBEHB 0€3pabOoTHIIBI
Tema 7. JxoHOMHMYecKHe TPeCTYIJICHUSI
JIOJKHOCTHBIE NTPECTYTUICHUS
CyneOHblii mporiecc

Paccnenosanue. Lltpads

Jlexcuueckuit MHUHUMYM: JOJDKHOCTHBIC TIPCCTYIUJICHHA, OTKaThI,

cxema Ilonmm,

3J'10y1'IOTpe6J'IeHI/Ie JOJDKHOCTHBIMH  ITOJIHOMOYMUSAMHU, YCpHasA Kacca, OCBCIAOMMUTCIIb, IJ_ITpa(l),

TIOpbMa
Tema 8. Kudepnpecrynienus

KomneroTepHoe npectyruieHue

KubepnpectynHocTthb

boTtrr

Bricokue 3aTpaThl KOMIIAHUY U3-32 HAPYLICHUS 0€30MaCHOCTH
Xakepsl

Jlexcuueckuii MHHMMYyM: ceTb, BpefoHocHoe I[1O, mpomyck, HecaHKIMOHMPOBaHHBIN

JOCTYTI, CllaM, CKPUHUHT, IIITUOHAX, BJIaJEJICL] KapThl, HE3aKOHHAs TPAH3aKIIHs
Tema 9. Koppynuusi. Hopmbl noBejenust 1 cOOTBeTCTBHUS

OTuka

DopMBI KOppyILUU

Koppynuus B cTpanax mupa

[IpaBonapyuieHus: 1 KOppymnuus
B3s4TOUHMYECTBO: YTO 3TO ¥ KAKOBO HaKa3zaHUE?
OKOHOMHYECKHH KpU3HC

Jlekcuyeckuii  MUHHMYM: B3SITOYHUYECTBO, CrOBOp, pacTpara,
KYMOBCTBO, HOMHHAJIBHOE JIMIO, MOKPOBUTEIbCTBO, MOJUTUYECKUM BKJIA,
BIIQJICHUE, IPO3PAYHOCTh

Tema 10. «OTMBIBaHHE» A€HET
IlousTie oTMBIBAHUSA AECHET

MCTOI[BI OTMbIBaHHA JCHET
OTaIbl OTMBIBAHUS JCHET

BBIMOTATEIILCTBO,
oenedunnapHoe



Jenbru

BantoTel

Jlexcudecknii MUHUMYM: MaccoBasi KOHTpaOaH/1a HAJIMYHBIX JIEHET, OTMBIBAaHUE JICHET B
TOPTOBJIE, 3aXBaT OAHKOB, OTMBIBAHKE JICHET B Ka3WHO, HAJIOTOBOE MOIIICHHUYECTBO

4. MartepuaJjibl TEKylIero KOHTPOJIAA yCIIeBAeMOCTH 00y4AKOIIMXCS H
(hoH OLIEHOYHBIX CPEACTB MPOMEKYTOYHON ATTECTALMH 10 JUCHHUILINHE
4.1. ®opMbl U MeTOAbI TEKYLIEro KOHTPOJS YCIeBAeMOCTH OOy4Yaloluxcsl W
NPOMEKYTOYHOM aTTeCTALUH.
4.1.1. B xoae peanuszauuu aucuuiuinibl b1.5.03 MHOCTpaHHBIN SA3bIK MCNOJIB3YIOTCS
CJIeAYIOIIHe MeTOAbl TEKYIero KOHTPOJISA YCIIeBAeMOCTH 00y4AIOIIUXCH:

Tema (pazaen) Meroas!l TEKyLIEro KOHTPOJIS yCIIEBAEMOCTH
Tema 1. KoMMyHUKaTUBHBIC CpPEICTBA 0 IB
camornpeseHTauuu. [locTpoeHne kapbepsl ’
Tema 2. locTrxkeHue ycnexa u
MpeoaoIeHne 0aphepOB B Pa3THIHBIX 0,139
cepax 1e10Boro u mpodecCUoHaAITBHOTO >N
o0rmieHust
Tema 3. IlocTpoeHue OTHOIIEHUH BHYTPH 0. 13
OpraHu3alliy U B PIHOYHOM Cpejie ’
Tema 4. Pemienue npo6iieM B 1€T0OBOM 0,113
1 TpoheCCHOHAIBHOM OOIIICHUH T
Tema 5. HanonanpHas 6€301aCHOCTb 0O, 113
Tema 6. DxoHOMHUYECKaAs OE30I1aCHOCTH 0O, 13
Tema 7. DKOHOMUYECKUE NIPECTYILICHUS 0, /13,9
Tema 8. KubepnpecryruieHus O, 13
Tema 9. Koppyniusi. Hopmel moBefeHus u 0, 13
COOTBETCTBHSI ’
Tema 10. «OTMEBIBaHHE JE€HET 0O, 13,9

4.1.2. 3a4derbl M 3K3aMeHbl NPOBOAATCS ¢ NMPHUMEHEHHEM CJeIYIIUX MeTOHO0B
(cpeacTB): METOJI YCTHOTO OTBETAa HAa BONPOCH Owiera | JajdbHEHIein Oecensl ¢
MIpenojaBaTesieM C peLIEHUEM CUTYallMOHHBIX 3a/1a4.

4.2. MaTtepuajbl TEKYIIero KOHTPOJISI YCIIeBAeMOCTH 00y4al0IMXCs.

Turnossie OLIEHOYHBIE CPENICTBA OMPEACTSAIOTCS 10 Tabiuie, pa3MerieHHon B m.4.1.1.

TunoBbie OLICHOYHbIC MaTEepPHUAJIbI

AHIIMACKAHN A3BIK
Tema 1. KommyHukaTuBHBIE cpeacTBa camonpesenTanuu. [locrpoenne kapbepsl

3amanme 1. Questions 1-14 are incomplete sentences. Beneath each sentence you will see four words
or phrases, marked (A), (B), (C), and (D). Choose the one word or phrase that best complete the
sentence.

1 One of the most difficult decisions is choosing what to do fora ... .
(A) salary;

(B) living;

(C) employee;

(D) work.

2 She has always wanted to follow a definite ...




(A) company;

(B) training;

(C) business;

(D) career.

3 She likes the company because it trains its ... .
(A) employers;

(B) crew;

(C) staff;

(D) persons.

3amanue 2. In questions 1-17 each sentence has four underlined words or phrases. The four
Underlined parts of the sentence are marked (A), (B), (C), and (D). Identify the one underlined word
or phrase that must be changed in order for the sentence to be correct.

1 An American college (A) typically offers (B) a blend of (C) naturally and social sciences and (D)
humanistic studies.

2 (A) The family-sized farm is no longer (B) economically (C) competitive (D) like it was in the 19th
century.

3 A) Despite of (B) growing industrial activity, the majority of the American people (C) continued to
make their living (D) from farming until the beginning of the 20th century.

Tema 2. JlocTu:keHHe ycniexa U MpeoiojieHne 0apbepoB B Pa3JIMYHBIX c(epax 1e10BOro H
npo¢eccHOHAIBLHOT0 00IeHU

3amanue 1. In questions 1-17 each sentence has four underlined words or phrases. The four
Underlined parts of the sentence are marked (A), (B), (C), and (D). Identify the one underlined word
or phrase that must be changed in order for the sentence to be correct.

1 An American college (A) typically offers (B) a blend of (C) naturally and social sciences and (D)
humanistic studies.

2 (A) The family-sized farm is no longer (B) economically (C) competitive (D) like it was in the 19th
century.

3 A) Despite of (B) growing industrial activity, the majority of the American people (C) continued to
make their living (D) from farming until the beginning of the 20th century.

Tema 3. IlocTpoenue oTHOLIEHU BHYTPH OPraHU3alMu U B PLIHOYHOI cpene

3aganue 1. Match the words with their definitions.
marketing

marketing program

market research

marketing strategy

brand

IT

estimates the demand for specific products or services,
describes the characteristics of probable customers, and
measures potential sales

a means by which a marketing goal is to be achieved

a set of market activities starting with a new-product
development and ending with product distribution

a plan that integrates the marketing mix to provide a

good or service to prospective customers

information technology

a trade mark ( painted or printed on boxes, tins, packets, etc.)



3ananue 2. Read the following passage. It is followed by several questions about them. For
questions 23-32 you are to choose the one best answer, (A), (B), (C), or (D), to each question.

Eight basic practices have been found to be characteristics of successfully managing companies. One
of these is management’s “bias toward action; this was manifest in a willingness to experiment and
take risks. In such a company all new ideas get tested and then get stored rather than discarded if they
don’t work right away. Long, detailed strategies are not the rule, and ideas are solicited from
everyone, not just from corporate planners. Many of these ideas are considered part of the
management’s conventional wisdom in highly profitable Japanese corporations, but few of them are
common practice in the majority of American business concerns, many of which do not realize the
New Law of Business Life: that strong cultures make for highly successful companies.

1 What does the word “these” in line 2 refer to?
(A) Basic practices.

(B) Successfully managed companies.

(C) New ideas.

(D) Different styles of management.

2 What does the word “this” in line 2 refer to?
(A) The action of management.

(B) A bias toward action.

(C) A willingness to experiment.

(D) Evidence of risk-taking.

Tema 4. Pemienue npo0./ieM B 1e710BOM M TPO(heCCHOHAIBLHOM 00IIIeHUHT

3amauue 1. Match the words with their definitions.

1) limited company
2) partnership

3) asole proprietor
4) liabilities

5) merger

6) takeover

a) joining together of two separate companies

b) sums of money which company owes

c) gaining control of a company by buying its shares

d) person who owns his business and has no partners

e) relationship in which people work together as partners

f) company whose owners are not legally responsible with their own personal holdings

3anmanue 2. Rearrange the following words to make up the sentence:

a) condition/ greater/ in/ which/ human/resources/than/ the/ scarcity/ is/ wants/
the/ are/ available.

b) cost/ the/ next/ particular/ best/ want/ is/ opportunity/ resources/ given/ is/
use/ up/ in/ when/ way/ alternative/ to/ that/ you/ a.

¢) use/ their/ sold/ personal/ consumer/ are/ for/ finished/ to/ products/ own/
goods/ consumers.

d) much/ in/ economical/ more/ bulk/ is/ buy/ it/ to.

Tema 5. HanuonasbHas 6€301acHOCTD
3ananue 1. 3amonHNUTE IPOMYCKH CIOBAMU U BBIPAKECHUSIMHU:

a military or defense advantage
a defense posture



a national security strategy

armed forces

national power

National security is commonly devised as preparedness for military action, protection of
resources considered critical to the functioning of a nation to protect a country from attack or
subversion. It is a collective term encompassing both national defense and foreign relations of a
country, specifically, the condition provided by: 1. over any foreign nation
or group of nations, or 2. a favorable foreign relations position, or 3. capable of
successfully resisting hostile or destructive action from within or without, overt or covert. The
concept of national security is based on — the art and science of developing,
applying, and coordinating diplomatic, economic, military, and informational instruments of
the — to achieve objectives that contribute to national security. The military
forces of a nation are called

Tema 6. JxoHOMHYecKas 0e30MIACHOCTH
3ananue 1. Fill in the blanks with the prepositions if necessary.

1) Economic security is defined ... access ... basic needs infrastructure pertaining ...
health, education, dwelling, information, and social protection, as well as work-related security.
23

2) While all seven dimensions are important, two are essential ... basic security: income
security and voice representation security.

3) Representation security refers ... both individual representation and collective
representation.

4) Policies aimed ... enhancing this form of security have included fullemployment
oriented macro-economic policies, the creation ... employment agencies, and other placing
services.

3amanue 2. Write the opposites for:
Stable income, foreseeable future, employment, fair opportunity, adequate income,
comprehensive security, collective, independent, ample, unfair, self-employed.

Tema 7. JxoHOMHMYecKHe NIPeCTYIJICHUSI

3amanue 1. Agree or disagree with the following statements.

1. Antitrust fraud includes the use of practices designed to create reasonable restraints on
competition.

2. Bankruptcy fraud may be committed only by businesses.

3. A person may be charged with bribery only if he is one who accepts the bribe.

4. Counterfeiting is possible only with coins or banknotes.

3ananue 2. Fill in the blanks with prepositions if necessary:

1)"White-collar crime" refers ... illegal acts committed ...the use ...nonphysical,
nonviolent means ... financial gain.

2) A person may be charged ... bribery whether he offers the bribe or accepts it.

3) Passes the copy ... the genuine or original item.

4) With the intent ... defraud or injure the recipient.

5) Transfer ... money ...racketeering.

6) Requests a donation ... an alleged charitable organization but does not.

7) Use... the donation ... the stated purpose.



Tema 8. KuGepnpecrymienus

3amanwue 1. Fill in the blanks with the articles if necessary.

1) Committed through ... use of non-physical, nonviolent means for ...financial gain.

2) Where computer hackers steal ... information contained on computers such as: ...
bank information, credit cards, and proprietary information.

3) ... unauthorized use of ... credit card to obtain goods of value.

4) ...theft of one's personal information used for opening ... credit card accounts.

5) ... investment or transfer of ... money from racketeering.

3ananue 2. Paraphrase or explain in your own words the meaning of the following words
and expressions.

Business world, computer misuse, to delete adverse information and insert favorable false
information, disgruntled employee, trade secrets, financial institutions.

Tema 9. Koppynuusi. Hopmbl noBeieHus1 1 COOTBETCTBUS

3ananue 1. Match the titles with the paragraphs
Human lives

Trust

Inequality

(1)

When people cannot get access to healthcare, safe places to live and clean water, their
lives are at risk. When buildings collapse because developers have bribed their way out of
adhering to health and safety standards, the lives of occupants are at risk, too.

)

Corruption has more than just financial costs. It reduces public trust and citizens’
willingness to participate in society. For example, citizens who perceive politicians as corrupt
may not bother to vote in elections, get engaged in politics, or pay taxes.

3)

Data shows that poor people suffer disproportionately from corruption. In modest income
households, petty bribes to a nurse can cut deep into a family’s disposable income.

The cost of corruption to society

Tema 10. «OTMBIBaHME» JeHET

3amanue 1. Complete each sentences with a suitable preposition.
1 Society enforces the use of fiat money ... making it legal tender.
2 Money serves ... a unit of account, ... a store of value, and ... a standard

of defended payment.
3 The unit ...account is the unit ... which prices are quoted and accounts
are kept.

4 ... enough cash, the public must suffer forgone interest.

5 The cash ... circulation and the reserves ... private banks together are
called the monetary base.

6 Increased supply of ... money may cause problems ... people whose in-
comes do not increase ... a rate consistent ... inflation.

7 According ... the monetarists, financing the deficit drive ... the interest
rate and crowd ... a substantial amount ... investment spending.

3aganue 2. O3ariaBbTe TEKCT:
Actual money laundering operations are often complex and include multiple transactions;
needless to say, the practice is illegal and can result in large penalties, fines, or imprisonment for



the person or people involved. Another consequence of money laundering is the effect it can
have on society: when money laundering rates are high, criminal activity can increase because
the source of the money is usually earned through illegal activities. The economy can also be
affected when large amounts of money is tied up in the laundering process.

a) Possible consequences of money laundering b) How money is laundered c) What is
money laundering d) Illegal activities

DpaHLy3CKHi A3BIK
Tema 1.

1. La mission de ... est la présentation des comptes annuels
a. banquier

b. comptable

C. assureur

d. boursier

2. Le seul but d’entreprise est de ....
a. créer le prestige de I’entreprise

b. realiser des projets du Directeur

c. rechercher le profit

d. render des services

3. Quel type de société peut étre géré de deux facons?
a. EI

b. SNC

c. SARL

d. SA

Tema 2.

1. Koraa Bo Bpemsi neperoBopoB MO:KeT NMPo3By4YaTh ppasza “C’est pour moi une grande joie
de souhaiter la bienvenue de nos partenaires”.

a. au debut de negociations

b. pendant la discussion

c. a la fin de négociations

d. ce n’est pas convenable aux negociations

2. Ilocae ¢pa3sl NpUHUMAIOLICH CTOPOHBI “notre ville vous offre un programme culturel
varié “ napTHepbl MOT'YT...

a. prendre les repas

b. decouvrir les curiosites de la ville

c. se reposer a 1’hotel

d. continuer leur travail

3. O yem uaerT peub B TeKcTe?

Objets cultes des générations Y et Z, elles sont devenues le nouveau mode de transport phare
pour tous les citadins.

Ce n’est pas pour rien que les grandes villes de France sont de plus en plus nombreuses a les
proposer a la location.



Pliable, facile a transporter et munie d’un moteur électrique avec un accélérateur qui pourra vous
faire aller jusqu’a 25km/h... Elle a tout pour elle. N’attendez plus pour la proposer a vos clients !

a. La trotinette ¢lectrique.
b. La seche-cheveux.

c. le bracelet d’activité connecté.
d. les écouteurs sans fil

Tema 3

1. Kakasi u3 penyiuk He NMOAXOAUT KAHAWIATY NPHU NMpueMe Ha padorty?
a. Je voudrais travailler dans votre équipe

b. Je suis titulaire d’une Licence en RP

c. Votre motivation ne correspond pas aux interéts de I’entreprise

d. C’est pour prouver mes competences

2. YTo0bI cTATH TUPEKTOPOM OT/IeJIa MPOJaK, HEOOX0IUMO UMETh
a. ’aptitude au commandement

b. la modestie

c. lassiduité

d. la bonne presentation

3. 1l faut connaitre ... de I’entreprise dans laquelle on postule.
a. le secteur

b. les fournisseurs

c. les produits

d.la CA

Tema 4

1. La restauration correspond au secteur... de I’économie francaise.
a. primaire

b. secondaire

c. tertiaire

d. quartenaire

2. Kakoii 3aroJioBOK MOJAXOIHUT K TEKCTY?

L'entreprise actuelle est trés différente de ce qu'elle était il y a encore vingt ans. Elle est composée de
techniciens, voire de spécialistes dans toutes les disciplines qui contribuent a sa bonne marche. La
technique n'est plus que de production. Le style de commandement a mué vers le style de direction. La
compétence remplace l'ancienneté. La légimité nait des résultats de l'action plus que de I'héritage. La
communication essaie d'obtenir l'adhésion des hommes; les objectifs sont explicites et les moyens pour
les atteindre sont pesés. Chaque hommes doit " se vendre", convaincre, expliquer. Rien n'est
définitivement acquis. L'entreprise doit s'adapter en permanence aux résultats de ses actions. C'est
une mutation a laquelle sont confrontés les membres de son personnel. Ceux qui n'évoluent pas dans
le sens général se trouvent vite dépassées, margilalisés et pres de la porte de sortie. S'ils ne réagissent
pas, ils auront la malchance de gonfler le chiffre des demandeurs d'emploi car leur qualification ne
sera plus en phase avec celle requise. En revanche, ceux qui font encore partie du systeme sont
adaptés, leurs compétences sont reconnues.

a. Quel heritage a laissé un crise?

b. Le style de commandement



c. Les changements des entreprises

d. L’entreprise quels changements a-t-elle subi?

Tema S

1. Qui est chargé d'assister le chef du Gouvernement dans l'exercice de ses
responsabilités en matiere de Défense nationale et de Sécurité nationale?
a. Le Premier Ministre

b. Le President de la Republique
c. Le gouvernement francais

d. Le secrétariat général de la Défense et de la Sécurité nationale

2.Le siege de cet autorite se trouve
a. aux Champs-Elysees

b. a la Maison des Invalides

c. au Versaille

d. au Palais Bourbon

3. L’une des missons de cet autorite est de proposer au Premier ministre et met en ceuvre la
politique du Gouvernement en matiére de sécurité des systémes d'information.

Vrai/faux
Tema 6

1. BcraBbTe cliieqyomue cJioBa B TeKCT: activités, accompagner, sécurité, lutte, firmes,
protéger.

La ..... économique est la matérialisation d’un politique d’Etat visant a .... et a promouvoir les
intéréts stratégiques d’une nation. Dans son volet défensif, la sécurité économique regroupe les
... suivantes protection du patrimoine, délimitation des périmetres industriels et technologiques

critiques et la ... contre les activités de renseignement économique étrangeres. Dans une
perspective offensive, il s’agit notamment d’ .... le développement a I’international des....
Tema 7

1. On définit le crime économique comme

a. Un crime commis dans le processus économique, soit dans la production, la distribution, le
commerce de biens et services

b. des crimes contre la personne
c. des crimes contre la propriété

d. des crimes contre la securité de I’Etat

2. YKaKuTe THII NpECTyIJICHUS, HE OTHOCHmHﬁCﬂ K 9KOHOMHUY€¢CKHUM


https://fr.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9fense_nationale_(France)
https://fr.wikipedia.org/wiki/S%C3%A9curit%C3%A9_nationale

a. une faillite
b. un assassinat
c. une vente pyramidale

d. une fraude fiscale

3. Les victimes des crimes economiques ne sont pas
a. les citoyens

b. le gouvernement

c. les entreprises

d. les biens et les services

Tema 8

1.L'Agence nationale de la sécurité des systémes d'information (ANSSI) est un service
francais créé
a.en 1962

b. en 2000
c. en 2009
d.en 2015

2. BcraBbTe cieqymomue cioBa B TeKCT: obtenir, Internet, bancaires, opérer, phishing .

L’hameconnage, .... ou filoutage est une technique malveillante trés courante sur.... L objectif :
.... une usurpation d’identité afin d’... des renseignements personnels et des identifiants ... pour
en faire un usage criminel.

Tema 9

1.Les milieux les plus concernes de la corruption en France sont ( 2 variantes)
a. le secteur politique

b. le secteur aeronautique
c. le secteur chimique
d. le secteur de la Sante
2.Quelle peine est prevue pour les affaires de corruption?
a. le blame
b. I’emprisonnement
c. les travaux correctifs

d. Pamande
Tema 10

1. HajinuTe BepHBbIid epeBO C10Ba extorsion
d. BBIMOTaTCJIbCTBO

b. B3sTKa
C. MOLLIEHHUYECTBO

d. oTMBIBaHME JIEHET


https://fr.wikipedia.org/wiki/S%C3%A9curit%C3%A9_des_syst%C3%A8mes_d'information

2. Ykaxute cnocod ormbiBaHus jaeHer Cette méthode consiste a blanchir de I'argent tout en
permettant a des personnes ayant des avoirs non déclarés a I'étranger de pouvoir les retirer en
cash.

a. Schtroumpfage
b. complicite bancaire

c. compensation

d. trucage de loterie
Tema 1. KommyHukaTuBHbIe cpeacTBa camonpe3eHTanuu. [loctpoenne kapbepbl

TunoBoe 3aganne 1. Kakxoe u3 mnpemioikKeHHBbIX NpeNJIOKeHUH COOTBETCTBYET
CUTYallNH, CBSI3AHHOM ¢ N3BHHEHUEM 32 omo3iaHue?

a) Entschuldigen Sie bitte meine Stérung!

b) Entschuldigen Sie bitte meine Verspatung!

C) Entschuldige bitte meinen Fehler!

d) Entschuldigen Sie bitte meine Worte!

TunoBoe 3aganme 2. Kakoe H3 mnpemioKeHHbIX MNpPeNJIOKEHHMH Jyullle BCero
COOTBETCTBYET CHTYAllHM HA4aJia 3HAKOMCTBA?

a) Wir sind aus Wolgograd.

b) Unsere Studenten leben und studieren in Wolgograd.

c¢) Ich mochte tiber mich selbst erzdhlen.

d) Darf ich mich vorstellen? Mein Name ist....

Tunosoe 3aganme 3. IlpoumraiiTe ciaenylmuii TeKCT W BblOepuTe HamboJee
MoJaXo/s1IIee 3arjaBue.

Jeder Mensch hat ein oder sogar einige Hobbys. Briefmarkensammler gehoren auch zu
engagierten Personen. Briefmarken geben Auskunft iiber Land und Leute, iiber Kiinstler und
Wissenschaftler. Sie ,,unterrichten kostenlos* in Literatur, Geographie und Weltgeschichte. Ein
richtiger Briefmarkensammler ist ein Mensch mit vielseitigen Interessen und Kenntnissen. Er
muss die Welt mit neugierigen Augen betrachten und viel lesen.

Stundenlang kann ich manchmal mit Lupe und Pinzette geduldig iliber einer Marke
sitzen, die fiir mich ein Ratsel ist. Erst, wenn ich das Ritsel gelost habe, finde ich den richtigen
Platz fiir die Marke in meinem Briefmarkenalbum. Oft lese ich Informationen und Artikel aus
der Zeitschrift ,Philatelie, aus dem ,Kalender Philatelisten”. Diese Zeitschriften geben
Auskunft iiber vieles, was mich besonders interessiert. Es werden auch Marken ausgetauscht,
denn jeder sammelt bestimmte Serien. Mein Thema ist: Beriihmte Personlichkeiten und ich habe
eine grosse Briefmarkensammlung zu diesem Thema.

a) Briefmarken

b) Briefmarkensammler

c) Hobbys

d) Mein Hobby ist Briefmarkensammeln

Tema 2. JlocTHkeHHMe ycmexa M IpeogosieHHMe OapbepoB B pasjiM4HbIX chepax
JeJIOBOT0 ¥ NPo¢ecCMOHATBLHOI0 001IeHU s

Tunosoe 3ananue 1. Kakas ¢pa3a nepegaer Bame Henmonumanue?
a) Ich sehe nicht, was Sie meinen.
b) Ich hore nicht, was Sie meinen.



c¢) Ich verstehe nicht, was Sie meinen.
d) Ich erklare nicht, was Sie meinen.

Tunosoe 3ananue 2. BpiOepuTe NpaBWIbHbIA BAPHAHT 3all0JIHEHUs] NMPOIYCKAa B
CJICAYIOIIUX NMPeAT0KeHUusIX.

1) Wir ... Direktstudenten der Fakultit fiir Rechtswissenschaften.

a) sein, b) bin, c¢) ist, d) sind

2) Wann ... ihr heute Unterricht?

a) haben, b) habt, c¢) hat, d) hatten

Tunosoe 3ananue 3. [IpouyuraiiTe ciexyrOmMii TeKCT U BbIOepUTe yTBepK/AeHHE, HE
COOTBETCTBYIOLIIEE COIEPIKAHUIO TEKCTA.
Deutsche Universititen

Um eine hochqualifizierte berufliche Tétigkeit ausiiben zu kénnen, miss man ein Studium
machen. Zurzeit gibt es in Deutschland rund 370 Hochschulen, darunter mehr als 100
Universititen und {iiber 160 Fachhochschulen. Die frithesten Universititsgriindungen im
mittelalterlichen Deutschen Reich waren Prag (1348), Wien (1365), Heidelberg (1386) und Koln
(1388).

Die Zahl der Studenten betrug im Wintersemester 2003/2004 rund 2,3 Mio.

Die Hochschulen sind, mit der Ausnahme der privaten und kirchlichen Hochschulen
(zusammen tber 16 %) sowie der Universitidten der Bundeswehr, Einrichtungen der Lander.

Eine Universitit leitet in der Regel ein aus dem Kreis der Professoren fiir eine bestimmte
Zeit gewiahlter Rektor oder Prisident.

Das Studium an einer deutschen Universitdt schloss man iiber viele Jahrzehnte nur mit
einer Diplom-, Magister- oder Staatspriifung ab. Seit 1998 bietet man verstdrkt auch die
internationalen Bachelor- und Masterabschliisse an. Seit 1998 bietet man verstidrkt auch die
internationalen Bachelor- und Masterabschliisse an.

a) Die Hochschulen sind Einrichtungen der Lander.

b) Eine Universitdt leitet in der Regel ein Rektor oder Préisident, der vom
Bundesministerium bestellt wird.

c) Seit 1998 Dbietet man verstirkt auch die internationalen Bachelor- und
Masterabschliisse an.

d) es gibt private Hochschulen.

Tema 3 ITocTpoeHne OTHOLIEHH BHYTPH OPraHU3alMU U B PLIHOYHOM cpeae

TunoBoe 3amanme 1. Kakoe mnpenio:xkenue mepenaer Bame Hecoriacue c
codeceHNKOM, Heolo0peHue ?

a) Ich bin mit Dir v6llig einverstanden.

b) Ich kann Dich verstehen.

¢) Ich will Dich verstehen.

d) Ich kann leider Dir nicht zustimmen.

TunoBoe 3amanme 2. Kakoe mnpemiokeHene TOYHee Bcero mnepeaaer Bamme
NpUIJIalieHne HeMEeIKOMY JAPYTy Ha BBICTABKY B My3eii?

a) Heute findet eine Festveranstaltung an unserer Akademie statt. Ich mochte Dich gerne
einladen.

b) Heute feiert man am Wolga-Kai den Tag unserer Stadt. Ich mdchte Dich gerne
einladen.

c) Heute erdffnet man im Kunstmuseum eine neue Ausstellung. Ich mochte Dich gerne



einladen.
d) Gehen wir zur Vorlesung in unsere Akademi zusammene!

Tunosoe 3aganue 3. Kakoe HazBaHue HamOoJiee MOJHO PACKPbIBAET COJepPrKaAHUE
TeKcTa:

a. Schnittstelle zwischen den Biirgern

b. Neue Wege gehen

c. Landeszentrum fiir Zuwanderung

d. Eingliederungsprobleme

In Deutschland leben knapp 8 Millionen Ausldnder. Welche Chancen und
Herausforderungen das mit sich bringt, untersucht das neue Landeszentrum fiir Zuwanderung
Nordrhein-Westfalen.

Seit Januar dieses Jahres ist die nordrheinwestfilische Stadt Solingen Sitz einer
bundesweit einmaligen FEinrichtung. In einem ehemaligen Hochbunker residiert hier das
Landeszentrum fiir Zuwanderung Nord-Rheinwestfalen, kurz LzZ genannt. Aufgabe des
Zentrums 1ist es, unterschiedliche Aspekte der FEinwanderung in die Bundesrepublik
wissenschaftlich zu erforschen und auf der Basis der Ergebnisse Vorschlige fiir die praktische
Arbeit und fiir Migranten zu entwickeln. ,,Wir verstehen uns als Schnittstelle zwischen den
Biirgern, wissenschaftlichen Einrichtungen und politischen Entscheidungstrigern®, erldutert
LzZ-Leiterin Dr. Akgiin. ,,Mit unserer Arbeit wollen wir einen Beitrag zur aktiven Gestaltung
der Integration in Deutschland leisten.*

Wie wichtig die Arbeit des Landeszentrums, ist zeigt ein Blick auf die
Einwanderungsrealitit in Deutschland. Zur Zeit leben in der Bundesrepublik 7,3 Millionen
Menschen ohne deutschen Pal}, allein in Nord-Rheinwestfalen sind es etwa 2 Millionen. Hinzu
kommen rund 500.000 Menschen aus Polen, Ruménien und den Staaten der ehemaligen
Sowjetunion, die zwar vom Status her Deutsche sind, de facto aber mit den gleichen
Eingliederungsproblemen zu kimpfen haben wie Tiirken oder Afrikaner.

Tema 4. Pemenne npodJieM B 1eJI0BOM U NPO(hecCHOHAIBLHOM 00IICHHH
Tunosoe 3ananue 1. BoiOepuTe npaBMIbHBIA BapHMaHT 3al0JTHEHHs] NMPONMYCKa B

cJIe1yIoLeM Npel10KeHHH.
Das Gericht ist 6ffentliche Institution, ..... Verstofle gegen das Gesetzt bestraft.

a) wer
b) die
c) wenn
d) dass

TunoBoe 3aganue 2. Kakoe HeMenkoe cJ10BOCOYETAHHE COOTBETCTBYET PYCCKOMY
CJI0BOCOYETAHMIO «KXPAHUTH JaHHbIe\MH(pOpMaLuI0»?

a) die Daten anwenden

b) die Daten speichern

c) die Daten zeigen

d) die Daten wiedergeben

Tunosoe 3aganme 3. IlpounraiiTe W nepeBeAUTE TEKCT 2 U BBINOJHUTE IOCIIE
TEKCTOBBIE 3aJJaHUSI.
Was macht ein Unternehmen zu einem erfolgreichen Unternehmen?

Thomas Watson, Griinder von IBM, gilt als einer der herausragenden Vertreter einer
Unternehmensfithrung, die die Vermittlung zentraler Unternehmenswerte in den Mittelpunkt
stellt. Er schreibt tiber seine Erfahrungen bei IBM: Man kann iiber die Ursachen des Niedergangs



eines Unternehmens viel spekulieren. Die Technologie, Anderungen des Geschmacks und der
Mode, alles spielt eine Rolle. Niemand kann die Bedeutung dieser Faktoren bestreiten, doch
mochte ich bezweifeln, dass sie wirklich entscheidend sind. Der wirkliche Unterschied zwischen
Erfolg und Misserfolg ldsst sich hdufig darauf zuriickfiihren, wie gut das Unternehmen es
versteht, die Energie und Talentreserven seiner Mitarbeiter zu nutzen. Was tut das Unternehmen,
damit diese Menschen zu einer gemeinsamen Sache finden? Wie kann es diese gemeinsame
Sache und, den einheitlichen Kurs bewahren, trotz der vielen Verdnderungen, die im Wechsel
der Generationen auftreten? Bei jedem erfolgreichen Unternehmen wird man feststellen, dass es
seine Widerstandskraft nicht der Organisationsform oder einer gekonnten Verwaltung verdankt,
sondern der Kraft Uberzeugungen und dem MaB, in dem sich die Menschen im Unternehmen
diese Uberzeugungen zu eigen machen. Ich bin iiberzeugt, dass jedes Unternehmen, um zu
iiberleben und erfolgreich zu sein, einen soliden Bestand an Grundiiberzeugungen braucht, von
denen es sich bei allen Entscheidungen und Mallnahmen leiten ldsst. Ferner glaube ich, dass der
wichtigste Einzelfaktor fiir den Unternehmenserfolg das getreuliche Festhalten an diesen
Uberzeugungen ist. SchlieBlich glaube ich, dass ein Unternehmen bereit sein muss, im Laufe
seiner Entwicklung alles zu dndern, mit Ausnahme dieser Grundiiberzeugungen. Anders
ausgedriickt, die grundlegende Philosophie, der Geist und der innere Schwung eines
Unternehmens haben mit seinem Abschneiden im Wettbewerb viel mehr zu tun als
technologische oder wirtschaftliche Ressourcen, Organisationsstruktur, Innovation und Timing.
Diese Faktoren sind fiir den Erfolg von groBer Bedeutung. Uber ihnen steht aber die
entscheidende Frage, wie fest die Menschen im Unternehmen von dessen Grundprinzipien
iiberzeugt sind und wie getreulich sie diese verwirklichen.

3aganuskrekcTy: OrBerbTe Ha Bonpockl: 1. Was ist der wirkliche Unterschied
zwischen FErfolg und Misserfolg eines Unternehmens? 2. Was ist fir den Erfolg eines
Unternehmens wichtiger: Organisationsform, gekonnte Verwaltung oder die Kraft der
Uberzeugungen der Mitarbeiter? 3. Was indert sich im Laufe der Entwicklung eines
Unternehmens und was bleibt unveréndert?

Tema 5. HaumonajabHasi 60€301aCHOCTh

Tunosoe 3axanue 1. BriOepure NpaBU/IbLHBbIM BAPHAHT 3aINO0JHEHHUS IPONMYCKa B
CJIeAYIONIUX NpeI10KeHUAX.

1. Dieser Student ... Jurist im Bereich nationale Sicherheit.

a) werden, b) wirst, ¢c) werdet, d) wird

2. Die Dozentin ... heute einen Vortrag zum Thema “Die Situation mit
Menschenrechten in Deutschland”.

a) halten, b) hilt, c) haltet, d) halt

Tunosoe 3aganme 2. BpiOepure npaBHIbHBIN IepeBOJ CJI0BOCOYETAHUA ,,das
Verbrechentum bekimpfen*

a) paccieaoBaTh MPECTYMHOCTh

b) U3y4ath MpecTymHOCTh

C) CHUXAaTbh MPECTYIHOCTh

d) 60poThCs ¢ MPECTYMHOCTHIO

Tunosoe 3ananme 3. IlpounraiiTe cieayrmuil TeKCT U BbIOepUTe yTBepKAeHHE,
KOTOpPO€ He COOTBETCTBYET COePKAHUIO TEKCTA.

Private Mailbox-Netze wie ,,Zerberus® oder ,,Fido“ entstanden und waren weltweit
beliebtt. Fiir die Teilnehmer der Netzwerke war es interessant zu erleben, dass sie eine Mail,
eine Nachricht an einen Teilnehmer in einer anderen Stadt oder in einem anderen Land {iber
Nacht versenden kdnnen, und das zu einem wesentlich giinstigeren Preis, als es die Briefpost
jemals erlauben wiirde.

a) Am Anfang entstanden private Mailbox-Netze wie ,,Zerberus* oder ,,Fido®.



b) Man konnte eine Nachricht an einen Teilnehmer in einer anderen Stadt {iber
Nacht versenden.

c) Das Versenden einer Nachricht war viel billiger.

d) Private Mailbox-Netze wie ,,Zerberus® oder ,,Fido waren kaum beliebt.

Tema 6. DxoHOMHYECKAd 0€30MMACHOCTD

Tunosoe 3aganme 1. BbiOepuTre  npaBHIbBHOE  TOJKOBAaHHE  CJI0Ba
sDatenverarbeitung“?

Datenverarbeitung ist...

a) das Darstellen von elektronischen Daten

b) das Ubertragen von elektronischen Daten

c¢) das Bearbeiten und Speichern von elektronischen Daten

d) das Verwenden von elektronischen Daten

Tunosoe 3amanme 2. OtBerbTe Bompochl: 1) Was ist Sicherheit? 2) Welche
Komponente umfasst Sicherheitsbegriff?

Was unter Sicherheit zu verstehen ist, 14sst sich nicht einfach beantworten. Obgleich sie
als ,zentraler Wertebegriff demokratischer Gesellschaften und ,eine der wesentlichen
Voraussetzungen aller Bereiche des oOffentlichen Lebens® beschrieben wird, ist Sicherheit
begrifflich nicht genau definiert.

Ubereinstimmend wird Sicherheit aber als Abwesenheit einer existenziellen Bedrohung
gesehen, die zentrale Werte eines Individuums gefdhrden konnte. Der Sicherheitsbegriff umfasst
deshalb folgende Komponenten: Erstens muss es einen Adressaten geben, desse Werte in
Gefahr sind. Zweitens muss es eine Quelle fiir diese Bedrohung geben und diese muss drittens
iber Mittel verfiigen, welche diese Werte in Frage stellen kdnnen

Tema 7. JkoHOMHUYECKHE NPECTYIJICHUSA

Tunosoe 3amanme 1. Ilpouurtaiite M mnepeBeAuTe CJieayIolIee ONpeae/IeHUE
HapyueHuii 3akoHa. [IpuBeauTe npuMepbl HAPYLIEHUI 3aKOHA B 9JKOHOMHYECKOi Ydepe.

Der Verstofl gegen ein gesetzliches Verbot ist in § 134 BGB geregelt und ist eine
rechtshindernde Einwendung. Den Verstofl gegen ein gesetzliches Verbot priift man in zwei
Schritten. Zundchst muss fiir den Versto3 gegen ein gesetzliches Verbot ein Gesetzesverstol3
festgestellt werden, um sodann zu priifen, ob dieser Gesetzesversto3 auch die Rechtsfolge die
Nichtigkeit herbeifiihren soll. .

Tunosoe 3a1anue 2. BbiOepuTe NpaBWIbHBIN BAPUAHT NepeBoA.
die wegen des Verbrechens festgenommenen Titer

a) MPECTYMHUKHU 3aJIep>KaHbl U3-3a IPECTYIUICHUS

b) npectynHuKH, 3a7ep>KaHHbIE U3-3a MPECTYTUICHUS

C) MpeCTyIUICHHE, 3aJiepKaBIliee MPECTYITHUKOB

d) 3agepkuBaromye MPECTYIMHUKOB 33 MPECTYIACHHS

Tema 8. Kubepnpecrynienuns

Tunosoe 3apanne 1. [IpounTaiiTe cieayomuii TeKCT U BbIOepUTE yTBEePKACHHS, HE
COOTBETCTBYIOIIME CO/IEP:KAHUIO TEKCTA.

Cyberkriminalit:it

Im Laufe der Jahre gewann diese Form der Informationstechnik bestindig an Gestalt und
mauserte sich so zu einem technischen Hilfsmittel, welches nicht nur zu einer beliebten



privaten Spielerei und einer Innovation fiir Unternehmen wurde, sondern als konstitutiver
Bestandteil unzihliger Gesellschaften ein essentielles staatliches Instrument darstellt.

Gerade in dem Nutzen des schnellen, unkomplizierten Datentransfers und
der Erfiillung wichtiger organisatorisch-struktureller Aufgaben liegt zugleich auch die
Gefahr des Internets. Denn Macht bringt immer auch Missbrauch mit sich und so hat sich
Cyberkriminalitit zu einer nicht zu unterschidtzenden Bedrohung fiir den Staat bzw. das
Staatsrecht und seine Biirger etabliert.

a) Laufe der Jahre gewann diese Form der Herstellungstechnik bestindig an Gestalt.

b) Cyberkriminalitét ist konstitutiver Bestandteil unzdhliger Gesellschaften.

] Die Gefahr des Internets liegt in dem Nutzen des langsamen und komplizierten
Datentransfers.

d) Macht bringt immer auch Missbrauch mit sich.

Tunosoe 3ananue 2. Kakoe ci10Bo npeaynpeskaaer 0 0ecIvIaTHOW perucTpanuv M
pocryne nugopmanun?
a) unterhaltungsfrei
b) gebiihrenfrei
¢) zollfrei
d) machtfrei

Tema 9. Koppynuusi. HopMbl noBeieHus1 1 COOTBETCTBHSA

Tunosoe 3axanue 1. IlpounTaiiTe TeKCT M HAAUTE CIACAYIONIYI0 HH(POPMALHIO:

a) onpeaeeHue KOPPYNIuU; 0) B KAKUX CJIy4YasixX KOPpPYNuMs BO3MOKHA;

B) 4YTO TIOBOPUTCS B TeKCTe O KOPpPynuMM B c¢epe TrocylapcTBEHHOr0 M
MYHHIIMTIAJTBHOTO YIIPaBJIeHHS.

Korruption ist der Missbrauch einer bestimmten Vertrauensstellung. Auftreten kann sie
z. B. bei Genehmigungen, Personalien und Auftragsvergaben. Der Missbrauch besteht darin,
Vorteile zu erlangen, auf die kein rechtméBiger Anspruch besteht.

Im Bereich offentlicher Verwaltung und Justiz fithrt Korruption einerseits zu hohen
materiellen Schidden. Beispielsweise kann ein Unternehmen einen Auftrag erhalten, obwohl es
schlechtere Leistungen erbringt. Anderseits gibt es auch immateriellen Auswirkungen, etwa
einen Verlust von Vertrauen in Demokratie und Rechtsstaatlichkeit.

Der Ausdruck entstammt dem lateinischen corrupti  (,Verderbnis, Verdorbenheit,
Bestechlichkeit*)

Tunooe 3amanme 2. BpiOepure TNPAaBWIBHBIA  BAapHAHT  TOJKOBaHHUSA
cjoBocoveranus ,schriftliche Anfrage.
a) miindliche Bitte um eine bestimmte Auskunft
b) schriftliche Bitte um eine Arbeitsstelle
¢) schriftliche Bitte um Eintrittskarten
d) schriftliche Bitte um eine bestimmte Auskunft

Tema 10. OTMBIBaHHE» ICHEKHBIX CPEICTB

Tunosoe 3a1anue 1. BbiOepuTe NpaBWIbHBIN BAPUAHT NepeBoaA.
Ist das der Fall, dann wird der Beamte entlassen.

a) Eciu 910 cityvaercsi, To YMHOBHHMKA YBOJIBHSIFOT.

b) OTo ciyuaercs, U YNHOBHUKA YBOJBHSIOT.

¢) DTO CIIy4YHIIOCh, U YAHOBHHUKA YBOJIHIIH.

d) Koraa 3To mponcxoauT, Y4NHOBHUK YBOJIBHICTCS


https://www.anwalt.org/staatsrecht/
https://www.anwalt.org/bedrohung/
https://www.anwalt.org/staatsrecht/
https://de.wikipedia.org/wiki/Missbrauch
https://de.wikipedia.org/wiki/Vertrauen
https://de.wikipedia.org/wiki/Latein

TunoBoe 3ananue 2. IIpouurajite ciaeaywIIMid TeKCT W Bbl0epuTe
COOTBETCTBYIOLIEE COJCP/KAHNIO TEKCTA TOKOBaHHe TepMuHa «Verbrechen®.

Verbrechen und Vergehen

Die Sanktionen, die das Strafrecht androht, unterscheiden sich nach. der Schwere der Tat
und den Arten moglicher Straftaten. In der Bewertung der Schwere einer Tat unterscheidet das
Strafrecht der Bundesrepublik zwischen Verbrechen und Vergehen. Ein Verbrechen ist eine
Straftat gegen ein von der Rechtsordnung als besonders wichtig eingestuftes Rechtsgut. Um ein
Vergehen handelt es sich,. wenn das verletzte Rechtsgut als nicht ganz so wichtig eingestuft wird
oder wenn es sich um eine weniger schwere Tat gegen ein besonders wichtiges Rechtsgut
handelt. So kdnnen beispielsweise Straftaten gegen das Leben sowohl Verbrechen (Mord) als
auch Vergehen (fahrldssige Totung) sein. Wer mit seinem Auto vorsdtzlich mit hoher
Geschwindigkeit einen FuBBginger iiberfahrt und dabei totet, begeht einen Mord; wer leichtfertig
zu schnell fahrt und damit einen FuBgdnger ums Leben bringt, ist der fahrldssigen Totung
schuldig.

a) Verbrechen ist eine weniger schwere Tat gegen ein besonders wichtiges Rechtsgut.

b) Verbrechen ist eine schwere Tat gegen ein besonders wichtiges Rechtsgut.
c) Verbrechen ist eine leichte Ordnungswidrigkeit.
d) Verbrechen ist das Fahren mit einer hohen Geschwindigkeit ohne strafbare Folgen.

KpuTepuu OL¢cHUBAHUSA YCTHBIX OTBETOB (B paMKax onpoca) B paMKax TeKleleﬁ

arTecTalMu
Bbanabl

Kpurepun

— IPOICMOHCTPUPOBAHA CIIOCOOHOCTH JIOTHYHO CTPOUTH BBICKA3hIBAHUE B
COOTBETCTBUU C KOMMYHUKATUBHOM 3a/1aueii;

— MPOJIEMOHCTPUPOBAH ~ MEXKJAUCIUIUIMHAPHBIA  MOAXOJ K  PEIICHUIO
3a/1auu, OCYIIECTBIICHA MHTETPAIUs JIMHTBUCTHYECKUX M AKCTPATMHTBUCTHICCKUX 1
3HAHUM;

— JICKCUYECKHE CIMHUIIBI U TPAMMAaTHYECKHE CTPYKTYPhI HCITOJIH30BaHBI
YMECTHO, pe4b MOHSATHA.

— IIPOJICMOHCTPUPOBAHA CIOCOOHOCTh AHAJIM3MPOBATh M 0000IIaTh
UHPOPMALIHUIO;

— IIPOJIEMOHCTPUPOBAHA CITOCOOHOCTh CHHTE3UPOBATh Ha OCHOBE JIAHHBIX
HOBYIO UH(OPMALIUIO; 0.75

—clenmaHbl  OOOCHOBAHHBIC BBIBOJIBI HAa  OCHOBE HHTEPIPETAIMH ’
uHpOpMaLnH, pa3bsICHEHUS;

— YCTaHOBJICHBI MPUIMHHO-CIIECTBEHHBIE CBSI3H, BBISIBIICHBI
3aKOHOMEPHOCTH;

— TOYHOCTh BOCIPOU3BENIEHUSI yuyeOHOro Marepuana (BOCIPOHU3BEICHHE
SI3BIKOBBIX €TMHUIL, TPAMMATHYECKUX MPABUII, KOMMYHUKATUBHBIX HOPM H T.IL.);

— TOYHOCTh B ONMUCAaHUU (PAKTOB, SBJICHUMU, MTPOIIECCOB C MCIIOJIb30BAHHEM 0,5
JIEKCUKHU U TPAMMATHKHU;

— TOYHOCTD PA3JIUYCHHS M BBIJICJICHUS N3YUYEHHBIX MaTepPHAJIOB;

— ¢parmMeHTapHOE BOCITPOU3BE/ICHUE y4e0HOTO Martepuaia
(Bocipoun3BecHUE SI3LIKOBBIX SMHUII, rpaMMaTHYECKUX paBuI,
KOMMYHUKATUBHBIX HOPM | T.IL.); 0.25

— IEMOHCTpUpYET ©0a30BYI0 TOYHOCTb B ONHCAaHUM (DAKTOB, SIBICHHIA, ’
MPOIIECCOB C UCTIOIH30BAHUEM JIEKCHUKU U TPAMMATHKH;

— pa3auyvacT U BBIJCISACT M3YYCHHBIC MaTCPHAIIBI;




OTBeT HeBepHbIN (HE BOCHPOM3BYIUT Y4eOHBIH Marepuan), Ju00 OTBET
OTCYTCTBYET.

KpuTepnu OLlCHUBAHUSA PCIICHUA CUTYAIITHUOHHBIX 3a/1a41 B paMKax Telcymeﬁ

MPOMEKYTOYHOM aTTeCTAMHU

Kpurepun

Banabl

OTBeT xapakTepu3yeTcss TEMATHYECKOH CBS3HOCTHIO M 3aBEPIICHHOCTHIO,
BKJIFOYAeT HEOOXOIUMYIO JICKCUKY (B TOM UYHCJIE TEPMHUHOJIOTHYECKYI0), a TaKKe
pa3HOOOpa3Hble TpaMMAaTHYECKHE KOHCTPYKIMH, pe4b (OHETUYECKH W
WHTOHAIIMOHHO ITpaBUJIbHAA. Jlekcnueckue u rpaMMaTH4Y€CKUeC OIIMOKHU B OTBETE
OTCYTCTBYIOT.

1

OTBeT XapakTepU3yeTcss TEMAaTHYECKOH CBSI3HOCTBIO W 3aBEPIICHHOCTHIO,
BKJIIOYAaeT HEOOXOJUMYIO JIGKCHKY, a TaKKe pa3HoOoOpasHble I'paMMaTHYCCKHE
KOHCTPYKIIMH, (DOHETHYESCKH ¥ WHTOHAI[MOHHO JIOMyCKaeT ommoOKu. Jlekcuueckue
Y TpaMMaTHYeCKHe OIMUOKH — He Oonee 3.

0,5

OTBeT OTCYTCTBYET WJIM HE XapaKTePHU3YyeTCs TEMAaTUYECKOH CBS3HOCTHIO W
3aBEPUICHHOCTHIO, HE BKIIFOYAET HEOOXOAUMYIO JICKCUKY, a TaKKe pa3HOOOpa3HbIe
rpaMMaTHYeCKHe KOHCTPYKIIMH, PeUb HECBsI3HAsL.

Kpurepun oueHuBaHusl pelieHUs TECTOBBIX 3aJJaHUI B paMKaxX TeKyllel

l'[pOMe)RyTO'lHOﬁ aTTreCTallumn

Kpurepun baJuibl

BrInosHEeHBI TECTOBBIE 33aHNUSI TBOPUYECKOTO 1
YPOBHS B IOJTHOM 00beMe (BBIOpaHbI
IIPaBUJIbHbBIE OTBETHI)

BrInosiHeHBI TECTOBBIE 3a/TaHUS CPEAHETO 0,5
YPOBHS B IOTHOM 00beMe (BBIOpaHbI
MTPABHJIBHBIC OTBETHI)

BrInonHeHsl TeCTOBBIE 3aIaHUS JIETKOIO 0,25
YPOBHS B IOJTHOM 00beMe (BbIOpaHbI
MIPaBUJIbLHBIC OTBETHI)

KpuTtepun onieHMBaHHs 3CCI B pAMKAaX TeKylleld MPOMeKYTOYHOM aTTecTAlNU

Kpurepun

Baaabl

Occe XapakTepusyeTcs TEeMAaTH4eCKOH CBS3HOCTbIO M 3aBEPLICHHOCTHIO,
BKJIIOUa€T HEOOXOMUMYIO JIEKCHKY (B TOM YHCIE TEPMHHOJOTMYECKYIO), a
TaKXkKe pa3HOOOpa3Hble TIpaMMaTHUeCKue KOHCTPYKIUH. COOTBETCTBYET
KAHPOBBIM TpeOOBaHUSAM K MNUCbMEHHOW peun. CoIep’KUT HEOOXOIUMYIO
CTPaHOBEUECKYI0 HMH(OpMaLU0 NpOoPecCHOHAIBHOIO XapakTepa, a TakKxke
CaMOCTOSITENILHO CIETIAHHbIE BBIBOJIBI Ha MPO()ECCHOHAILHBIC TEMBI.

1

Dcce XapakTepu3yeTrcs TEeMaTHYeCKOW CBA3HOCTBIO U 3aBEPUICHHOCTBIO,
BKJIIOYAaET HEOOXOIUMYIO JIEKCHKY, a TaKKe pa3HOOOpa3HbIe rpaMMaTHYECKHE
KOHCTPYKIUHU. COOTBETCTBYET KaHPOBBIM TPEOOBAHMIM K MUCHMEHHON pedH C
HEKOTOPBHIMU OTKJIOHEHUSIMU (HECTPOroe COOTBETCTBHUE >KaHpY). Comaepkut
HEOOXOJIMMYI0  CTPaHOBEMYECKYI0  HHpOpMaIHi0  MPo(ecCHOHAILHOTO
XapakTepa, a TakKe  CaMOCTOSTCIILHO  CHCJaHHBbIE  BBIBOJBI  HA
npodecCHOHATBHBIC TEMBI.

0,75




Dcce XapakTepusyeTcs TEeMaTH4YeCKOH CBS3HOCTBIO M 3aBEPLICHHOCTHIO,
BKItoyaeT 50% HEoOXOoAMMOHN JIeKCHKH, a TakXke Haumbojee ynoTpeOumble
rpaMMaTudeckue KOHCTPYKIUU. COOTBETCTBYET XAHPOBBIM TpPEOOBAHHSIM K
MMUCHbMEHHOW PEYH C HEKOTOPBIMH OTKJIOHEHUSMH (HECTPOTOE COOTBETCTBHE
xkaHpy). ComepXuT HEOOXOAMMYIO  CTPAaHOBEAUECKYI0  HH(POPMAIUIO
poheCCHOHATTLHOTO XapaKTepa.

0,5

Occe  XapakTepu3yeTcs TEeMaTHYECKOW CBA3HOCTBIO U 3aBEPUIEHHOCTBIO,
BKJIIOYAET JICKCUYECKHII MUHUMYM IO TEMAaTHKE dCCe, a Takke 0a30BbIi HaOOp

0,25

IrPAaMMaTH4YECKUX KOHCTPYKLHUH,
MHUHHMMaJIbHO-HEOOXOAUMYIO

Conepxur

podecCHOHATILHOTO XapaKTepa

HEOOXOOMMBIH JUIf HAIHUCAHUA TEKCTA.
CTPaHOBEIUECKYIO HWH(MOPMAITHIO

OmneHka 3a paboTy Ha NMPaKTHUYECKOM 3aHATHM CTPOMTCS Ha OCHOBaHMM PeriameHTa o
TEKyIIEM KOHTPOJE YCHEBAEMOCTH M TPOMEXKYTOYHOM aTTeCTalMd OOYyYaloUUXCs 110

o0pa3oBaTeNbHBIM IpOrpaMMaM  BBICHIETO 00Opa3oBaHUs
IporpaMmMaM  MarucTparypsl

nporpamMmmam

CIICI[UAJINTCTA,

ynpasienus - umana PAHXul C.

— mporpammaM OakajnaBpuara,
Boarorpanckoro uMHCTHTYTa

4.3.1. ®opMupyemMbie KOMIETEHIUT
Kon HaumenoBanue Kop stana HanmenoBaHwue 3Tamma ocCBOSHUS
KOMIIETEHITNH KOMIIETCHITNH OCBOCHHUS KOMIIETEHITH
KOMITCTCHITHH

YK OC-4 Crnioco6HOCTH k| YKOC-4.1, | CnocobHocth MIPUMEHSITh
KOMMYHUKAaIUH B YK 0C-4.2, pEYEBbIE MOJIENIN B MTPAKTUUECKUX
YCTHOM M TMHUCbMEHHOU YK OC-4.3 CUTYyalHUsIX, KOTOpBbIE OBl
(dbopMax Ha pycCKOM U TpeOOBaAIM IPUMEHEHUSI HaBBIKOB
HMHOCTPaHHOM(BIX) YCTHOM M IHCBMEHHOW pedn
SI3bIKAX JUISI  PEIICHUS M3y4aeMOT0 HHOCTPAHHOTO SI3bIKa
3a7a4 YK OC-4.4 Croco0OHOCTE  IOCJIEIOBATEIILHO
npodeCcCHOHATBHOU CTPOUTH BBICKAQ3bIBAHUS B
NEeSATeTbHOCTH COOTBETCTBUU c MOJICIISIMHU
COIIMAJIbHOTO  B3aMMOJICHCTBUS
JUISL  BBITIOJTHEHUS — Pa3TUYHBIX
KOMMYHHKATHUBHBIX (YHKIHH ¢
y4€TOM HOPM  HCIOJIb30BaHUS
SI3pIKa B PA3HOOOPA3HBIX THIIOBBIX
CUTyallusax Mpo(eCCHOHATBEHOTO

oO0LIeHNS

4.3.2 TunoBbie OLICHOYHBIE CPEICTBA

PGKOMGHHyeMI)IC BOIIPOCHI AJId YCTHOT'O OITpOoCa Ha aTTCCTAllUuM:

AHTITUACKUN SI3BIK




Nk W=

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Bonpocwl k 3auemy (1 cemecmp)
Do you have a career plan? Where do you want to be in 10 year’s time?
What helps when trying to move ahead in your career?
What do you or don’t you like about shopping?
What are the advantages and disadvantages of shopping online?
Which of the items would you not buy online, and why?
Give three reasons why some people prefer not to buy goods or services online?
Which type of the company would you like to work for: a family owned company, a
multinational company or your own company?
Talk about the company you know well (where is its head office, what does it sell, who are its
customers, what’s its annual turnover, what ate its future plans).
What examples of great business ideas do you know?
What makes a business idea a really great idea?
What do you do to relax? Which activities are the most effective for you and why?
Do you prefer a slow or a fast pace of life
What can people do to have a good work-life balance?
Some people say they would like to “live the rat race”. What do you think they mean?
Do you like working under pressure?
What deadlines do you have to meet in you daily life?
Why do people become workaholics?
How important is corporate entertaining?
Many companies spend a lot of money on corporate entertaining. Do you think the money is
well spent?
What types of entertainment could you offer?

Bonpocwt k 3auemy (2 cemecmp)
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

What are the four “Ps” from the basis of the marketing mix?

Tell about a marketing campaign that impressed you.

Why do companies need to create brands?

Why do people buy brands?

How loyal are you to the brands you have chosen?

Do you agree that making lists of things to do is a waste of time? Why?

What do you know about the economy of Russia or of other developing economies?
What are some of the possible threats and opportunities for foreign investors in Russia?
What qualities and skills should a good manager have?

If you are managing people from different cultures, what qualities and skills do you need?
What would you find difficult if you had to go and work in a very different culture from
your own?

How will you plan a party to celebrate your company’s 10th anniversary?

. What advice would you give to a foreign manager who is going to manage staff in your

country?

In your culture, how usual is it to see young people in management positions?

What challenges do young managers face, compared to older ones?

What may be the advantages of being a relatively young manager?

Tell about any experience you have of a conflict which was handled well.

Tell about any experience you have of a conflict which was handled badly.

What qualities does a mediator need?

Disagreement is a form of conflict. In what ways can it make meetings and discussions more
productive?

How do people usually deal with personal conflict in your country? In what ways is it
different from other countries you know?

What advice would you give to people starting their own companies in your country?



23.
24.
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22.
23.
24.
25.

How can new businesses get help to grow and become successful?
What product would you most like to own? Why?

Bonpocwi k 3auemy (3 cemecmp)

How many levels of security can be distinguished? How are the levels of security can be
defined?

What are the vital threats to the individual/ national/ regional/ international/ global security?
What security areas can be distinguished? What are the measures used to protect the areas?
Which factors are important for the system of national security of the Russian Federation?
What do you know about the geography of Russia?

What do you know about the Russian National anthem and coat of arms?

What is the political system of the Russian Federation?

What concerns does the concept of economic security encompass?

What parts is economic security composed of?

. What does income security denote? What are the income security protection mechanisms?
. What does representation security refer to?

. When does labour market security arise?

. What is employment security?

. What is the difference between job security, work security, and employment security?

. What are the ways to skill reproduction security?

. How can crimes be classified?

. What is the main difference between white collar crimes and blue collar crimes?

. What are the most widespread economic crimes?

. What are the three key areas of economic crime?

. Why are white collar crimes difficult to prosecute?

. What is the name of the place where a court sits? What is the name of the place where court

proceedings occur? What is the name of the building where court proceedings occur?
What are the three parties of a trial? What are their functions?

Who are the main participants of the trial? What are their functions?

What is special about the investigation of white collar crimes?

What are the penalties for white collar crimes?

Bompocsr k sx3ameny (4 cemectp)

What does the term cybercrime refer to?

What types of cybercrime can you name?

What do amateur hackers (crackers/ IP pirates/ leechers/ attackers/‘black hat’
vulnerability scouts/ ‘white hat” hackers/ professional malware developers/ script kiddies/
carders/ extortionists/ phishers/ social engineers/ ‘black hat’ fraudsters/ cheaters/ click
fraudsters/ hacktivists) do? (choose five)

Why do cyber criminals send out spam emails, viruses and crash websites?

What should shareholders do to prevent card frauds?

What could happen to a company as a result of security breach?

How could companies change their security measures to stop security breaches?

What does business ethics mean? What unethical activities are the most common all over
the world?

How can corruption be classified? Speak a little bit about each type.

How do companies protect themselves from insider dealing or trading? How do
authorities punish people who commit financial crimes?

How do people usually hide the illegal origin of money?

How is it possible to commit embezzlement inside a company?



What is bribery and how do authorities punish people and companies for it?

What types of money laundering do you remember?

Speak about most popular money laundering techniques.

What are the three distinct stages of money laundering? Describe each of them.

Translate the terms: cash, income, thrifty, haggle, discount, budget, deal, credit, business
negotiations, debt, profit/loss, market, industry, recession, currency.

What currencies do you know? How are they different?

What is the best way to invest money?

PeKOMeHJIyeMI)Ie TUIIBI CUTYallMOHHBIX 3a1a4:

3amaga Nel

You represent an organisation called South-East Asian Business Associates, which will hold
a conference next year. Write a letter to Dr Vladimir Sarkowski inviting him to be a
keynote speaker. Dr Sarkowski is author of a book The New Way — Business in the 21*
Century, so you think he will have an important message for your members.
Offer to pay all expenses — airfare and accommodation (five-star hotel in Singapore, three
nights). Inform Dr Sarkowski about the conference and your organisation. (You can refer
to an enclosed brochure giving further details.) Write about 140—180 words.

* Conference title: New Trends in Business

» Dates: 3—4 February

* Place: to be held in Singapore

* Number of delegates expected to attend: 1,500-2,000

* SE Asian Business Associates: 5,000 members, owners and managers of businesses in South-
East Asia

South-East Asian Business Associates
Dr Vladimir Sarkowski

927 Stabu Street

Riga

Latvia

Dear ...

Re:

3agaua Ne2

Following the meeting at Igloo Foods, the Marketing Department put forward a proposal
to launch a new range of healthy food products. The Finance Department has now agreed
to the plan.

You are the Head of Marketing. Write a memo of 100 to 150 words (including a complete
heading) to all marketing staff telling them the news. List actions you now need to take
(new dishes => taste trials = product names-> packaging design-> advertising campaign)

Objective: launch six products by end of year

Encourage staff to make project a success.

MEMO

Date: June 14th
To:

From:

Subject:




I am pleased to inform you that ...

Tunosas cutyannoHHas 3agada Ne3:
This letter does not make a good impression on the reader. Rewrite the letter in your
own words to make it shorter and more businesslike.

Dear Mr Brown,

What an unexpected pleasure to hear from you after all this time! We thought you must have
forgotten us since you place your previous order with us two years ago.

May I take this opportunity of enclosing for your attention our new catalogue and price lists. One
of the things you’ll probably notice is that all the prices have gone up by 15% since your last
order but still, never mind, everyone else’s have gone up too — even yours I expect!
Nevertheless, for your current order, we shall be delighted to supply you at the old price, so
you’re quite lucky.

Oh, and another thing, I nearly forgot: you can contact us by fax if you feel like it. The number is
998321, all right?

So, there we are, nice to be writing to you again.
Yours faithfully,
A. Burke
Sales Director
DpaHLy3CKHH A3BIK

CuryanuonHas 3agaua 1. Vous voulez creer votre propre entreprise. Telephonez a uny banque
avant de vous lancer pour prenrdre des renseignements sur les differentes possibilités.

CuryauunonHas 3agayda 2. Vous voulez creer une entreprise avec 6 anciens copains d’ecole. Vos
moyens financiers sont limites. Quel type de societe vous convient le mieux? SA ou SARL?

CutyanuonHas 3agaua 3. Vous souhaitez placer la publicite d’un produit. Vous hesitez: ou - a
la tele, a la radio, a I’Internet, en ville? Parlez des avantages et des inconvenients .

Bompocsl k 3adery 1 cemecTp

1. Quelles professions economiques connaissez-vous?

1. Pourquoi avez-vous decide de devenir un economiste?
Qui a influence au choix de votre profession?
Comment voyez-vous votre travail, vos missions?
Voulez-vous faire une promotion? Comment?
Quels avantages et inconvenient voyez-vous dans votre profession?
Comment peut-on s’embaucher en France?
Comment peut-on devenir un economiste?
Parlez de la journee-type de I’economiste.
Quelles types d’entreprises francaises connaisez-vous?
10 Y a-t-il une difference entre les types d’organisation des entreprises en France et en Russie?

©oNDU A WN



Bomnpocs! k 3auety 2 cemectp

1.Est-ce important de creer des innovations?

2. Pourquoi faut-il promouvoir les produits et les services?

3. Comment peut-on utiliser les ressources d’Internet pour promouvoir les produits?
4.Est-ce que vous eprouvez beaucoup de stress au travail? Pourquoi?

5. Qu’est-ce qui peut vous irriter au travail?

6. Comment peut-on eviter le stress?

7. Quelles professions sont lies au risqué et au stress?

8. Les particularites de la culture des organisations en France, en quoi sont-elles?

9. Est-ce que les Francais sont accueillants?

10. Comment peut-on organiser un programme culturel pour des Francais a Volgograd?

Bomnpocs! k 3auety 3 cemectp
1.Parlez de la securite nationale.
2. Pourquoi cette autorite a ete creee?
3. Qui est responable en France pour la securite nationale?
4. Parlez de la securite economique.
5. Quelles sont les enjeux de la securite economique?
6. Qui sont des victims des crimes economiques?
7. Quelles crimes economiques connaissez-vous? Donnez leurs definitions.
8. Qui juge ces crimes?
9. Est-ce qu’il y a les difficultE de 1’enquete en matiere de crimes economiques?

Bomnpocsl k 3x3ameny 4 cemectp
1.Donnez la definition de cybercriminalite.
2. Quelles sont les differents types d’attaques?
3. Ou peut-on s’adresser en cas d’une attaque?
4. Quels sont les services specialises qui se chargent de I'enquéte?
5. Donnez la definition du blanchiment d’argent
6. Comment peut-on blanchir d’argent? Nommez les principaux methodes.
7. Comment I’Etat lutte contre ce crime?
8. Quels milieu sont les plus concernes de la corruption?
9. Nommez les grandes personnes qui sont accuses en corruption?

Hemenkui 13bIK
Pexomenayemblie BONIPOCHI /1JIsl YCTHOTO ONPOCA HA aTTECTALMU:
Bonpocsl k 3auety (1 cemectp)

1) Haben Sie einen Wunsch, eine erfolgreiche Karriere zu machen?

2) Was denken Sie, welche Faktoren spielen dabei eine wichtige Rolle?

3) Welche Fachkenntnisse braucht ein Fachmann im Bereich 6konomische
Sicherheit?

4) Welchen juristischen Beruf mdchten Sie ausiiben?

5) Welche Wissenschaften soll der zukiinftige Fachmann im Bereich 6konomische

Sicherheit studieren?

6) Was verstehen Sie unter dem Begriff ,,Sicherheit im Bereich der Wirtschaft™?

7) Welche personlichen Qualifikationen brauchen Sie, um erfolgreich zu sein?

8) In welchen Behorden und Unternchmen kann ein Fachmann im Bereich
,,Okonomische Sicherheit“ eine Arbeitsstelle finden?

9) Was verstehen Sie unter dem beruflichen Aufstieg?



10) Wer unterstiitzt Sie bei Ihrem Studium?

11) Was halten Sie bei Ihrem Studium fiir besonders wichtig?

12) . Wo mochten Sie arbeiten: in einem Privatunternehmen oder in einem regionalen
oder foderalen Amt?

13) Was ist fiir Sie das Wichtigste beim beruflichen Aufstieg?

14) Erzdhlen Sie kurz iiber sich selbst und Thre Familie!

Bomnpocsl k 3a4ety (2 cemecTp)

1.Was bezeichnet der Begriff ,,Marketingstrategie*?

2.Welche Marketingstrategien spielen zur Zeit besonders wichtige Rolle in einem Land?

3. Welches Ziel hat eine Marketingstrategie?

4. Kann man die Marketingstrategie als Vertriebsstrategie interpretieren?

5. Was verstehen die Experten unter dem sogenannten Marketingmix?

6. Wann kann ein Unternehmen einen Wettbewerbsvorteil erzielen?

7, Welche Schritte und Mallnahmen werden bei der Griindung eines Betriebes oder einer
Gesellschaft verwendet?

8. Welche Rolle spielt die Werbung fiir die erfolgreiche Entwicklung eines
Betriebes?

9. Wie muss ein Betrieb seine Produkte und Leistungen préasentieren?
10. Was ist fiir Sie eine Konfliktsituation an Threm Arbeitsplatz?
11. Was meinen Sie zum Thema ,,Kommunikation am Arbeitsplatz*?

Bomnpocsl k 3a4ety (3 cemecTp)

1.Woraus besteht das Recht?

2. Wodurch unterscheidet sich das Gesetz von Sitten und Traditionen?

3. Welche Lebensbereiche betreffen die Rechtsnormen?

4. Was ist die Sicherheit im Bereich Wirtschaft?

5. Welche Gefahren gibt es im Staat flir die Entwicklung der Wirtschaft?

6. Was gefdhrdet Wachstum selbststdndiger Unternehmen und Gesellschaften?

7. An welchen Hochschulen werden Okonomisten in Russland ausgebildet?

8. Welche Wissenschaften studieren zukiinftige Fachleute im Bereich der 6konomischen
Sicherheit?

9. Wie kann der Staat die Unternehmer und Unternehmen unterstiitzen?

10. Warum ist das Staat- oder Verfassungsrecht fiir das Funktionieren eines Staates
lebenswichtig?

11. Was wissen Sie von dem Vertragsrecht der BRD?

12. Aus welchen Teilen besteht die 6konomische Sicherheit?

13. Was konnten Sie tiber Sicherheit an Arbeitsmirkten erzahlen?

14. Was konnten Sie von Verstoen gegen die Gesetzgebung im Bereich Wirtschaft
berichten?

15. Welche Verbrechen im Bereich der Wirtschaft sind fiir die Biirger besonders
gefahrlich?

16. Welche Faktoren tragen zum Wachstum der Korruption bei?

Bonpocsl k 3x3ameny (4 cemectp)

1.Was ist die Sicherheit im Bereich der Wirtschaft?

2.Welche beruflichen Qualifikationen und Kompetenzen soll der Fachmann im Bereich
der 6konomischen Sicherheit besitzen?

3. Was konnen Sie liber die Konzeption der nationalen Sicherheit der RF erzihlen?



4. Welche Rechtswissenschaften soll der zukiinftige Fachmann im Bereich 6konomische
Sicherheit studieren?

5. Welche Wirtschaftswissenschaften soll der zukiinftige Fachmann im Bereich
okonomische Sicherheit studieren?

6. Welche Gefahren bedrohen die Entwicklung der Marktwirtschaft?

7.Welche Arten von Missbrauch gibt es am Markt fiir Unternehmen und Betriebe?

8. Welche Arten von Missbrauch kénnen Mitarbeiter 6ffentlicher Behorden begehen?

9. Wie kann der Staat und seine Behorden Missbrauche und VerstoBe gegen Gesetze
bekdmpfen?

10. Welche Marketingstrategien spielen zur Zeit besonders wichtige Rolle fiir die
Forderung der Wirtschaft?

11. Wien kann ein Unternehmen einen Wettbewerbsvorteil erzielen?

PeKOMeH}IyeMbIe THUIIBI CATYAIIMOHHBIX 3a/ia4:

3amada Nel TunoBasi cutyaumonnasi 3agaya Nel

Sie haben die Vorlesung des Professors N zum Thema ,,Methoden der Analyse von
Wirtschaftsfaktoren* besucht. Welche Fragen wiirden Sie an den Professor am Ende der
Vorlesung stellen, um ein besseres Verstindnis dieses Thema zu haben?

TunoBasi cutyaniuoHHas 3a1a4a Ne2
Sie bewerben sich um eine Arbeitsstelle in einer Firma, die Handelsbeziehungen
mit Deutschland entwickelt. Welche Kenntnisse und Qualifikationen konnten Sie dieser Firma
anbieten? Wie konnten Sie fiir die Firma niitzlich sein?

TunoBasi cuTyanuoHHas 3aaaya Ne3

Sie sind Mitarbeiter des Kriminalamtes eines der Stadtbezirke in Wolgograd. Sie
sammeln Materialien zu einer Straftat, die ein Biirger der BRD gegen eine Firma der Stadt
Wolgograd on-line begangen hat. Sie wenden sich mit einer Anfrage (Brief per E-Mail) an Thren
deutschen Kollegen mit der Bitte, Informationen zur Person N. , Biirger der BRD, zur Verfiigung
zu stellen. Verwenden Sie dabei folge Worte und Wortverbindungen:

um Informationen bitten; die verddchtige Person; den Biirger N. des Vertragsbruchs
beschuldigen; Beweise sammeln; den Verstofl gegen entsprechende Rechtsnorm bestétigen; die
Klage erheben, die Staatsanwaltschaft; den Fall vor Gericht iibergeben.

4.4. MeronnuecKue MaTepuabl

OnenuBanue OOyYarOMIMXCS B MPOLECCE MOITAMHOTO OCBOCHUS WMHU KOMIETEHIIHH,
hopmupyeMoit JaHHOW AUCIMIUIMHON OCYIIEeCTBIsAECTCS B (hopMe 3aueTa, KOTOPBIM Mperoiaraet
OIICHHBAaHME 3HAHWH C TOMOIIBI0 YCTHOTO OINpoca MO TEMaTHKE Kypca H pelleHus
CUTYAIMOHHOTO 33JIaHusI.

K 3au€ty momyckaroTcsi CTyIEHTHI, BBIIOJHUBIINE BCe TpeOOBaHMs yueOHOU MpPOTpamMMBbl,
BBITIOJTHUBIIHME B YCTAHOBJICHHBIC CPOKH BCC BHUIABI SaIlaHI/Ifl n pa60T, HEC HUMCHOIINM
3aJI0JDKEHHOCTEH 10 UTOTaM TEeKYIIEro KOHTPOJIS yCIIeBaeMOCTH.

3ader mpoBOAUTCS B YCTHOW (hopme. 3adeT COCTOMT M3 Oecelbl M0 TeMe W PEIICHHS
CUTYallMOHHOTO 3aJIaHusl.

3HaHMS, YMCHHUS, ACUCTBHUS 00yYAOIIErocs Ha 3a4eTe OIEHUBAIOTCS KaK «3a4TCHOY» WIIH
«HE 3aUTEHOY.

DK3aMeH IPOBOJUTCS B yCTHOU (hopme. DK3aMEH COCTOHT U3 Oecepl 0 TEME U PEIICHUs
CUTYallMOHHOTO 3aJaHus. OK3aMEeH OIICHMBAEeTCA IO IIKalle «OTIUYHO», «XOPOILIOH,
«YOOBJICTBOPHUTCIBHO», KHCYAOBJICTBOPHUTCIBLHO».



HTtorosas oneHka mo qUCIUILIMHE:

Ne n/m Bua otueTHOCTH bamnsl Onenka
ECTS/6amn
Tekyumuii KOHTPOJIb:
1. PaboTta Ha MIPaKTUIECKUX 16,25 /40
3aHATHUAX:
a YcTHBIM onpoc 0,25 -1 4/12
0 TecToBEIe 3a7aHKs 0,25-1 1,75/7
B CutyanoHHbI€ 3aJa41 5-10 10/20
IIpomekyTouHas aTTecTanus (3K3aMeH):
2 OKk3ameH 10 60
a OTBeT Ha BONPOC IO TEMATHUKE ot 20 1o 40 o 40
(becena ¢ mpemoaaBaTesieM)
0 CutyarmmoHHbIE 331a9H 1o 20 1o 20
Hroro:
A (Excellent) — 100-95 6ann — «0TIHIHON;
B (Very Good) — 94-90 6ami — «OTITU4HOY;
C (Good) — 89-83 6aimtoB — «XOpOIIIOY;
D (Satisfactory) — 82-75 6a/ioB — «XOpOIIO»;
E (Sufficient) — 74-60 6a110B — «yZOBIETBOPUTEIBLHON;
FX (Fail), F (Fail) — 50 u meHee 6a/10B — «HEYAOBJICTBOPHTEIHLHOY.

OuenuBanue 00y4arolerocsi Ha IK3aMeHe 1Mo JUCHUIITUHE

OueHka Kpurepuu oueHku Pe3yabTaThl 00yuenust

A (Excellent), — | 3naet 100% TemaTndyeckoro BokaOyssipa; | HA YpOBHe 3HAHUIA:

«OTIUYIHO» BJIaJIEET BCEU COBOKYIIHOCTBIO | - JIEKCUYECKUI U
JIGKCMYECKOr0 ¥ TPaMMaTHUYECKOTO | TpAMMAaTHYECKUd MHUHUMYM B
Matepuanga, a Takxke crmocobeH K | oObeMe, HEOOXOAMMOM  JUIs
CO3JITaHHUI0O HA €r0 OCHOBE CHUTYaTUBHO | PaOOTHI c WHOSI3bIYHBIMU
OIIPaBJIaHHBIX OKKa3MOHAIBHBIX | TEKCTAMH  MPOPECCHOHATHHON
KOHCTPYKIHU; HaNpaBJIECHHOCTH u
yMEEeT 4YMTaTb W  NEPEBOAUTH  C | OCYLIECTBIECHUS KOMMYHUKALUU

COOIIOIEHNEM BCEX OCOOEHHOCTEN SI3BIKA
PCLUMITUCHTAa ayTeHTHYHYIO JIUTepaTypy
npodeCCHOHATBLHON HAMPaBICHHOCTH, HE
JIOMyCKAeT CMBICIIOBBIX OIIMOOK TpHU
I/IHTepHpeTaIII/II/I CO)Iep)KaHI/ISI TEKCTAa,
CrocoOeH OOBSICHUTH IEIeCO00pPa3HOCTh
HNCITOJIb30BAHUA TEX NN HNHBIX
EPEBOIYECKHMX TpaHChOpMaIInii;

B (Very Good)
— OTIIHYHO»

3gaer Oosee  90%  TEeMaTHYECKOIO
BOKaOyJIsIpa;

BJIQJICCT M3YyYCHHBIM T'PaMMaTHUYCCKUM M
JIEKCUYCCKUM MaTepHuaIoM B
MaKCHMAaJIbHOM OOBEME, IO3BOJISIOIIEM
YCHEIIHO OCYIIECTBIISATh
po(ecCHOHAILHOE B3aWMOJICHCTBHE Ha
WHOCTPAHHOM $I3BIKE;

- yMeeT 4YuTaTh W
AyTCHTHUYHYIO

NEPEBOIUTH
JUTEPATYPY

Ha HHOCTPAHHOM A3BIKE;

HAa YPOBHE YMEHUIA:

- YuTaTh u NEPEBOJUTH
MHOS3BIYHYIO  JIUTEpaTypy H
HOPMATUBHO-IIPABOBLIC AKTHI 110
pOoGUITIO MOITOTOBKH;

- OCYIIECTBIATh
KOMMYHUKaTUBHOE

B3aMMOJCHCTBHE Ha
WHOCTPaHHOM SI3BIKE o

po¢eCCUOHAITBPHON TEMaTHUKE




npodhecCcuoHaTBHOM HATPaBIIEHHOCTH,
JOTTyCKaeT He Oojiee OJHON CMBICIOBOM
OLINOKH pH HMHTEpIIpETAlnU
COJICpXKaHUS TEKCTA,

C (Good) —
«XOPOIIIO»

3HaeT Ooimee 70%  TeMaTUYECKOrO
BOKaOyIIsIpa;

BJIaJICCT MU3YyYCHHBIM I'PAaMMAaTHYCCKUM M
JICKCUYECKUM  MaTepuajioM B oObeMe,
MO3BOJISIOIIEM YCIICIIHO OCYIICCTBIISTh
po(ecCHOHAIbHOE B3aWMOJICHCTBHE Ha
WHOCTPAaHHOM SI3bIKE;

- yMEeT 4YUTaTh H TEPEBOJIUTH
aAyTEHTUYHYIO JUTEPATypy
po(heCCHOHATTLHOM HaIPaBJICHHOCTH,
JI0MycKaeT He 0OoJiee JBYX CMBICIOBBIX
OIIIMOOK pu HWHTEPIPETALIH
COJIEPKaHUs TCKCTA,;

D (Satisfactory)
— «XOPOIIIOY

3gaer Oonee  50%  TeMaTHYECKOIO
BOKaOysipa;

BJIAJICET M3YyYCHHBIM TPAMMATHUYECKUM H
JIEKCUYCCKUM MaTepHUaIoM B
MHHHMaJbHOM 00BEME, HEO0O0XOIUMOM
JUTSL aJICKBATHOTO OOIICHUS B CHUTYAIHSIX
podeCCHOHAIBHON KOMMYHHUKAIIIH;

- yMEET 4YuTaTh W MEPEBOIUTH
AyTCHTHUYHYIO JTUTEPATYPY
npohecCHOHATBLHOM HAIPaBICHHOCTH,
JIOTIyCKaeT He O0oJiee TPeX CMBICIOBBIX
O1MOOoK pu HHTEPIIpETALIMU
COJICpXKaHUs TEKCTA,

E (Sufficient) —
«yIIOBJIETBOPUT
SITBHO

3HaeT Oomee 40%  TeMaTHYECKOrO
BOKaOyIsIpa;

- ngenaeT  OOJbIIOE  KOJHMYECTBO
JIEKCUYECKHUX u IrpaMMaTHYECKHX
ommooK, HE NPENSTCTBYIOMINX
MMOHUMAaHUIO OOIIEH HIEN BHICKA3bIBAHUS

FX (Fail, F
(Fail) —
«HCYOBJICTBOP
HUTCIIBHO»

3gaer MecHee 40%  TEMaTHYECKOIO
BOKaOysipa;

- nenaeT  OOJbIIOE  KOJHMYECTBO
JIEKCUYECKHUX u rpaMMaTHYECKHX
OIIMOOK, TPEMATCTBYIONINX TTOHUMAaHHUIO
00111e# HEU BBICKA3bIBAHUS

OneHnBanue oﬁyqalomerom Ha 3a49eTe MO JTUCIHUIIJIMHE

OneHnka

Kputepun onenkn

PesynbTatel 00yyeHust

«3a4TCHO»
(passed)

3HacT HWHOA3BIYHYIO
JICKCHUKY
podeCcCUOHATBEHOTO
OOIeHHs,  XapaKTEepHbIC
s podecCHoHaTBHOTO
OOIIIeHNsT peUeBbIC KITUIIIE

Ha ypoBHe 3HaHuii:

- TIOKa3bIBaeT  HEOOXOOMMOE Ui peIICHHS
npodeccnoHambHBIX  3amade  3HAHWE  JIEKCHKH
npoQecCHOHATBHOTO  OOIIEHUS, XapaKTepHbIE IS
npodeccnoHambHOrO OOIIEHHs peYeBbIe KIHIIE H
rpaMMaTHYeCKHe KOHCTPYKIIHY;




17§ rpaMMaTHYECKHE
KOHCTPYKLUHU; Ha ypoBHe ymeHnnii:
yMeer CTPOUTH | MPOSBISIET JIOCTATOYHBIN JUISt YCIIENIHOM
BBICKA3bIBaHHS Ha | KOMMYHHUKAaIIUU YpOBEHb YMECHHI CTPOUTH
WHOCTPAaHHOM  SI3bIKE B | BBICKa3blBaHMS HA HMHOCTPAHHOM S3bIKE B paMKax
paMkax OCHOBHBIX | OCHOBHBIX KaHPOB npodecCHOHANTEHON
KaHPOB KOMMYHHKAIIUH;
pohecCUOHANTBHOMN
KOMMYHHKAITUH; Ha ypoBHe HaBBIKOB:
BJIaJieeT HaBBIKOM | BJIaJIe€T HABBIKOM BEJICHHS YCTHOH W IMUChMEHHOMN
BEICHUS yCTHOU U | mpodecCHOHaNbHON KOMMYHHKAIMH Ha WHOCTPAHHOM
MUCbMEHHOMN SI3BIKE c COOJII0ZICHuEM JIEKCUYECKHX,
npodecCHOHATEHON IrPaMMATHYECKUX M CTHITUCTUICCKUX HOPM.
KOMMYHUKAIIUN Ha
WHOCTPAaHHOM  SI3BIKE C
COOTIOIEHUEM
JIEKCHYECKHX,
rpaMMaTHYECKUX "
CTHJIMCTHUCCKUX HOPM.

«HE 3a4TCHO HE 3HACT WHOSI3BIYHYIO

(not passed) JICKCUKY
npogecCHOHAITBHOTO
OOIlleHNs,  XapaKTepHbIC
st TIpo(heCCHOHANTBHOTO
OOIIICHUST PEUEBbIC KIIMIIIE
u rpaMMAaTHYCCKHE
KOHCTPYKITUH;
HE yMeeT CTPOUTH
BBICKa3bIBAHUS Ha
WHOCTPAaHHOM  SI3bIKE B
paMkax OCHOBHBIX
KAHPOB
npodecCHOHATBHON
KOMMYHHKAITUH;
HE BIIQJICET  HABBIKOM
BEACHUS YCTHOM "
MUCbMEHHOU
poheCCHOHATBHOMN
KOMMYHHKAIUH Ha
WHOCTPAaHHOM  SI3BIKE  C
COOITIOIeHNEM
JIEKCUYECKHX,
rpaMMAaTHYECKUX "
CTHJIMCTHYECKHX HOPM.

5. MeToanuyeckue yKazaHus JJis1 00yYAKOLUXCH M0 OCBOCHHMIO U CIUTIIMHbBI

PexoMennanum no IVIaHMPOBAHHIO W OPraHM3AlMM BPEMEHH, He00XO0JAMMOIro Ha
U3y4YeHHe TUCHUILTHHBI

PabGouas  mporpamma  y4yeOHOW  JMCLUMIUIMHBI ~ COOTBETCTBYET  COBPEMEHHOMU
o0Opa3oBaTeNbHON MapaaurMe, OpPUEHTHUPOBAHHOW Ha BHEJIpPEHHE B Y4eOHbI mpolecc
MHHOBAaLlMOHHBIX IIOAXOAOB. B 3TOM CBA3M B IporpamMme IPEICTaBICHBl I1apaMeTphl
00pa30BaTeNbHOTO KOHTEKCTa, KOTOPbIE YYHUTHIBAIOT IIOCIEJAHHUE TEHJIECHIUU B pa3BUTUU
METOAUKHA; B TO JK€ BpeMs, B HEH COXPAHICTCS IMPEEMCTBEHHOCTb I10 OTHOLICHUIO K
pa3paboTaHHBIM paHee MO3ULKAM B MPEXKHUX Iporpammax. Pabodast mporpaMMa OCHOBBIBAeTCS

Ha KOMIICTCHTHOCTHOM MMOAXOJC, CYIIHOCTb KOTOPOI'0O CBOAUTCA K CICAYIOLIUM ITOJIOKCHUAM:



. OpHEHTALUs Ha Pe3yIbTaTHBHYIO COCTABISIONLYIO y4eOHOT0 Mporiecca;

° OITMCaHHEC COBOKYITHOCTH KOMHeTeHHHﬁ, O6CCHC‘—II/IB3IOHH/IX YCHCIIHOC
MEXKYJIbTypHOE pO(ecCuoHaIbHOE/1e70BOE O0IICHNE;

o (hopMUpoBaHHE KOMIETEHIIUN PEIEBAaHTHBIX JUIsl OOLIEHUS B YCIOBHUSAX PEabHOM
KOMMYHUKAIINH;

° COOTHECCHHOCTh KOMMYHHUKATUBHBIX YMeHHﬁ C O6I]_[erI/13HaHHI)IMI/I YPOBHAMU
BJIQJICHUS] THOCTPAHHBIM SI3BIKOM.

Hacrosimast mporpamma oOecrieurBaeT pean3aliio KOMIIETEHTHOCTHOTO MOJIX0/a, T.K.
oHa 0a3upyeTcs Ha CIEAYIOIINX NPUHIIAIIAX;

o JIMYHOCTHAA OPHCHTALUMA IIpoHeccCa MpernoaaBaHUA W HU3YYCHHA HHOCTPAHHOI'O
SI3BIKA;

o AYTCHTUYHOCTD HMCIIOJIb3yCMbIX yqe6HBIX MaTCpHaJioB;

. HANpPaBIEHHOCTh HAa (OPMUPOBAHNE KOMMYHHUKATHBHBIX YMEHUI;

. OII0pa Ha CaMOCTOSITEIIbHOCTh H OTBETCTBEHHOCTh CTYICHTOB;

. UCTIONb30BaHUE B YYEOHOM MPOIIecCe CaMOOIEHKH;

o HUHTCIpaTUBHOCTL OBJIAACHHA PCUCBBIMHA YMCHUSAMU U PCUYCBBIMU CPCACTBAMU,

. BKIIIOUEHUE DJIEMEHTOB NMPO(ECCHOHATN3AIMU B KYpPC OBJACHUS WHOSI3BIYHBIM
MEXKYJIbTYPHBIM OOIIEHHUEM;

. y4eT MEXIUCUUIUTMHAPHBIX CBS3€M MPU OTOOpPE KOMIIOHEHTOB COJIEpKaHUS
oOy4eHwus.

Hacrosmas nporpamMmma OpMeHTHPOBaHA HAa UCIOJIb30BAHUE COBPEMEHHBIX TEXHOJIOTUH B
OpraHu3aluu yueOHOoro rnpoiecca, 4To 00ecrneynBaeT:

o rubKoe YIpaBJlIeHHE TPOIECCOM CaMOCTOATEIBHOTO OBIAJCHHS CTyIECHTaMHU
WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM;

. VWHAMBUIYAIH3AIHI0 U JuddepeHInanno yaeOHoro mpoiecca;

o pa3BUTHE CAMOCTOSTEIBHOCTH U OTBETCTBEHHOCTH CTY/ICHTOB.

CprKTypa BpPEMEHU, HeOo0X0AMMOr0 HA H3YyYCHUEC NTUCHUITJIUHBI

dopMa n3ydeHus: JUCHUIIIUHBI Bpems, 3arpaunBaemoe  Ha
M3y4YeHUe AUCIHUILUIMHBL, %o
N3ydenue nureparypsl, peKOMEHI0BAHHOMN 30
B y4eOHOI mporpaMme
BrinosiHeHNE MPAKTUYECKUX YIPAXKHEHHI 50
U 3aJaHui
Nzyuenue TEM, BBIHOCHMBIX Ha 20
CaMOCTOSITEJIbHOE PACCMOTPEHHE
Hroro 100

PexoMeHanuM M0 NOArOTOBKE K NPAKTHYECKOMY (CEMHHAPCKOMY) 3aHATHIO

[IpakTHyeckoe (CeMHUHApPCKOE) 3aHATHE - OJHA U3 OCHOBHBIX ()OpM OpraHu3aluu
yaebHoro nporecca. Ocoboe BHUMaHHE CelyeT 0OpaTuTh Ha y4eOHbIe CTPATernH, MOCKOIBbKY
B HUX OTpPaX€HHa IIOCJIEJOBATENbHOCTh U CHEelM(UKa IEHCTBHH, KOTOpbIE BBICTYNAIOT B
KayecTBe OOBEKTa YCBOCHHMS M pe(IeKCHH TpH BBINOJHEHHH JI0O0Oro 3amaHus. llepen
BBITOJIHEHUEM 3aJIaHUs CTYACHT JIOJIXKEH:

MOHSATBH/yTOUHUTH/KOHKPETU3UPOBATH I1ETTh;
[POaHAIU3UPOBATh MTyTH/CIOCOOBI PELLICHUS;

BHIOpATh ONTUMAIIFHOE PEIICHUE B TAHHON CUTYallny;
OIPEIeJINTh KOHKPETHBIE LI1arh/3TaIbl;

CIUTAHUPOBATH ITOCIIEA0BATEIBHOCTD BBIIIOJIHEHUSI IEUCTBUM;
[IPOaHAJIM3UPOBATh BCIIOMOTaTENIbHbIE PECYPCHI.



B xoj1e BbINONHEHN 3a/1aHUS CTYJEHT JOJIKEH:

c(hokycrupoBaTh BHUMAaHHE Ha KOHTEKCTE/CUTYAIUH;
aKTUBU3MPOBATh YK€ UMEIOIINICS OTEHIINAT,

MOJIyYUTh HOBYIO HH(OpMALINIO/3HAHUS;
OCMBICIIUTB/CIPYNIIUPOBATh CAMOCTOSITEIBHO «J00BITHIC) 3HAHUS;
BOCTIOJIb30BaThCS PA3IMYHBIMU MIPUEMaMU 3alIOMHUHAHNUS;
NPUMEHHUTD Ha MPAKTHKE HOBYIO HHPOPMALIUIO;

MIPOBECTH CAaMOOLEHKY MOIYYEHHOIO Pe3yJIbTaTa;

BBISIBUTH MH(OPMALIMOHHBIE/CTpaTErHYeCKre MpoOebl;
BBISIBUTH TPYIHOCTH;

c(opMyIMPOBATh HOBYIO MHIUBHUIYaJIbHYIO LEJIb;
OTIpeAENUTh CIIOCOOBI U MTPUEMBI TOCTHKEHUSI HOBOU LIENH;
IPUCTYIUTD K BBIITOJIHEHUIO 3aJaHUS.

[Tocrne BbIMOIHEHUS 3a1aHUs CTYIEHT JIOJIKEH:

0CO3HATh Pe3yJIbTaT KaKk HOBOE KaueCTBO/IIPOTpecc;
OCYIIIECTBUTH pedIIEKCHIO TIpoliecca padoThl U Pe3yJIbTaTa;
00CYIIUTh C IPYTMMH UCIIOJIb30BAaHHBIC IyTH U TIPUEMBI;
CPaBHUTBH CAMOOIIEHKY C BHEIIHEHN OLICHKOM MapTHEPOB;
00paTUTHCA K MPETNOo1aBaTello 32 KOHCYJIbTalluel/O1IeHKOi];
CPaBHUTb U OOCYIUTH CAMOOLIEHKY C OLICHKOM IMpernoaBaTes.

6. YdeOHasi suTEepaTypa U pecypchbl HH(POPMAIMOHHO-TEJIEKOMMYHUKAIIMOHHOM CeTH
"UHTepHeT", BK/II0OYas NIePeYeHb Y4eOHO-MEeTOAUYECKOr0 odecredeHust As
CaMOCTOSITeIbHOM padoThl 00y4aroIMXCcs M0 JUCHUIITTUHE

6.1. OcHoBHas UTEpaTypa.

1. Hyxnoga, E. E. Anrmmiickuii s3eik. Professional Reading: Law, Economics, Management :
yueOHoe mocobue s By3oB / E. E. HyxnoBa. — 2-e u3g., ucmp. u gon. — Mocksa :
MzparensctBo FOpaiit, 2020. — 149 ¢. — (Bricmee o6pazoBanue). — ISBN 978-5-534-07994-
4. — Texer : anextponnslii / DBC KOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/454142 .

2. Jleuenko, B. B. AHrnuiickuii sS3pIK I U3YYArONIUX TOCYAAPCTBEHHOEC M MYHHITUIIATHHOE
ynpasienue (A2-B2) : yueOHuk u npakTukyM Juig By30B / B. B. JleBuenko, O. B. MemiepsikoBa,
E. E. Honranésa. — MockBa : UzmarensctBo FOpaiit, 2020. — 424 c. — (Bwicmee
obpa3oBanue). — ISBN 978-5-534-06599-2. — Texkcr : anexkrponnsiit // DbC FOpaiit [caiiT]. —
URL: https://urait.ru/bcode/451425 .

3. Bopob6seBa, C. A. Anrnmiickuil a3bIk U1 3pdextuBHOro MeHexkmenTta. Guidelines for
Better Management Skills : yue6HO€ mocobue asis cpeHero npopeccuoHaIbHOTO 00pa3oBaHus /
C. A. BopobneBa. — 2-e u3sfl., uctp. u gon. — Mocksa : UzpatensctBo FOpaiit, 2020. — 260 c.
— (ITpodeccuonansuoe obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-04200-9. — TekcT : 27I€KTpOHHBII
// OBC KOpaiit [caiiT]. — URL: https://urait.ru/bcode/453938 .

Hemenxkunii 13bIK

1. Aukacoa H.I'. Hemenxkwuii si3p1k ansi GakanmaBpoB [DIIEKTPOHHBIN pecypc]: Y4eOHHK
JUIsl CTYAEHTOB Hes3bIKOBbIX By30B. — M.: JOHUTU-JAHA, 2014.— 312 c. Pexxum gocrymna:
http://www.iprbookshop.ru/20980

2.Sobolev ~ Sergej. Einfilhrung in die deutsche Rechtssprache und die
Berufskommunikation. BBeaerme B HEMENKH s3BIK  TpaBa W MPOQPECCHOHATBHYIO
KOMMYHHKAIMIO [DIeKTpoHHBIN pecypc]/ Sobolev Sergej— DnekTpoH. TeKCTOBbIE JaHHbBIE.-M.:
CratyT, 2016.— 208 c. Pexxum moctyna: http://www.iprbookshop.ru/49033 3.

3. Hapyctpaur E. B. YnopaxHenus nmo rpammatrke Hemenkoro ssbika = Ubungen zur
deutschen Grammatik: yae6Hoe mocobue. — CII6.: Arronorwus, 2014. - 270, [1]c.

4. Casuenko I'.K., Mapsuuna JI.B. Kypc Hemenkoro si3blka Juist ciennainbHoctei: MY,
VII, ncuxonorus, 3KOHOMHUKaA: ydeOHoe mocoOue. Bonarorpaackuif MHCTUTYT YINpaBICHUS —



https://urait.ru/bcode/454142
https://urait.ru/bcode/451425
https://urait.ru/bcode/453938
http://www.iprbookshop.ru/49033%203

¢wman OI'bOY BO PAHXul'C — Bonrorpaa: M3a-Bo Bosrorpaackoro MHCTHTYyTa
ynpasinenuss PAHXul'C, 2017. 184 c.

5.Paesckas JI. B. Kypc Hemerkoro si3bika B cepe mpodeccuoHaTbHOH KOMMYHUKALIUU
= Deutsch im Bereich der Fachkommunikation: [y4e6. mocobue] / Jlro6oBr BacumbeBHa
Paesckas, Jlronmuna EdumoBHa Ynutuna; M-Bo obpazoBanuss u Hayku P® ; ®I'OY BIIO
"Ces.-3am. akan. roc. ciyk0s1". - CI16.: U3n-Bo C3AI'C, 2011. - 263 c.

DpaHIy3CKHi A3bIK

1. barana XK. [lenoBoit ¢paniry3ckuii s3bik: y4ed. mocodme / XKepom barana,
Anexcanap Hukonaesuu Jlanruep. - M.: ®nunta; Hayka, 2011. - 258, [1] c.
2. bappimankosa I.  B.  @®panmous - cTpaHa — HM3y4aeMoOro  s3bIKa:

(JIMHrBOCTpaHOBEIYECKUI Kypc) : yued. mocobue / M-Bo obpa3zoBanust U Hayku PO ; OI'OY
BIIO "Bounrorp. roc. akaf. roc. ciayx0s1". - Bonrorpan: M3a-so ®I'OY BITO BAI'C, 2011-47 c.

3. l'onorsuna H.B. I'pammaTika (paHIly3cKOro si3plka B CXEMax U YINPaKHEHUSAX
[DnexTpoHHBIH pecypc]: mocobue i u3ydaronmx ¢paniysckuit s3pik. - CI16.: KAPO, 2013.
Pexxum moctyma: http://www.iprbookshop.ru/19381.—3BC «IPRbooks», mo maposto.

4. [Tomosa Y. H. ®panmysckuit s361k = Manuel de francais: yue6uuk mist 1 kypca
BY30B wu (¢akynabreroB uHocTp. s3bikoB / Vpuna Hukonaesna IlomoBa, Xopxerra
AnexcannpoBHa Kazakosa, ['anuna Muxaiinosna Kosanpuyk. - 21-e usa., ucnp. — M.: Hecrop
Axanemuk [Tabmumep, 2014- 574, [1] c. + 1 CD-ROM.

6.2. lonoJiHMTEILHAS JIMTEPATYpa.

AHIJIMHCKHN A3BIK

1. MaxkapoBa, E. A. AHMMICKUIl S3BIK JUISl FIOPUCTOB U COTPYIHUKOB IPABOOXPAHUTEIbHBIX
opranoB (A1-Bl) : yuebHOe mocobue ansi cpennero mpodeccuonansHoro oopasobanus / E. A.
MakapoBa. — MockBa : WznmarensctBo IOpaiit, 2020. — 161 c. — (IIpodeccuonanpHoe
obpa3oBanue). — ISBN 978-5-534-09805-1. — Texkcr : anexkrponnsiit // DbC FOpaiit [caiiT]. —
URL: https://urait.ru/bcode/452389 .

2. AGyesa, H. H. AHrnuiickuii s3bIK B TAMOXKEHHOM [IeJIe : IPaKTHYECKOe ocodue i By30B /
H. H. AGyesa, 3. M. HypmaromenoBa. — 2-e usa., ucmp. u gon. — Mocksa : M3narenbcTBo
IOpaiir, 2020. — 104 c. — (Boiciiee obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-07848-0. — Tekcr :
anextponssi // DbC FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/451986 .

3. KymoBa, A. K. Axramiickuii s3Ik A7 MeHemkepoB U joructoB (B1-B2) : yueOHuK u
IPAaKTUKYM JUIsl cpeaHero npodeccuoHanbHoro oopasosanus / A. K. Kymnmosa, JI. A. Ko3nosa,
1O. I1. Bonsinen ; nox obmeit pegakuueit A. K. Kynmooit. — 2-e usa., uctp. u gon. — Mocksa
: M3patenbctBo FOpaiit, 2020. — 355 c. — (Ilpodeccuonansnoe obpazoBanue). — [SBN 978-5-
534-09213-4. — Teker : oanektponHslt //  3BC IOpaiit [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/450944 .

4. Yuxunesa, JI. C. Awnramiickuil s3blk B ynpaBieHuu nepconaiom (B1—B2). English for
Human Resource Managers : yueOHuk u mpaktukym s By3oB / JI. C. Yukunesa, E. B.
JIusckas, JI. C. Ecuna. — 2-e u3n., nepepad. u gon. — Mocksa : M3natensctBo IOpaiit, 2020.
— 203 ¢. — (Bricmiee oopaszoBanue). — ISBN 978-5-534-08232-6. — TekcT : JIEKTPOHHBIH //
OBC FOpaiir [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/451419 .

Hemenxkunii 13bIK

1. l'annensman B.A., KataeB C./l., KataeBa A.I'. Hemenkuii s3bIK A1 TyMaHUTapHBIX
By30B. — M.: U3natensctBo FOpaiir, 2015.

2. AukeBuu B.A., Pycramosa O./]. Hemenkuii si3bIk 17151 FOPUCTOB [ DIEKTPOHHBIN pecypc]:
y4eOHOe MMOCOOHe IS CTYJCHTOB BY30B, O0YYAFOIIUXCS 0 CIIEIHMATLHOCTH «FOpucpyaeHIus. —
M., KOHUTHU-JAHA, 2012. Pexxum noctymna: http://www.iprbookshop.ru/8769 — 407 c.

3. ITapanko O. H. [enoBas koppecnonaenuus. Hemenkuii s3Ik [ DneKTpOHHBIN pecypc]:



https://urait.ru/bcode/452389
https://urait.ru/bcode/451986
https://urait.ru/bcode/450944
https://urait.ru/bcode/451419
http://www.iprbookshop.ru/8769

yueb.-nipakT. nocobue / [Taganko O. H. — M.: EBpasuiickuii oTKpbITBIH HHCTUTYT, 2011. — 200
¢. — Pexum gocrtyna: http://www.iprbookshop.ru/10659.html

4. Hukudoposa A. C. Hemenko-pycckuii cinoBaps mo 6usHecy: okoio 30000 TepMrHOB
U cioBocodeTanuil; moa pen. B. B. 'epacumenko. - 2-e u3n., nepepad. u gom. - M.: [{utangens-
Tpeiin, 2003.- 448 c.

5. CutnukoBa M.O., T'y3p M.H. JlenoBoii Hemenkuii s3eik.Der Mensch und seine
Berufswelt. Yposens B2-C1 2-e u3a., nep. u jnon. YueOHUK U MPAKTUKYM /sl GakaiaBpuara
maructpatypel. M3nanne 2 IlepepaboranHoe u momonHeHHoe. M.: MsznmatenncTBo [Opaiir,
2016.-181 c.

6. Bepren, 1. Kypc memosoro Hemenkoro sisbika/M. Bepren; (mep. ¢ Hem. O.J1a30Boif).-
M.: PUITOJI knaccuk, 2010.-200 c.

DpaHIy3CKHH A3BIK

1. XapuronoBa W.B. [u ap.] @paHIty3ckuil 361K [DIEKTPOHHBIN pecypc]|: 6a30BbIi
Kypc. YueOHUK.— DIeKTpoH. TekcToBble naHHble.— M.: Ilpomereit, 2013.- 406 c. Pexum
nocrtytma: http://www.iprbookshop.ru/24035

2. 3meéBa T. E ®@panmy3ckuil s3bIK IS 3KOHOMHUCTOB: y4e0. Ui akKajeMm.
OaxanaBpuata. - M.: FOpaiit, 2016. - 493 ¢

6.3. YueOHO-MeTOANYECKOE 00ecIeYeHHe CAMOCTOATEILHOI padoThl.
Ayamno U BUI€OMATEPHAJIBI:
AHTTIUACKUAN SA3BIK
1) ProFile 2(DVD)
2) ProFile 3(CD) (Buneomarepuaibl)
3) ProFile 2(CD) (Buneomartepuarnsl)
4) ProFile 1(CD) (Buneomarepuabl)
5) Oxford Express Telephoning (TecToBble 3aaaHMs)
6) Oxford Express Presentations (TecToBble 3a1aHU)
7) Oxford Express Meetings (TecToBbIC 3a/1aHU)
8) Oxford Express Marketing Advertising (TecToBbl€ 3aJaHU)
9) Oxford Express Human Resources (TecToBble 3a1aHuMsI)
10) Oxford Express Emails (TectoBsie 3a1anus)
11) Oxford Express Customer Care (TecTOBbIE 3a/1aHNs)
12) Oxford Express Automobile Industry (TectoBsle 3a1aHus)
13) Oxford Express Accounting (TecTOBbIE 3a/1aHuUs)
14) OXFORD - ProFile3 (ayauo)
15) OXFORD - ProFile2 (aynuno)
16) OXFORD - ProFilel (aynno)
17) OXFORD - English File CD2 (ayauo)
18) OXFORD - English File CD1 (ayauo)
19) OXFORD - Business Focus CD2 (ayauo)
20) OXFORD - Business Focus CD1 (ayauo)
21) OXFORD - Business Focus (aynuno)
22) OPG-Intermediate (TecTbl, ayTupoBaHKe, TOBOPEHHE, YTCHHUE, TTMCHMO)
23) OPG-Advanced (TecTsl, ayqupoBaHue, TOBOPEHHE, YTCHHUE, TUCHMO)
24) OALD7 (cnoBapp, TpeOyeT yCTaHOBKH)
25) BFElementary (ayauo, Buaeo, JJIeKCHUECKUE MaTEePHUAIIbL, TECTHI)
26) Everiday English (Tpebyetcs auck)
27) xypnan-nuck Cool English

Hemenxuii si361k
1) BrockHause


http://www.iprbookshop.ru/10659.html
http://www.biblio-online.ru/thematic/?17&id=urait.content.18BD2544-1C35-4344-AB7D-807CF1EA9131&type=c_pub#%23
http://www.iprbookshop.ru/24035

2) Deutsch Platinum
3) ECHTES DEUTSCH 2

@paHIy3CKHN A3BIK

1. Parlez-vous francais? Niveau B1. — Didier, 2006. (ayauo)

2. Systeme LMD. Presentation.- Montpellier, 2004. (Bumeo)

3. Penfornis J-L. Affaires.com. Paris: Cle international, 2003 (aynuo)

6.4. HopmaTuBHBIEC IPABOBbIE JOKYMEHTBI.
He ucnons3yrorcs.

6.5. UnTepHeT-pecypcehl.

http://www.lingvo.ru

http://www.merriam-webster.com

http://www.better-english.com/exerciselist.html

http://www.englishlearner.com

http://www.better-english.com/exerciselist.html

http://www.vocabulary.com

http://www.careerlab.com/letters

http://www.esl-lab.com

http://www.learning-english.com/learnonline/grammar.htm

http://www.irregularverbs.ru/test/

http://www.flo-joe.co.uk/fce/students/tests/

http://www.englishstudydirect.com/OSAC/medianews.htm

www.cavilamenligne.com

www.irgol.ru

OpaHITy3CcKOe TEIeBHICHHE B MHTEPHETE:

http://www.tfl.fr/ tfl

http://www.france2.fr/ france 2

http://www.france3.fr/ france 3

http://www.canalplus.fr/ canal plus

http://www.arte.tv/fr/70.html art tv

http://www.france5.fr/ la cinqieéme

http://tfl.lci.fr/ info tf 1

http://www.m6.fr/ M6

http://www.rfo.ft/ rfo

http://www.tv5.org/index.php tv5

http://www.france24.com/fr/tv-en-direct-chaine-live - HoBocTH

http://www.lefigaro.fr/ - HOBoCTH

u3yueHHe, IpenojaBanue GpaHIry3cKoro s3bIKa

http://www.educnet.education.fr/dossier/rechercher/media4.htm éducnet enseigner avec les
technologies de l'information et de la communication - 06pa3zoBaTeabHbII opTall.

http://lepointdufle.net/ - rpammaTuka

http://www.netprof.fr/ partage du savoir en video, cours 100% gratuits en vidéo - Buaeo
CIOKETBI

http://phonetique.free.fr/alpha.htm - caiit qis TpeHrpoBKU (HOHETUKH PPAHITY3CKOTO
sSI3bIKA

http://www.studyfrench.ru/topics/ TeMbI 1 TEKCTbI

TuTepaTypa Ha (paHIly3CKOM SI3bIKE

http://www litteratureaudio.com/ - ayiio KHUTH Ha QPaHITy3CKOM SI3bIKE



http://www.cavilamenligne.com/
http://www.irgol.ru/

Hemenkui s13bIK
Deutsch-online
Dw.com
Deutsch.info

Study German

N3yyaem Hemeukuii ¢ HyJst!
Deutsche Welt

Start Deutsch

WWW.Inopressa.ru

www.sueddeutsche.de

www.magazine-deutschland.de

www.spiegel.de

www.abendblatt.de

www.juma.de
www.goethe.de

www.hueber.de

www.aufeaben.schubert-verlag.de

6.6. Unble HCTOYHHMKH.

AHIIMICKUN A3BIK

1. Professional English in Use: Economic Security: Yue6Hoe mocobue / mom.pea. E.M.
Anexcanaposoil. — Mocksa: PI'-Ilpecc, 2019. — 192c¢. ISBN 978-5-9988-0824-1

2. Legal English. Essentials: Yue6noe nocobue / nayun.pen. I'.I'. Capiukun. — Mocksa: PT'-
ITpecc, 2019. — 296 c. ISBN 978-5-9988-0784-8

Hemeuxuii A3bIK

1.

I'pammaruka Hemeukoro si3bika ¢ ynpaxkHeHusMu = Deutsche Grundgrammatik in
Aktion: yue6. mocobue / Enena BnagumupoBna JloxaukoBa, Hatammust AnaTonmbeBHA
EBreeBa, Mpuna AnexkcannposHa Baranosa, Oxcana Bnanumuposna Xomonsesa. - M.:
®nunta; Hayka, 2009. — 265 c.

Mengenesa, T.II. IlpaBoBble ocHOBBI repmanckoro rocynapcrsa / T.II1.Mensenesa;
VYuyebnoe uzganue.- M.: TUC, 2001.- 336 c.

http://de.yahoo.com - «Yahoo» Ha HemeLKOM s3bIKe; MOUCKOBUK + pa3zHOOOpa3Has
UHPOpPMALIUs Ha caMOM caiTe (HOBOCTH ¢ KOMMEHTApHUSIMH, BHIICO, My3bIKa, TIOrOAa H
MHOT'0€ JIpyroe)

http://www.deutschland.de - nadopmarus o I'epmanuu

http://www.meinestadt.de - uapopmanus o ropoaax ['epmanun

http://www.bahn.de - HemMelkue skene3HbIe TOPOTH

http://www.goethe.de - caiit I'ére-MHCcTUTYyTA

http://www.mp3.de u http://www.musicload.de - my3bika

http://www.kino.de - kuno, DVD, urpst

. http://www.sport.de - criopt
. http://'www.witze-fun.de - aHek10TbI
. http://'www.wetter.de - morona

MarepuanbHO-TeXHH4YECKas 0a3a, UHPOPMANIMOHHbIE TEXHOJIOTHH, POrPAMMHOE
o0ecrieyenue 1 UHGOPMALIMOHHbIE CIIPABOYHbIE CUCTEMbI


http://www.inopressa.ru/
http://www.sueddeutsche.de/
http://www.magazine-deutschland.de/
http://www.spiegel.de/
http://www.abendblatt.de/
http://www.juma.de/
http://www.goethe.de/
http://www.hueber.de/
http://www.aufgaben.schubert-verlag.de/

MarepuanbHO-TEXHHUYECKOE 00eCTIeYeHUE AUCIUIITMHBI BKIIIOYaeT B ce0sl:

- JIEKIIUOHHBIC ayTUTOPHH, 000PYTOBaHHBIC BHUICOMPOCKIIMOHHBIM 000pPYIOBAHUEM JIJIS
Npe3eHTalu, CPeICTBAMH 3BYKOBOCIIPOU3BEICHHSI, IKPAHOM;

- TIOMETIEHUS IS TPOBE/ICHUSI CEMHHAPCKHX W MPAKTHYECKUX 3aHATHH, 000pyI0BaHHBIE
yueOHOil MebenbIo.

JlucuuiuiiHa — MoAJepKaHa COOTBETCTBYIOIIMMH  JIMIIEH3MOHHBIMH — TIPOTPAMMHBIMA
npoaykramu: Microsoft Windows 7 Prof, Microsoft Office 2010, Kaspersky 8.2, CIIC I'apanr,
CIIC KoncynbTaHT.

ITporpammMHbIe cpeacTBa oOecrieueHus yueOHOro npouecca BKIOYAroT:

- IporpamMmsbl npe3eHTanuoHHoi rpaduku (MS PowerPoint — a1 moaAroToBku cnaiiioB u
IIPE3EHTALNN);

- TekctoBble peaakTopsl (MS WORD), MS ECXEL — st Tabnui, AuarpaMm.

By3 obecnieunBaer kaxxaoro o0yyaromerocsi pabounM MeCTOM B KOMITBIOTEPHOM KJjlacce
B COOTBETCTBHH C 00HEMOM M3y4aeMBIX TUCIHIUIHH, 00ECIIEYNBACT BBIXO B C€Th MIHTEpHET.

[Tomemienuss A CaMOCTOSTENBHOW pPabOThl OOYYAIOUIMXCS BKJIIOYAIOT CIIEAYIOLIYIO
OCHAIIEHHOCTh:  CTOJIBI ~ AyJUTOPHBIC, CTYNbs, JIOCKH ayJUTOPHBIC, KOMITBIOTEPHl C
HOJKITIOUYEHUEM K JIOKaJIbHON CeTH MHCTUTYTA (BKJIOYasi IPaBOBbIE cCcTeMbl) U VIHTEpHeT.

Jdnst  w3ydeHuss  y4yeOHOW  NUCIHMIUIMHBI  WCIIOJNB3YIOTCS  aBTOMAaTH3HUpPOBAHHAsS
O6ubnuoreyHas WHPOPMALMOHHAS CHUCTEMAa M JJIEKTPOHHBbIE OMOIMOTEYHBIE CHCTEMBI:
«YHuBepcuterckas ~ Oubmmoreka  ONLINE»,  «DnexkrpoHHo-OubnuoTeuHas  cucrema
m3narenbctBa  JIAHb», «OnextpoHHo-Ombnuoreunass cucremMa wusnarenbctBa  «FOpalT,
«OnextpoHHo-OubmmoteyHass cucrtema IPRbooks», «Hayunas »snexrponHas OubmnoTeka
eLIBRARY» u np.
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