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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы  

 

1.1. Дисциплина Б1.О.03 «Психология» обеспечивает овладение следующей 

компетенцией: 
Код 

компетенции 
Наименование 

компетенции 
Код 

этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способен вести себя в 

соответствии с требованиями 

ролевой позиции в командной 

работе 

УК ОС-3.1 Способность позиционировать себя в 

команде 

УК ОС-6 Способен выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК ОС-6.2 Способность реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

ОПК-2 Способен разрабатывать и 

реализовывать 

управленческие решения, 

меры регулирующего 

воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные 

функции, государственные и 

муниципальные программы 

на основе анализа социально-

экономических процессов 

ОПК-2.2 Формирование системы 

психологической подготовки к 

принятию и реализации 

управленческих решений на основе 

анализа социально-экономических 

процессов 

 

1.2.  В результате освоения дисциплины у студентов должны быть 

сформированы: 
ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта) 

Код этапа освоения 

компетенции 
Результаты обучения 

 

УК ОС-3.1 Презентует собственную точку зрения перед 

коллективом. 

Аргументирует и обосновывает выбранную позицию. 

 

УК ОС-6.2 Решает задачи, предусмотренные в траектории 

саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни. 

Осуществляет коррекцию траектории саморазвития в 

зависимости от изменений, происходящих во внешней 

среде. 

Сбор и системный анализ 

информации для 

формирования набора 

альтернативных вариантов 

организационно-

управленческих решений; 

оценка, контроль и 

управление процессом 

реализации принятого 

управленческого решения 

с учетом потенциальных 

ограничений возможных 

рисков; 

организация условий для 

правильного и 

своевременного 

ОПК-2.1.1. 

 

Использует социально-психологические методы при 

разработке и реализации управленческих решений, 

организует групповую работу при принятии и 

реализации управленческих решений 



5 
 

исполнения принятого 

управленческого решения 

с позиций социальной 

значимости принимаемых 

решений 

(Протокол форсайт-сессии 

№1 от 30.09.2016 г.) 

 

 

2. Объем и место дисциплины (модуля) 

в структуре образовательной программы 

 

Учебная дисциплина Б1.О.03 «Психология» принадлежит к блоку вариативная 

часть, обязательные дисциплины. В соответствии с Учебным планом, по очной форме 

обучения дисциплина осваивается в 4 семестре (по очно-заочной форме обучения 

дисциплина осваивается на 2 курсе), общая трудоемкость дисциплины в зачетных 

единицах составляет 3 ЗЕ (108 часов). 

Освоение дисциплины опирается на минимально необходимый объем 

теоретических знаний в области школьного курса важнейших социально-гуманитарных 

дисциплин (биология). Знания и навыки, получаемые студентами в результате изучения 

дисциплины, необходимы для работы с функционирующими в условиях системы 

регионального управления организационными структурами, персоналом. 

Знания, умения и навыки, полученные при освоении учебной дисциплины Б1.О.03 

«Психология», будут полезными при изучении такой дисциплины, как Б1.О.13 «Теория 

управления».  

По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на 

контактную работу с преподавателем (по видам учебных занятий) – 48 часов и на 

самостоятельную работу обучающихся – 60 часов.  

По очно-заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на 

контактную работу с преподавателем (по видам учебных занятий) – 24 часа, на 

самостоятельную работу обучающихся – 84 часа. 

Форма промежуточной аттестации в соответствии с Учебным планом – зачет. 

 

3. Содержание и структура дисциплины  

 
№ п/п 

  

  

Наименование тем 

(разделов), 

  

  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего 

контроля 

успеваемости, 

промежуточной 

аттестации  

Всего 

  

Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

  

Л ЛР ПЗ/ КСР 

Очная форма обучения 

Тема 1 Предмет и методы 

психологии 

16 2  4  10 О, Д 

Тема 2 Психика и организм 16 2  4  10 О, Д 

Тема 3 Чувственные формы 

психического 

отражения 

18 2  6  10 О, Д 

Тема 4 Рациональные формы 

психического 

18 2  6  10 О, Д 
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отражения 
Тема 5 Психология личности 20 4  6  10 О, Д 

Тема 6 Психология 

деятельности и 

межличностных 

отношений 

20 4  6  10 О, Д, Т 

Промежуточная аттестация   зачет 

Всего: 108 16  32  60  

Очно-заочная форма обучения 

Тема 1 Предмет и методы 

психологии 

11 2    9 О, Д 

Тема 2 Психика и организм 21 2  4  15 О, Д 

Тема 3 Чувственные формы 

психического 

отражения 

19 2  2  15 О, Д 

Тема 4 Рациональные формы 

психического 

отражения 

20   4  16 О, Д 

Тема 5 Психология личности 22 2  4  16 О, Д 

Тема 6 Психология 

деятельности и 

межличностных 

отношений 

17   2  15 О, Д, Т 

Промежуточная аттестация   зачет 

Всего: 108 8  16  84  

Примечание: формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), доклад (Д), тестирование (Т). 

 

Содержание дисциплины  

 

Тема 1. Предмет и методы психологии 

Область изучаемых явлений и предназначение психологии. Объект и предмет 

психологии. Место психологии в системе наук. История развития и психологического 

знания и основные направления в психологии. Закономерности функционирования 

психики и развития психологии. Методы психологии. Использование научных 

психологических методов в практической деятельности специалиста. Психологическая 

компетентность специалиста как элемент его профессиональной компетентности. 

Значение психологии для профессиональной деятельности специалистов 

государственного и муниципального управления, юриспруденции, экономического 

профиля и международных отношений. 

Тема 2. Психика и организм 
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Понятие психики. Психика, поведение и деятельность. Основные функции 

психики. Психология конституциональных различий. Развитие психики в процессе 

онтогенеза и филогенеза. Мозг и психика. Структура психики. Основные психические 

процессы. Физиологические основы психики и здоровья человека. Половые и возрастные 

особенности человека, их влияние на карьеру и социальный успех. Формы проявления 

психики в профессиональной деятельности специалистов управления, юриспруденции, 

экономической деятельности и международных отношений. 

Тема 3. Чувственные формы психического отражения 

Психические познавательные процессы. Ощущения – первичная форма 

чувственного отражения действительности. Сущность и основные качества восприятия. 

Функции и виды внимания. Развитие внимания в процессе учебной деятельности. 

Представление как психический процесс. Виды представлений. Воображение и его 

разновидности. Значение психических познавательных процессов для выполнения 

функциональных обязанностей в области государственного и муниципального 

управления, юриспруденции, экономической деятельности и международных отношений 

Тема 4. Рациональные формы психического отражения 

Мнемические процессы. Виды памяти и их особенности. Закономерности развития 

памяти. Индивидуальные различия памяти. Профессиональная память управленца, 

юриста, экономиста и основные пути ее развития. Приемы мнемотехники. Природа и 

виды мышления. Структура и закономерности развития мышления. Мышление и речь в 

деятельности современного специалиста-профессионала. Интеллект, его сущность, 

содержание и структура. Модели интеллекта. Диагностика интеллекта. Творчество, его 

содержание и особенности. Виды творчества. Способность к анализу собственных 

возможностей и саморазвитию. Мышление, творчество и коммуникация в деятельности 

современного профессионала.  

Тема 5. Психология личности 

Классификация базовых понятий: человек, индивид, личность, субъект, 

индивидуальность. Способности, виды способностей. Темперамент и его разновидности 

Характер, классификация характеров. Воля, ее роль в практической деятельности. 

Мотивация человеческой деятельности, классификация мотивов. Эмоции и чувства, их 

роль в человеческой жизни. Психическое состояние человека. Психологическая регуляция 

поведения и деятельности. Личность и индивидуальность человека. Уникальность 

жизненного пути личности. Свобода воли и личная ответственность. 

Тема 6. Психология деятельности и межличностных отношений 

Деятельность, сознание, личность. Категория деятельности в психологии. 

Содержание и психологическая структура деятельности Взаимодействие сознания и 

подсознания, рационального и иррационального в деятельности человека. Духовность и 

душевность в человеческой деятельности. Классификация форм, способов и видов 

деятельности.  
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Психическая мотивация человеческой активности и деятельности. Взаимодействие 

рационального, чувственно-эмоционального и волевого в деятельности. Психическая 

рефлексия в профессиональной деятельности. Психические аномалии в деятельности. 

Анатомия человеческой деструктивности. 

Природа и богатство межличностных отношений. Межличностные отношения в 

быту и организованном коллективе. Психологический портрет в межличностных 

отношениях. Общение – основа межличностных отношений. Виды общения. Социально–

ролевое общение. Психология малых групп. Социально – психологический климат 

коллектива. Межгрупповые отношения и взаимодействия. Аномалии в межличностных 

отношениях. Конфликт в межличностных отношениях. Границы эффективности 

конфликтного поведения. Межличностные отношения в студенческом коллективе. 

Основные пути укрепления сплоченности коллектива. 

 

 

4. Материалы текущего контроля успеваемости 

обучающихся и фонд оценочных средств промежуточной 

аттестации по дисциплине  
 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.О.03 Психология используются следующие 

методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 

Тема (раздел) Методы 

текущего 

контроля 

успеваемости 

Тема 1 Предмет и методы психологии опрос, доклад 

Тема 2 Психика и организм опрос, доклад 

Тема 3 Чувственные формы психического отражения опрос, доклад 

Тема 4 Рациональные формы психического отражения опрос, доклад 

Тема 5 Психология личности опрос, доклад 

Тема 6 Психология деятельности и межличностных отношений опрос, доклад, 

тестирование 
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4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств): в устной форме по 

вопросам и решение типовых заданий. 

 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости. 

Преподаватель оценивает уровень подготовленности обучающихся к занятию по 

следующим показателям: 

- устные ответы на вопросы преподавателя по теме занятия, 

- выступление с докладами по предлагаемым темам, 

- участие в обсуждении докладов, 

- количество правильных ответов при тестировании. 

Критерии оценивания доклада: 

- степень усвоения понятий и категорий по теме; 

- умение работать с документальными и литературными источниками;  

- грамотность изложения материала; 

- самостоятельность работы, наличие собственной обоснованной позиции. 

Оценка знаний, умений, навыков проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы 70% из 100% (70 баллов из 100) - вклад по результатам посещаемости занятий, 

активности на занятиях, выступления с докладами, участия в обсуждениях докладов 

других обучающихся, ответов на вопросы преподавателя в ходе занятия, по результатам 

прохождения тестирования. 

Детализация баллов и критерии оценки текущего контроля успеваемости 

утверждается на заседании кафедры. 

 

Вопросы для опроса по темам: 

 

Тема 1. Общее представление о психологии как науке и практике 

1. Специфика искусства и психологической науки в познании объективной и 

субъективной реальности человека. 

2. Психологизм художественной литературы. 

3. Б.Г. Ананьев о развитии системы человекознания. 
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4. Структура, отрасли, подходы и основные задачи психологии. 

5. Естественнонаучный, гуманитарный и социокультурный дискурсы о 

конструировании психологических практик. 

 

Тема 2. Общее представление о психологии как науке и практике 

1. Современная наука о понимании объекта и предмета. 

2. Полипредметность психологии и трудности определения предмета. 

3. Предмет в разных отраслях, научных школах и направлениях. 

4. Психологические феномены, изучаемые в разных научных школах и 

направлениях. 

5. Современные дискуссии о предмете психологии. 

 

Тема 3. Развитие представлений о предмете психологии 

1. Материалистические и идеалистические представления древних философов 

о душе. 

2. Фалес, Анаксимандр и Анаксимен о душе. 

3. Психологические воззрения Гераклита, Алкмеона, Эмпедокла, Анаксагора и 

Демокрита. 

4. Учения Сократа-Платона, Аристотеля и Эпикура о душе. 

5. Представления о душе в православной психологии. 

 

Тема 4. Развитие представлений о предмете психологии 

1. Богословско-идеалистическая интерпретация природы души в учениях 

Платона и Августина. 

2. Идеалистическая система Ф. Аквинского. 

3. Р. Декарт и Дж. Локк о явлениях сознания как предмете психологии. 

4. Развитие психологии сознания. 

5. Психология как наука о поведении. 

 

Тема 5. Методологические принципы и методы научной психологии 
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1. Структура и развитие методологии психологической науки. 

2. Система методологических принципов российской психологии. 

3. Современная психология в решении фундаментальных методологических 

проблем. 

4. Поиск общей методологии в психологии. 

5. Методы научной психологии. 

 

Тема 6. Понятие о психике 

1. Феномен психики в науке. 

2. Структурная организация психики человека. 

3. Содержательные характеристики проявления психики человека. 

4. Основные функции психики человека. 

5. Особенности развития психики человека в онтогенезе. 

 

Примерные темы докладов: 

 

1. История развития психологии как науки. 

2. Основные методы психологического исследования. 

3. Основные научные принципы психологии как науки. 

4. Типы психологических школ. 

5. Исторические этапы развития психики. 

6. Связь речи и сознания человека. 

7. Особенности сознательного и бессознательного поведения человека. 

8. Восприятия и ощущения как 2 основные формы познания окружающего мира. 

9. Проявление творческих способностей. 

10. Предпосылки развития творческой личности. 

11. Память и ее значение в жизни человека. 

12. Основные методы успешного запоминания. 
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13. Значимость внимания в процессе познания. 

14. Особенности процесса мышления. 

15. Теоретическое и практическое мышление в жизни человека. 

16. Связь мышления и речи в повседневной жизни человека. 

17. Типы мышления людей и их специфическое проявление. 

18. Предпосылки развития творческого мышления. 

19. Характеристика эмоций. 

20. Стресс и способы преодоления стрессовых ситуаций. 

21. Мотивация: роль мотивов в развитии человека. 

22. Развитие волевых качеств. 

23. Проявление индивидуального стиля жизни личности. 

24. Влияние семьи и фактора наследственности на развитие индивидуальных 

способностей личности. 

25. Психология семейных отношений. 

26. Взаимоотношения в православной и мусульманской семье. 

27. Особенности развития самооценки. 

28. Этапы брачных отношений. 

29. Виды конфликтов и способы выхода из конфликтных ситуаций. 

30. Конфликты родителей и детей. 

31. Оказание психологической помощи детям в случае развода родителей. 

32. Игра как средство развития личности. 

33. Основные стили воспитания детей. 

34. Факторы, способствующие самореализации личности. 

35. Общение: сущность, механизмы и стили речи. 

36. Искусство общения и его значимость во взаимном общении с людьми. 

37. Особенности возникновения стереотипов. 

38. Авторитет и способы его поддержания. 

39. Комплексы: проявление и способы их устранения. 
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40. Психологические особенности возникновения интернет-зависимости. 

 

Примерные тестовые задания: 

 

1. Психология как самостоятельная наука оформилась: 

 В 40-х г. 19 в.  

 В 80-х г. 19 в. 

 В 90-х г. 19 в. 

 В начале 20 в. 

2. Признание психологии как самостоятельной науки было связано: 

 С созданием специальных научно-исследовательских институтов 

 С развитием метода интроспекции 

 С развитием метода наблюдения 

3. Целенаправленное, планомерно осуществляемое восприятие объектов, в позна-

нии которых заинтересована личность, является: 

 Экспериментом 

 Наблюдением 

 Контент-анализом 

 Методом анализа продуктов деятельности 

4. Понятие «самонаблюдение» является синонимом термина: 

 Интроверсия 

 Интроекция 

 Интроспекция 

 Интроскопия 

5. Получение субъектом данных о собственных психических процессах и состояниях 

в момент их протекания или вслед за ними – это: 

 Наблюдение 

 Эксперимент 

 Тестирование 

 Самонаблюдение 

6. Утверждение «Форма активного отображения субъектом объективной 

реальности, возникающая в процессе взаимодействия высокоорганизованных 

живых существ с внешним миром и осуществляющая в их поведении 

(деятельности) регулятивную функцию» является определением понятия: 

 Психологии 

 Психики 

 Психических состояний 

 Интроспекции 

7. «Закономерности развития и функционирования психики как особой формы 

жизнедеятельности» являются предметом: 

 Психологии 

 Психологии развития 

 Функционализма 

 Бихевиоризма 

8. К прикладным отраслям психологии не относится: 

 Педагогическая психология 
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 Дифференциальная психология 

 Юридическая психология  

 Психология религии 

9. Положение о том, что психика постоянно количественно и качественно 

развивается и изменяется, отражает суть принципа: 

 Детерминизма 

 Системности 

 Развития 

 Единства сознания и деятельности 

10. Основной задачей психологии является: 

 Совершенствование методов исследования 

 Коррекция социальных норм поведения 

 Разработка проблем истории психологии 

 Изучение законов психической деятельности 

11. Высшим уровнем развития психики является: 

 Умение пользоваться орудиями 

 Речь 

 Мышление 

 Сознание 

12. В настоящее время в мировом этническом процессе прослеживаются тенденции: 

 Дифференциации этносов 

 Глобальной интеграции народов 

 Ассимиляции 

 Дифференциации этносов и глобальной интеграции народов 

13. Разновидность массового общения людей, опосредованного техническими 

средствами, прежде всего такими, как: печать, радио и телевидение, - это: 

 Общение 

 Массовая коммуникация 

 Социально-психологическое воздействие 

 Социальная перцепция 

14. Среди разновидностей толпы отсутствует: 

 Конвенциональная толпа 

 Сложная толпа 

 Экспрессивная толпа 

 Действующая толпа 

15. Большие группы – это: 

 Совокупность групп, людей, которую характеризует условия их жизнедеятельности, 

общие для данной группы, принадлежность к исторически сложившимся 

территориальным, культурным, религиозным, профессиональным образованиям 

 Группы, членство и взаимоотношения в которых носят преимущественно формальный 

характер, то есть определяются формальными предписаниями и договоренностями 

 Небольшое по размеру объединение людей, в котором все ее члены могут 

непосредственно общаться и взаимодействовать друг с другом 

 Общности людей, при наличии слабых постоянных контактов между всеми их 

представителями, объединенные и сплоченные достаточно сильно, т.к. оказывают 

существенное влияние на общественную жизнь 

 

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 
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4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом 

этапа их формирования 

  
Код 

компетенции 
Наименование 

компетенции 
Код 

этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способен вести себя в 

соответствии с требованиями 

ролевой позиции в командной 

работе 

УК ОС-3.1 Способность позиционировать себя в 

команде 

УК ОС-6 Способен выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК ОС-6.2 Способность реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

ОПК-2 Способен разрабатывать и 

реализовывать 

управленческие решения, 

меры регулирующего 

воздействия, в том числе 

контрольно-надзорные 

функции, государственные и 

муниципальные программы 

на основе анализа социально-

экономических процессов 

ОПК-2.2 Формирование системы 

психологической подготовки к 

принятию и реализации 

управленческих решений на основе 

анализа социально-экономических 

процессов 

 
Этап освоения 

компетенции 
Показатель оценивания  Критерий оценивания  

УК-ОС 3.1  

Способность 

позиционировать себя в 

команде  

 

Презентует собственную точку зрения перед 

коллективом. 

Аргументирует и обосновывает выбранную 

позицию. 

Адекватно и полно представляет 

собственную точку зрения перед 

коллективом. 

Убедительно доказывает и 

приводит полноценное 

обоснование выбранной 

позиции. 

УК-ОС 6.2  

Способность 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

 

Решает задачи, предусмотренные в 

траектории саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни. 

Осуществляет коррекцию траектории 

саморазвития в зависимости от изменений, 

происходящих во внешней среде. 

Осуществляет результативное 

решение поставленных в 

траектории саморазвития задач. 

Подвергает детальному анализу 

изменения внешней среды и 

эффективную  коррекцию 

траектории саморазвития. 

ОПК-2.2 

Формирование системы 

психологической 

подготовки к принятию и 

реализации 

управленческих решений 

на основе анализа 

социально-

экономических 

Использует социально-психологические 

методы при разработке и реализации 

управленческих решений, организует 

групповую работу при принятии и 

реализации управленческих решений 

Эффективно использует 

социально-психологические 

методы при разработке и 

реализации управленческих 

решений и организует 

групповую работу при принятии 

и реализации управленческих 

решений 
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процессов 

 

4.3.2. Типовые оценочные средства 

Вопросы к зачету  

1. Предмет психологии. 

2. Основные направления в психологии ХХ века. 

3. Методы психологического исследования. 

4. Психология конституциональных различий. 

5. Психика и особенности строения мозга. 

6. Ощущения – первичная форма отражения действительности. 

7. Сущность и основные качества восприятия. 

8. Внимание. Виды внимания. 

9. Память и ее виды. 

10. Формы мышления и их характеристика. 

11. Понятие личности в психологии. 

12. Задатки и способности. 

13. Понятие и типы темперамента. 

14. Определение характера, ого основных черт. 

15. Волевая регуляция поведения. 

16. Виды и роль эмоций в жизни человека. 

17. Мотив и мотивация. 

18. Психологические состояния человека. 

19. Субъективный мир психики человека. 

20. Общение – основа межличностных отношений. 

21. Общение как взаимодействие. 

22. Общение как восприятие людьми друг друга. 

23. Социально – ролевое общение. 

24. Социально – психологический климат коллектива. 
 

Типовые задания: 

 

Задание 1. 

Определите, к какой группе психических явлений - психическим процессам, 

свойствам личности или психическим состояниям - относятся каждое явление, описанное 

ниже. 

А. Учитель информатики не раз замечал, что некоторые ребята с большим трудом 

усваивают материал непосредственно после уроков физкультуры и значительно лучше, 

если урокам информатики предшествует другая учебная деятельность. 

Б. Ученик Вова Ч. испытывал всегда большое удовольствие, если его товарищи 

плохо отвечали по изучаемым предметам. 

В. Таня К. всегда прямо осуждала товарищей за недобросовестное отношение к 

уборке класса. 

Г. Витя Г. регулярно посещает кружок кораблестроения. 
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Д. Рассматривая картину Врубеля «Демон и Тамара», человек непроизвольно 

вспоминает образы лермонтовских героев. 

Е. Лёша М. придя из колледжа в общежитие, сразу решил выучить тему «Психика 

и организм». Однако, как он ни старался, определение психических процессов он не мог 

правильно запомнить. После небольшого отдыха студент безошибочно запомнил его. 

 

Задание 2.  

В научно-фантастическом рассказе описано следующее. 

Однажды экспедиция археологов обнаружила пещеру, в которой жили 

человекоподобные существа, названные учёными троппи. Троппи питаются мясом, 

которое коптят на кострах самым примитивным образом. У троппи подвижные руки, 

напоминающие руки пигмеев, с длинными, хорошо развитыми пальцами. 

Указательным пальцем они часто показывают на отдалённые предметы. Они 

высекают огонь, обточенными кремнями над лишайником. Членам экспедиции удалось 

обучить троппи нескольким словам, но связной речи у них не наблюдалось. Они 

произносили отдельные звукосочетания: Одни, когда им было больно; другие - когда было 

радостно; третьи - когда угрожала опасность. Одного троппи удалось научить узнавать 

букву «Р», показывая ему банки с ветчиной, на которых была написана эта буква. Он 

научился писать эту букву карандашом. 

Троппи обтёсывают камни, ударяя по камню с необычайной точностью, отбивая от 

него сначала крупные, а потом всё более мелкие кусочки. Когда им показали, как 

обтёсывать камни при помощи настоящего молота и долота, троппи так и не научились 

пользоваться долотом, но из-за молота началась настоящая ссора. 

1. Кто такие троппи - люди или животные? 

2. По каким признакам это можно установить? 

 

Задание 3.  

Укажите, в каких примерах говорится о восприятии. По каким признакам вы это 

установили? 

А. Необходимым условием достижения высоких спортивных результатов является 

наличие у спортсмена хорошо развитых некоторых особенностей, или «чувств»: чувства 

мяча у футболистов, чувства воды у пловцов, чувства планки у прыгунов в высоту и т. д.  

Б. Князь Андрей … любовался тем дубом, которого он искал. Старый дуб, весь 

преображённый, раскинувшись шатром сочной, тёмной зелени, млел, чуть колтыхаясь в 

лучах вечернего солнца.… Сквозь столетнюю жёсткую кору пробились без сучков 

сочные, молодые листья, так что верить нельзя было, что этот старик произвёл их. 
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В. Французские спелеологи получили данные, свидетельствующие о том, что при 

длительном пребывании под землёй в полном одиночестве теряется представление о 

времени. Так, Антуан Сеньи на 122-й день своего пребывания в пещере был удивлён, 

когда ему сообщили о скором окончании эксперимента: по его подсчётам, было лишь 6 

февраля, а не 2 апреля, как ему сообщили.  

Г. Во 2 классе учитель, показав детям репы, редьку, и редис, спросил, чем 

отличаются эти овощи по цвету, форме. Потом учитель кладёт на парты салфетки с 

кусочками овощей. Дети их пробуют. 

Учитель: Валя, тебе понравилась репа? 

Ученица: Она вкусная. 

Учитель: А редька? 

Ученица: Горькая. 

Учитель проходит по рядам, даёт ребятам нюхать лук, все нюхают, смеются, 

морщатся. 

Д. …Ванька перевёл глаза на тёмное окно, в котором мелькало отражение его 

свечи, и  

живо вообразил себе своего деда Константина Макарыча, служащего ночным 

сторожем у господ Живарёвых. Это маленький, тощенький, но необыкновенно юркий и 

подвижный старикашка, лет шестидесяти пяти, с вечно смеющимся лицом и пьяными 

глазами. 

 

Задание 4.  

Ниже описаны действия человека, характеризующие различные процессы памяти. 

Определите, какой процесс памяти (запоминание, сохранение, узнавание, 

воспроизведение, припоминание) проявляется в описанных действиях. 

А. Ученику был задан вопрос: «В каком году был напечатан роман И. С. Тургенева 

«Накануне»?» Ученик, подумав, стал отвечать: «По поводу романа «Накануне» в своё 

время разгорелись горячие споры в редакции журнала «Современник». Более того, статья 

Добролюбова «Когда же придёт настоящий день?» как раз послужила поводом к расколу в 

редакции «Современника». Когда же это было? Это был год большого политического 

накала, когда очень остро проходила и литературная борьба, год накануне реформы 1861 

года. Стало быть, роман «Накануне» был напечатан в 1860 году.  

Б. Известный мнемонист Ш. отличался выдающейся памятью. Однажды ему была 

предложена искусственная и ничего не означающая математическая формула. Ш. 

внимательно смотрит на таблицу с формулой, несколько раз поднимает её к глазам, 

опускает её и идёт с закрытыми глазами, затем возвращает таблицу, делает паузу, 

внутренне «просматривая» запоминаемое. 
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В. Иногда на оживлённой улице можно наблюдать такую сцену: один прохожий, 

внимательно взглянув на другого, радостно бросается ему на встречу: 

- Вы?! Это вы?! 

- Простите, мне кажется, что я вас не знаю. А где мы с вами встречались? 

- А помните, в таком-то году, в таком-то городе? 

-А..! Так вы… 

Г. Ученик излагает материал по истории, заданный неделю назад, и воспроизводит 

70% содержания учебника. Спрошенный через месяц по тому же вопросу, он 

воспроизводит лишь 45%. 

Д. На экзамене по математике ученик К. долгое время не мог воспроизвести 

необходимую формулу. Стоило учителю показать юноше только часть формулы, как К. 

безошибочно определил: «Это формула бинома Ньютона».  

 

Задание 5.  

Прочитайте. 

Выделите особенности, которые отражают поведение индивида, и особенности, 

которые отражают поведение личности. Дайте обоснование своего выбора. 

Старательность, низкая адаптация к темноте, общительность, хорошая 

координация обеих рук, медленная скорость узнавания, большая эмоциональная 

возбудимость, трудолюбие, аккуратность, высокая чувствительность органов чувств, 

трудности в овладении новым двигательным навыком. 

 

Задание 6.  

Из приведённых ниже признаков выберите те, которые характеризуют всякую 

деятельность; те, которые характеризуют только игру, только учение, только труд. 

а) Условие развития психики; 

б) деятельность, направленная на усвоение способов выполнения действий; 

в) условие проявления всех психических реакций; 

г) деятельность, направленная на получение результата, удовлетворяющего 

материальные и духовные потребности людей; 

д) деятельность, направленная на усвоение и применение системы понятий; 

е) деятельность, удовлетворяющаяся самим процессом выполнения. 
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Шкала оценивания. 

Оценка знаний, умений, навыков проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы: 30% из 100% (или 30 баллов из 100) - вклад в итоговую оценку по результатам 

промежуточной аттестации. 

При оценивании ответа обучающегося в ходе промежуточной аттестации можно 

опираться на следующие критерии: 

Баллы Критерий оценки 

26-30 Обучающийся показывает высокий уровень компетентности, знания 

программного материала, учебной, периодической и монографической 

литературы, законодательства и практики его применения, раскрывает не 

только основные понятия, но и анализирует их с точки зрения различных 

авторов. Обучающийся показывает не только высокий уровень теоретических 

знаний, но и видит междисциплинарные связи. Профессионально, грамотно, 

последовательно, хорошим языком четко излагает материал, аргументированно 

формулирует выводы. Знает в рамках требований к направлению и профилю 

подготовки законодательно-нормативную и практическую базу. На вопросы 

отвечает кратко, аргументировано, уверенно, по существу. 

16-25 Обучающийся показывает достаточный уровень компетентности, знания 

материалов занятий, учебной и методической литературы, законодательства и 

практики его применения. Уверенно и профессионально, грамотным языком, 

ясно, четко и понятно излагает состояние и суть вопроса. Знает нормативно-

законодательную и практическую базу, но при ответе допускает 

несущественные погрешности. Обучающийся показывает достаточный уровень 

профессиональных знаний, свободно оперирует понятиями, методами оценки 

принятия решений, имеет представление: о междисциплинарных связях, 

увязывает знания, полученные при изучении различных дисциплин, умеет 

анализировать практические ситуации, но допускает некоторые погрешности. 

Ответ построен логично, материал излагается хорошим языком, привлекается 

информативный и иллюстрированный материал, но при ответе допускает 

некоторые погрешности. Вопросы не вызывают существенных затруднений. 

6-15 Обучающийся показывает достаточные знания материалов занятий, но при 

ответе отсутствует должная связь между анализом, аргументацией и выводами. 

На поставленные членами комиссии вопросы отвечает неуверенно, допускает 

погрешности. Обучающийся владеет практическими навыками, привлекает 

иллюстративный материал, но чувствует себя неуверенно при анализе 

междисциплинарных связей. В ответе не всегда присутствует логика, 

аргументы привлекаются недостаточно веские. На поставленные вопросы 

затрудняется с ответами, показывает недостаточно глубокие знания. 
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0-5 Обучающийся показывает слабые знания материалов занятий, учебной 

литературы, законодательства и практики его применения, низкий уровень 

компетентности, неуверенное изложение вопроса. Обучающийся показывает 

слабый уровень профессиональных знаний, затрудняется при анализе 

практических ситуаций. Не может привести примеры из реальной практики. 

Неуверенно и логически непоследовательно излагает материал. Неправильно 

отвечает на вопросы или затрудняется с ответом. 

 

Шкала перевода из многобалльной системы в традиционную: 

- обучающемуся выставляется оценка «не зачтено», если обучающийся набрал 

менее 50 баллов,  

- оценка «зачтено» выставляется при условии, если обучающийся набрал от 50 до 

100 баллов. 

100 баллов выставляется при условии выполнения всех требований, а также при 

обязательном проявлении творческого отношения к предмету, умении находить 

оригинальные, не содержащиеся в учебниках ответы, умении работать с источниками, 

которые содержатся дополнительной литературе к курсу, умении соединять знания, 

полученные в данном курсе со знаниями других дисциплин. 

 

4.4. Методические материалы 

Устный опрос является одним из основных способов проверки усвоения знаний 

обучающимися. Развернутый ответ студента должен представлять собой связное, 

логически последовательное сообщение на определенную тему, показывать его умение 

применять определения, правила в конкретных случаях. Основные критерии оценки 

устного ответа: правильность ответа по содержанию; полнота и глубина ответа; логика 

изложения материала (учитывается умение строить целостный, последовательный 

рассказ, грамотно пользоваться специальной терминологией); использование 

дополнительного материала.  

 

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Методические указания по самостоятельной подготовке к занятиям лекционного, 

практического (семинарского) типа: 

Подготовка к занятиям должна носить систематический характер. Это позволит 

обучающемуся в полном объеме выполнить все требования преподавателя. Обучающимся 

рекомендуется изучать как основную, так и дополнительную литературу, а также 

знакомиться с Интернет-источниками (список приведен в рабочей программе по 

дисциплине). 
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Вопросы для самостоятельной подготовки (самопроверки): 

1.  Психология ХХ века. 

2. Методологические проблемы психологии. 

3. Взаимодействие объективных и субъективных факторов в развитии 

психологии. 

4. Исторические этапы развития психологии как науки. 

5. Значение психофизиологии для развития психологической науки. 

6. Теория доминанты и ее значение для развития психологии. 

7. Сравнительный анализ психики человека и животных. 

8. Значение теории ощущений для практики обучения и воспитания личности. 

9. Роль психических познавательных процессов в формировании человека. 

10. Практическое значение теории восприятий. 

11. Роль представлений в познавательной деятельности. 

12. Значение памяти для формирования знаний человека. 

13. Особенности и условия развития творческого мышления. 

14. Теоретическое и практическое мышление в жизнедеятельности человека. 

15. Воображение и творчество, условия их развития и проявления. 

16. Взаимосвязь мышления и речи в познавательной деятельности. 

17. Эгоцентризм и формы его проявления в мыслительной и речевой 

деятельности человека. 

18. Единство личности и деятельности в психологии. 

19. Проблема мотивации в поведении личности. 

20. Содержание и условия формирования способностей личности. 

21. Роль эмоций и чувств в поведении личности. 

22. Направленность личности и условия ее формирования. 

23. Индивидуальные особенности личности и их роль в общении. 

24. Коммуникативные проблемы межгруппового общения. 

25. Игра и ее роль в развитии личности. 

26. Конформизм человека, его достоинства и недостатки. 
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27. Психологические проблемы личной привлекательности. 

 

Методические указания по подготовке к докладу: 

Обучающийся готовит доклад в форме устного сообщения по теме дисциплины. 

Предлагается следующая структура доклада: 

1. Введение: 

– указывается тема и цель доклада; 

– обозначается проблемное поле, тематические разделы доклада. 

2. Основное содержание доклада: 

– последовательно раскрываются тематические разделы доклада. 

3. Заключение: 

– приводятся основные результаты и суждения автора по поводу путей возможного 

решения рассмотренной проблемы, которые могут быть оформлены в виде рекомендаций. 

 

Методические рекомендации по подготовке к тестированию: 

При подготовке к тестированию следует учитывать, что тест проверяет не только 

знание понятий, категорий, событий, явлений, умения выделять, анализировать и 

обобщать наиболее существенные связи, признаки и принципы разных явлений и 

процессов. Поэтому при подготовке к тесту не следует просто заучивать, необходимо 

понять логику изложенного материала. Этому немало способствует составление 

развернутого плана, таблиц, схем. Большую помощь оказывают интернет-тренажеры, 

позволяющие, во-первых, закрепить знания, во-вторых, приобрести соответствующие 

психологические навыки саморегуляции и самоконтроля. 

Тестирование имеет ряд особенностей, знание которых помогает успешно 

выполнить тест. Можно дать следующие методические рекомендации: следует 

внимательно изучить структуру теста, оценить объем времени, выделяемого на данный 

тест, увидеть, какого типа задания в нем содержатся; отвечать на те вопросы, в 

правильности решения которых нет сомнений, пока не останавливаясь на тех, которые 

могут вызвать долгие раздумья; очень важно всегда внимательно читать задания до конца, 

не пытаясь понять условия «по первым словам». 

Тесты составлены таким образом, что в каждом из них правильным является как 

один, так и несколько вариантов. Выбор должен быть сделан в пользу наиболее 

правильного или правильных ответов. 

На выполнение теста отводится ограниченное время. Оно может варьироваться в 

зависимости от уровня тестируемых, сложности и объема теста. Как правило, время 

выполнения тестового задания определяется из расчета 30-45 секунд на один вопрос. 

Критерии оценки выполненных студентами тестов определяются преподавателем 

самостоятельно. Рекомендуются следующие критерии оценки: 

1.85% – 100% правильных ответов – «отлично»; 

2.66% – 84% правильных ответов – «хорошо»; 
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3.50% – 65% правильных ответов – «удовлетворительно»; 

4.менее 50% правильных ответов – «неудовлетворительно».   

При подведении итогов по выполненной работе рекомендуется проанализировать 

допущенные ошибки, прокомментировать имеющиеся в тестах неправильные ответы. 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

 

6.1. Основная литература 

1. Психология: учебник для студентов вузов : допущено М-вом образования и 

науки РФ... / В. М. Аллахвердов [и др.] ; отв. ред. А. А. Крылов. - Издание 2-е, 

переработанное и дополненное. М. : Проспект 2016   

2. Психология для направления "Экономика": учебник для вузов / под ред. Е. А. 

Соловьевой и И. А. Троицкой. М.: Академия 2017   

3. Немов Р.С.  Психология. Учебник для бакалавров М.: Юрайт 2017   

http://www.biblio-online.ru/thematic/?86&id=urait.content.5D3F4EC6-2783-4A2C-9243-

C0C3D1EF259C&type=c_pub 

4. Нуркова В.В., Березанская Н.Б.  Общая психология 3-е изд., пер. и доп. 

Учебник для вузов М.: Юрайт 2016   http://www.biblio-

online.ru/thematic/?87&id=urait.content.1509933B-E80C-4C8F-972C-

E3012162D407&type=c_pub 

5. Столяренко В.Е., Столяренко Л.Д. Психология. 4-е изд., пер. и доп. Конспект 

лекций М.: Юрайт 2017   http://www.biblio-

online.ru/thematic/?88&id=urait.content.C050796A-E6B1-47F9-8BE8-

E3A5F905AAAD&type=c_pub. 

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Щукина, М.А.  Психология саморазвития личности: монография. СПб. : 

СПбГУ, 2015   https://e.lanbook.com/book/78105?category_pk=3149#authors 

2.   Организационная психология. Учебник / Под ред. Е.И. Рогова М.: Юрайт 

2015   https://www.biblio-online.ru/book/A71DC6AB-04AC-4166-B1C0-5AE251BED3BD 

3.   Тренинги. Психокоррекционные программы. Деловые игры.  М. : ФЛИНТА 

    https://e.lanbook.com/book/72698?category_pk=3149#book_name 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

1. Агапов, В. С. Социально-психологические детерминанты креативной 

компетентности студентов : монография / Агапов, Валерий Сергеевич, Давлетова, Рада 

Уеловна. - М. : Макеев Игорь Вячеславович, 2016. - 163 с. 

2. Модель позиционного обучения студентов [Электронный ресурс]: 

теоретические основы и методические рекомендации/ И.Б. Шиян [и др.].— Электрон. 

текстовые данные.— М.: Московский городской педагогический университет, 2012.— 152 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/27375.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

3. Психология адаптации и социальная среда. Современные подходы, 

проблемы, перспективы [Электронный ресурс]/ Л.Г. Дикая [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— М.: Пер Сэ, 2007.— 624 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/7431.html.— ЭБС «IPRbooks» 

4. Социально-психологические аспекты формирования культуры 

http://www.biblio-online.ru/thematic/?86&id=urait.content.5D3F4EC6-2783-4A2C-9243-C0C3D1EF259C&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?86&id=urait.content.5D3F4EC6-2783-4A2C-9243-C0C3D1EF259C&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?87&id=urait.content.1509933B-E80C-4C8F-972C-E3012162D407&type=c_pub
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самообучающейся организации / А. Я. Николаев [и др.] // Вопросы психологии. - 2014. - № 

6. - С. 44-52. 

 

6.4. Нормативные правовые документы 

1. Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации до 2020 года.(Утв. распоряжением Правительства РФ от 8 декабря 2011 г. N 

2227-р). 

 

6.5. Интернет-ресурсы 

1. Правила работы и этические нормы социолога (ИСПИ РАН). Режим 

доступа: http://www.socium.info/codex-ran.html 

2. Социология. электронная библиотека. Режим доступа: 

http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Sociolog/INDEX_SOCIO.php 

3. Центральная библиотека образовательных ресурсов. Режим доступа: 

http://www.edulib.ru/ 

4. Сводный каталог электронных библиотек. Режим доступа: 

http://www.lib.msu.ru/journal/Unilib/main.htm 

5. Базы данных ИНИОН. Режим доступа: http://www.inion.ru/product/db.htm 

6. Библиотека образовательного портала «Экономика, социология, 

менеджмент». Режим доступа: http://ecsocman.edu.ru/ 

7. Библиотека федерального портала «Российское образование». Режим 

доступа: http://www.edu.ru/ 

8. Библиотека учебной и научной литературы русского гуманитарного 

интернет университета. Режим доступа: http://www.i-u.ru/biblio/default.aspx 

9. Библиотека ФОМ клуба. Режим доступа: http://club.fom.ru 

10. Институт социолгии РАН. Режим доступа: http://www.isras.ru/ 

11. Федеральная служба государственной статистики. Режим доступа: 

http://www.gks.ru/ 

12.  Eurostat (Евростат - статистическая служба Европейского Союза). Режим 

доступа: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostat/home/ 

13. SOCIOLINE.RU: учебники, монографии по социологии. Режим доступа: 

http://socioline.ru/ 

14. InternationalSociologicalAssociation (Международная социологическая 

ассоциация. Язык сайта - английский). Режим доступа: http://www.isa-sociology.org/ 

15. ClobalCourses (Глобальный диалог. Язык сайта – английский). Режим 

доступа: http://isa-global-dialogue.net/ 

16. Экономический и социальный совет ООН (Язык сайта – английский). Режим 

доступа: http://www.un.org/en/development/index.shtml; Режим доступа: 

http://www.un.org/en/ecosoc/ 
 

6.6. Иные источники 

1. Социально-психологические аспекты формирования культуры 

самообучающейся организации / А. Я. Николаев [и др.] // Вопросы психологии. - 2014. - № 

6. - С. 44-52. 

2. Журавлев, А. Л. Социально-психологические факторы вступления молодежи в 

ИГИЛ / А. Л. Журавлев, А. В. Юревич // Вопросы психологии. - 2016. - № 3. - С. 16-28. 

3. Анцупов, А. Я. Социально-психологическая оценка персонала : учебное 

пособие / Анцупов, Анатолий Яковлевич, Ковалев, Вячеслав Владимирович. - 2-е издание, 

переработанное и дополненное. - М. : ЮНИТИ - ДАНА, 2008. – 391 с. 
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4. Жукова, Г. С. Социально-психологические условия эффективного управления 

коллективом / Г. С. Жукова, Е. Ф. Шиморина, С. В. Шиморин ; Российский 

государственный социальный ун-т, Филиал в г. Наро-Фоминске. - М. : Спутник+, 2009. - 

184 с.  

5. Талызина, Н. Ф. Педагогическая психология : учебное пособие для студентов - 

9-е изд. стер. - М. : Академия, 2013. - 288 с. 

6. Чвякин, В. А. Образовательный кластер вузов и практическая консультативно - 

психологическая и правовая работа с молодежью как социальная основа профилактики 

подростковой преступности и административной деликтности в России / В. А. Чвякин // 

Административное и муниципальное право. - 2015. - № 8. - С. 792-797. 

7. Verhulst, B., Eaves, L. J. and Hatemi, P. K.  Correlation not Causation: The 

Relationship between Personality Traits and Political Ideologies. // American Journal of Political 

Science, 2012, 56: 34–51. - ЭБС Wiley Online Library 

http://onlinelibrary.wiley.com.ezproxy.ranepa.ru:3561/doi/10.1111/j.1540-

5907.2011.00568.x/abstract  

 

 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 

Для проведения занятий по дисциплине необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: учебные аудитории для проведения занятий лекционного и 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы. 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 LTSB 1607, Microsoft Office 

Professional 2016. 

Информационные справочные системы: Научная библиотека РАНХиГС. URL: 

http://lib.ranepa.ru/; Научная электронная библиотека eLibrary.ru. URL: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp; Национальная электронная библиотека. URL: www.nns.ru; 

Российская государственная библиотека. URL: www.rsl.ru; Российская национальная 

библиотека. URL: www.nnir.ru; Электронная библиотека Grebennikon. URL: 

http://grebennikon.ru/; Электронно-библиотечная система Издательства «Лань». URL: 

http://e.lanbook.com; Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ. URL: http://www.biblio-

online.ru/. 
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