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65 2340 350 22 1823 167 28 108 12 8 88 396 22 44 6 285 39 504 16 40 4 410 34 27 612 30 52 4 492 34 360 18 36 6 261 39 10 360 16 34 2 287 21

31 1116 186 12 840 90 17 72 4 8 60 324 20 38 4 232 30 216 8 14 2 175 17 12 288 20 30 226 12 144 6 14 6 91 27 2 72 4 8 56 4

+ Б1.О.01
Социальная политика государства и управление 

социальным развитием организации
1 2 72 14 54 4 2 72 4 10 54 4 з 2

+ Б1.О.02
Организационное проектирование системы 

управления персоналом
1 2 72 16 2 47 9 2 36 2 4 30 36 2 6 2 17 9 э 2

+ Б1.О.03 Правовая система управления персоналом 1 2 72 16 2 47 9 2 36 2 4 30 36 2 6 2 17 9 э 4

+ Б1.О.04
Система менеджмента качества в управлении 

персоналом
2 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.О.05
Организация научно-исследовательской и 

педагогической деятельности в области 

управления персоналом

1 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.О.06 HR-аналитика 1 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.О.07
Формирование кадровой политики и планирование 

персонала организации
1 2 72 16 2 47 9 2 36 4 4 28 36 2 4 2 19 9 э 2

+ Б1.О.08 Современные тенденции управления персоналом 1 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.О.09
Инновационные технологии принятия кадровых 

решений
2 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

+ Б1.О.10
Системы мотивации и стимулирования трудовой 

деятельности
2 2 72 14 2 49 9 2 36 4 4 28 36 4 2 21 9 э 2

+ Б1.О.11
Технологии управления обучением и развитием 

персонала
2 2 72 16 2 47 9 2 36 4 6 26 36 4 2 21 9 э 2

+ Б1.О.12 Управление организационной культурой 2 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.О.13
Функционально-стоимостной анализ системы и 

технологии управления персоналом
2 2 72 14 2 49 9 2 72 6 6 2 49 9 э 12

+ Б1.О.14 Кадровый консалтинг и аудит 3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

+ Б1.О.15
Деловые коммуникации в профессиональной 

сфере
1 3 108 6 98 4 3 108 2 4 98 4 з 2

34 1224 164 10 983 77 11 36 8 28 72 2 6 2 53 9 288 8 26 2 235 17 15 324 10 22 4 266 22 216 12 22 170 12 8 288 12 26 2 231 17

+ Б1.В.01
Развитие теории и практики управления 

персоналом
1 3 108 18 2 81 9 3 36 8 28 72 2 6 2 53 9 э 2

+ Б1.В.02 Системный анализ в управлении персоналом 2 4 144 14 2 121 9 4 144 4 8 2 121 9 э 2

+ Б1.В.03 Современные технологии управления карьерой 2 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

+ Б1.В.04 Коммуникационный менеджмент 1 4 144 14 2 121 9 4 144 4 8 2 121 9 э 2

+ Б1.В.05 Технологии рекрутмента персонала 2 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.В.06 Аутсорсинг, аутстаффинг и лизинг персонала 3 4 144 16 2 119 9 4 144 4 10 2 119 9 э 2

+ Б1.В.07
Современные методы социологических 

исследований
1 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

+ Б1.В.08 Стандарты профессиональной деятельности 2 2 72 10 58 4 2 72 4 6 58 4 з 2

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 2 3 108 12 2 87 9 3 108 2 8 2 87 9 э

+ Б1.В.ДВ.01.01
Информационные технологии управления 

персоналом
2 3 108 12 2 87 9 3 108 2 8 2 87 9 э 12

- Б1.В.ДВ.01.02 Информационные ресурсы организации 2 3 108 12 2 87 9 3 108 2 8 2 87 9 э 12

- Б1.В.ДВ.01.03

Формирование и совершенствование навыков 

эффективного обучения у обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к 

образовательной деятельности

2 3 108 12 2 87 9 3 108 2 8 2 87 9 э 3

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 2 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з

+ Б1.В.ДВ.02.01 Инновации в кадровом делопроизводстве 2 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

- Б1.В.ДВ.02.02 Управление кадровым делопроизводством 2 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з

+ Б1.В.ДВ.03.01 Тайм-менеджмент 3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

- Б1.В.ДВ.03.02

Социально-психологическая адаптация 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья к образовательной среде вуза

3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 3

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 1 2 72 10 58 4 2 72 10 58 4 з

- Б1.В.ДВ.04.01
Межкультурная коммуникация в управлении 

персоналом
1 2 72 10 58 4 2 72 10 58 4 з 1

+ Б1.В.ДВ.04.02
Деловой иностранный язык в сфере управления 

персоналом
1 2 72 10 58 4 2 72 10 58 4 з 1

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з

+ Б1.В.ДВ.05.01 Стресс-менеджмент 3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

- Б1.В.ДВ.05.02
Управление конфликтами персонала в 

организации
3 2 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з 2

46 1656 12 1644 16 180 2 178 396 4 392 14 180 2 178 178 324 2 322 16 576 2 574

15 540 6 534 10 180 2 178 180 2 178 5 180 2 178 178

+ Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа 112 15 540 6 534 10 180 2 178 о 180 2 178 о 5 180 2 178 178 о 2

31 1116 6 1110 6 216 2 214 9 324 2 322 16 576 2 574

+ Б2.В.01(П) Педагогическая практика 1 6 216 2 214 6 216 2 214 о 2

+ Б2.В.02(П) Профессиональная практика 2 9 324 2 322 9 324 2 322 о 2

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 3 16 576 2 574 16 576 2 574 о 2

9 324 2 2 286 36 9 324 2 286 36

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы
3 9 324 2 2 286 36 9 324 2 286 36 э 2

4 144 10 126 8 4 72 2 4 62 4 72 2 2 64 4

+ ФТД.01 Основы современного менеджмента 1 2 72 6 62 4 2 72 2 4 62 4 з 2

+ ФТД.02 Экономика предприятия 1 2 72 4 64 4 2 72 2 2 64 4 з 2

120 4320 364 24 3753 203 44 108 12 8 88 576 22 46 6 463 39 900 16 44 4 802 34 41 792 30 54 4 670 34 684 18 38 6 583 39 35 936 16 36 2 861 21 324 2 286 36

- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Закреп

ленная 

кафедр
Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия Установочная 

сессия
Зимняя сессия Летняя сессия Установочная 

сессия
Зимняя сессия Летняя сессия

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 

 Итого з.е./Акад.часов (без факультативов)

 Недельная нагрузка в году (акад.час/нед) 44.7 32.3 54

 Контактная работа (акад.час/год) 156 148 52

152 Резерв времени по сессиям 34 30 49 58 81
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