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Наименование образовательной программы: Психология служебной деятельности 
Код и наименование специальности: 37.05.02 «Психология служебной деятельности», 

специализация «Морально-психологическое обеспечение служебной деятельности». 

Форма обучения:  очная 

Планируемые результаты обучения: Умеет вступать в контакт и развивать 

конструктивные отношения с различными социальными группами населения; разрабатывать 

программы и проводить психологическое обследование; применять разные виды и методы 

индивидуального, группового обследования в соответствии с полом, возрастом и особенностями 

жизненной ситуации Владеет навыком обеспечения междисциплинарного исследования, 

психологической готовностью применения  понятийно- категориального аппарата и основных 

методов исследования социальной психологии 
Объем дисциплины: По очной форме обучения дисциплина осваивается в 3   семестре, общая 

трудоемкость дисциплины в зачетных единицах составляет 4 ЗЕТ (144 часа). По очной форме обучения 

количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем (по видам учебных 

занятий) – 56 часов, на самостоятельную работу обучающихся  - 52 часов 

Структура дисциплины: Тема 1. Предмет дисциплины «Социальная психология», ее 

задачи и методы. История социальной психологии. Методология и методы социально-

психологических исследований Тема 2. Личность как объект социальной психологии. Тема 

3. Социализация личности Тема 4. Понятие группы. Малая группа, ее виды и особенности. 

Типологии групп. Изучение групп в отечественной и зарубежной психологии. Модели 

группообразования. Модели коллективообразования.Этапы группообразования. Команда. 

Тема 5. Внутригрупповые процессы. Динамические процессы в малой группе. Структурные 

характеристики группы Тема 6. Руководство и лидерство в группе. Совместная деятельность. 

Психологическая совместимость Тема 7. Групповое принятие решений. Межличностные 

отношения в групповом процессе. Групповая сплоченность. Межгрупповые процессы Тема 8. 

Понятие «общение», трудность его дефиниций. Общение в группе.Общение как коммуникация. 

Типологии и модели общения. Тема 9. Общение как взаимодействие. Перцептивная и 

эмоциональная стороны делового общения. Психологические основы деловых отношений. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен, зачет 
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