
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
Б1.В.19  Психоаналитический подход в консультировании

Наименование  образовательной  программы:  Психология  служебной
деятельности

Код  и  наименование  специальности: 37.05.02  «Психология  служебной
деятельности»,  специализация «Морально-психологическое  обеспечение  служебной
деятельности».

Форма обучения:  очная
Планируемые  результаты  обучения: Умеет  осуществлять  психоаналитически-

ориентированное  консультирование.  Владеет  навыком   ведения  психоаналитически-
ориентированнго консультирования в области интерперсональных отношений, профориентации,
планирования карьеры, профессионального и личностного роста

Объем  дисциплины: .  По  очной  форме  обучения  дисциплина  осваивается  в  8
семестре,  общая  трудоемкость  дисциплины  в  зачетных  единицах  составляет  2  ЗЕ  (72
часов).  По  очной  форме  обучения  количество  академических  часов,  выделенных  на
контактную  работу  с  преподавателем  (по  видам  учебных  занятий)  –  36  часа  и  на
самостоятельную работу обучающихся – 36 часа. 

Структура  дисциплины: Предварительное  психоаналитическое  интервью;  Понятие
психоаналитического  контракта  и  сеттинга;  Понятие   терапевтического    альянса; Понятие
переноса; Сопротивления  переноса  и  формы  переноса; Понятие,  классификация  и  техника
работы с сопротивлениями; Понятие и формы контрпереноса.

Форма промежуточной аттестации: зачет
Основная литература:
1. Мальцева  Т.В.  Профессиональное  психологическое  консультирование

[Электронный  ресурс]:  учебное  пособие/  Мальцева  Т.В.,  Реуцкая  И.Е.—
Электрон.  текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 143 c.-ЮНИТИ-
ДАНА-2012- -Режим  доступа:  http://www.iprbookshop.ru/16285.—  ЭБС
«IPRbooks», по паролю
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