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Б1.В.O5 СТРАТЕГИЧЕСКИЙ МЕНЕДЖМЕНТ 

Наименование образовательной программы: Стратегическое и оперативное 

управление персоналом организации 

Код и наименование специальности: 38.03.03 «Управление персоналом» 

Форма обучения: очная 

Планируемые результаты освоения дисциплины: знает методологию и 

инструментарий оценки кадрового потенциала, возможности его применения в стратегическом 

менеджменте, методики анализа внешней и внутренней среды, конкурентоспособности стратегии 

организации, виды корпоративной социальной политики, умеет использовать методологию и 

инструментарий оценки кадрового потенциала, методики анализа внешней и внутренней среды, 

конкурентоспособности стратегии организации, виды корпоративной социальной политики, имеет 

навыки применения методологии и инструментария оценки кадрового потенциала стратегического 

менеджмента, разработки стратегии организации на основе анализа внешней и внутренней среды, 

конкурентоспособности стратегии организации с учетом корпоративной социальной политики. 

Объем дисциплины: общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. (108 а.ч.), 

количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся: очная форма 

обучения: лекции – 36 а.ч., практические занятия – 18 а.ч., самостоятельная работа – 16 ч.  

Структура дисциплины: Тема 1. Стратегический подход к управлению организацией. 

Тема 2. Стратегический анализ внешней среды организации. Тема 3. Стратегический анализ 

внутренней среды организации. Тема 4. Разработка миссии и стратегических целей организации. 

Тема 5. Формулирование и анализ стратегических альтернатив и выбор стратегии. Тема 6. 

Реализация стратегии. Управление стратегическими изменениями. Тема 7. Стратегический 

контроль. Тема 8. Организация стратегического управления в организации Тема 9. Кадровый 

потенциал в системе стратегического управления организацией 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 
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