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Наименование образовательной программы: Управление обучением, конкурентоспособностью, 

трудоустройством и профессиональной карьерой персонала 
 
Код и наименование направления подготовки: 38.04.03 «Управление персоналом» 
 
Форма обучения: очная, заочная 

 
Планируемые результаты освоения дисциплины: знает причины появления конфликтов и 

инструменты их нивелирования, умеет вести переговоры для преодоления конфликтных ситуаций, 

имеет навыки нивелирования конфликтов 
 
Объем дисциплины: общая трудоемкость дисциплины в зачетных единицах составляет 2 ЗЕ (72 

часа). На очной форме обучения количество академических часов для контактной работы с 

преподавателем по видам учебных занятий составляет 24 часа (8 лекций, 16 семинаров), для 

самостоятельной работы обучающихся – 48 часа; на заочной форме – 12 часов (4 и 8) и 56 часов 

соответственно. 

 

Структура дисциплины: Тема 1. Стресс и проблема адаптации Тема 2. Классическая теория 

стресса Г. Селье, ее роль в развитии психологических концепций изучения стресса Тема 3. 

Современные подходы к анализу профессионального стресса Тема 4. Острые и хронические 

формы стрессовых состояний Тема 5. Синдромы личностных и поведенческих деформаций 

стрессового типа Тема 6. Методы профилактики и коррекции стресса 

 
Форма промежуточной аттестации: зачет 
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