
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.10 Организация службы управления персоналом 

 
Наименование образовательной программы: Стратегическое и операционное 

управление персоналом организации 

Код и наименование направления подготовки: 38.03.03 «Управление персоналом» 

(уровень бакалавриата) 

Форма обучения: очная 

Планируемые результаты освоения дисциплины: Способен формировать 

организационно-правовые, социально-экономические основы управления персоналом, применять 

нормативно-правовую базу в сфере трудовых отношений и охраны труда, оптимизации режимов 

труда и отдыха с учетом требований психофизиологии, эргономики и эстетики труда для 

различных категорий персонала 

Объем дисциплины: общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е. (108 а.ч.), 

количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся: очная форма обучения: лекции – 34 

а.ч., практические занятия – 38 а.ч., самостоятельная работа – 36 ч., контроль – 4 ч. 

Структура дисциплины: Тема 1 Предмет, задачи и основные этапы развития служб 

управления персоналом. Тема 2. Философия управления персоналом. Тема 3. Государственная 

система управления трудовыми ресурсами в РФ. Тема 4. Цели, задачи, основные принципы и 

методы построения службы управления персоналом. Тема 5. Служба управления персоналом в 

менеджменте организации. Тема 6. Организационная структура службы управления персоналом. 

Тема 7. Кадровое, информационное и техническое обеспечение службы управления персоналом. 

Тема 8. Российский опыт кадровой работы. Тема 9. Оценка эффективности службы управления 

персоналом. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 
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