
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

Б1.В.ДВ.04.01МЕЖКУЛЬТУРНАЯ КОММУНИКАЦИЯ В УПРАВЛЕНИИ 
ПЕРСОНАЛОМ 

Наименование образовательной программы: Управление обучением, 

конкурентоспособностью, трудоустройством и профессиональной карьерой персонала  

Код и наименование специальности: 38.04.03 "Управление персоналом" (уровень 

магистратуры) 

Форма обучения: очная, заочная 

Планируемые результаты освоения дисциплины: умеет применять знания иноязычной 

коммуникативной компетенции, достаточной для использования иностранного языка в 

профессиональной и научной деятельности и участия в ситуациях профессионально-

делового и социокультурного характера с представителями других культур; умеет 

применять знания иноязычной коммуникативной компетенции для освоения современных 

методов диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем 

Объем дисциплины: дисциплина осваивается во 2 семестре для очной формы и 4 семестре 

по заочной форме, общая трудоемкость дисциплины в зачетных единицах составляет 72 

часа (2 з.е.), количество академических часов, выделенных на контактную работу с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся: 

По очной форме обучения на контактную работу с преподавателем запланировано 32 часа, на 

самостоятельную работу – 28 часов и на самостоятельную работу - 40 часов. По заочной форме 

обучения на контактную работу с преподавателем запланировано 10 часов, на самостоятельную 

работу –58 часов,  и на контроль - 4 часа. 

Структура дисциплины:  
Тема 1. Коммуникация и глобальная культура.  

Тема 2. Лингвокогнитивные аспекты межкультурной коммуникации. Номинализм и 

релятивизм. Гипотеза лингвистической относительности. 

Тема 3. Социально-психологические аспекты межкультурной коммуникации 

Представления и интерпретации «чужого». Ожидания, стереотипы 

и эффекты обманутого ожидания 

Тема 4. Типология стереотипов. Культурный шок.  Типы предрассудков. Конфликты в 

межкультурной коммуникации 

Тема 5. Коммуникация и проблемы понимания. 

Тема 6. Факторы общения и культура. 

Тема 7. Язык как элемент культуры: когнитивная база. 

Тема 8. Аккультурация. Типология языковых межкультурных контактов. 

Тема 9. Невербальные аспекты межкультурной коммуникации. 

Тема 10. Управление коммуникативными процессами. 

Тема 11. Методы анализа массовой коммуникации. 

Тема 12. Этика межкультурной коммуникации. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет  
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