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Б1.В.11 Корпоративные финансы (продвинутый уровень)

Наименование образовательной программы: Финансовый менеджмент 

Код и наименование специальности: 38.04.08. «Финансы и кредит» 

Форма обучения: очная 

Планируемые  результаты  освоения  дисциплины:  на  уровне  знаний: нормы
корпоративного  управления  и  корпоративной  культуры;  требования  к  коммерческой
тайне;  основные  экономические  и  социально-экономические  показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов; основные понятия, категории,
инструменты,  используемые в  корпоративном управлении,  принципы его  организации;
инструменты  оценки  бизнеса  и  кредитного  анализа;  основные принципы  и  положения
аудита;  на  уровне  умений: устанавливать  и  поддерживать  деловые  контакты,  связи,
отношения,  коммуникации  с  сотрудниками  компании,  применять  корпоративные
документы  и  процедуры;  определить  текущее  положение  хозяйствующего  субъекта  и
оценить  его  положение  в  будущем посредством применения  инструментов  кредитного
анализа,  оценки  бизнеса,  проведения  аудиторских  проверок;  на  уровне  навыков:
обеспечение текущего управления рисками на ежедневной основе; навыками проведения
расчета  экономических  показателей,  характеризующих  деятельность  хозяйствующих
субъектов, навыками сбора, обработки и анализа экономических и социальных данных;
формирование навыков организации и руководства проведения аудиторской проверки и
принятия управленческих решений.

Объем дисциплины: общая трудоемкость дисциплины в зачетных единицах составляет 5 
ЗЕ (108 часов). По очной форме обучения количество академических часов, выделенных 
на контактную работу с преподавателем (по видам учебных занятий) – 66 часов (лекций – 
32 часа, практических занятий – 32 часа, консультация – 2 часа) и на самостоятельную 
работу обучающихся – 78 часов, на контроль – 69 часов. 

Структура дисциплины: Тема 1. Ключевые концепции корпоративных финансов; Тема 2.
Доходы, расходы и прибыль корпорации; Тема 3. Риски корпорации, их классификация и
оценка; Тема 4. Взаимосвязь между рычагами и рисками корпорации; Тема 5. Структура
капитала корпорации. Влияние структуры капитала корпорации на риски корпорации;
Тема 6.  Ожидаемая доходность и  риски  портфеля  ценных бумаг;  Тема 7.  Денежные
потоки,  генерируемые  различными  видами  активов  и  их  использование  для  оценки
стоимости этих активов; Тема 8. Бизнес-планирование. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен 
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