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Информация о программе аспирантуры 
 
Наименование  
программы аспирантуры 

5.4.7.  Социология управления 

Форма обучения Очная 
Срок обучения 3 года 
Вступительные испытания Специальная дисциплина 

Иностранный язык 
Перечень дисциплин: 1. История философия науки 

2. Иностранный язык 
3. Социология управления  
4. Методология социологической науки 
5. Педагогика и психология высшей школы 
6. Научные исследования в социологии 
7. Основы научного дискурса 
8. Публичные выступления и презентация 

Занятия проводятся Два раза в неделю 
Иное  
Общая характеристика программы аспирантуры:  
Программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – программа 
аспирантуры) по научной специальности «5.4.7. Социология управления» реализуются на 
основе федеральных государственных требований. Программа аспирантуры осуществляет 
подготовку научных и научно-педагогических кадров высшей квалификации по 
следующим направлениям научных исследований:  

1. Развитие понятийно-категориального аппарата социологии управления 
применительно к изменяющимся объектам управления 

2. Анализ современных концепций социологии управления и их развитие.  
3. Механизмы социального регулирования: институциональные, социально-

стратификационные, социокультурные, социально-организационные.  
4. Проблемы взаимодействия субъектов и объектов управления.  
5. Принципы и методы управления в современных условиях.  
6. Процессы и структуры государственного и муниципального управления.  
7. Культура управления и ее влияние на процесс управления. 
8. Особенности регулировании нелинейных социальных процессов.  
9. Социальные технологии в системе управления. 
10. Типологические модели управленческого процесса: признаки, характер 

управленческих отношений, стили руководства.  
11. Проблемы критериев и оценки эффективности управленческой деятельности. 

Социальный мониторинг.  
12. Проблемы социального моделирования, социального прогнозирования, 

социального планирования и социального проектирования в условиях 
изменяющейся реальности.  

13. Социальный эксперимент в управлении.  
14. Проблема мотивации и формы участия граждан в управлении.  
15. Социальные проблемы местного самоуправления.  
16. Кризисное управление и управленческие конфликты.  
17. Социологические методы информационно-аналитического обеспечения 

управленческого процесса. 



Завершение обучения по программе аспирантуры предполагает выдачу Академией 
заключения о соответствии диссертации критериям, установленным в соответствии 
Федеральным законом от 23.08.1996 г. № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-
технической политике» и свидетельства об окончании аспирантуры. 

Выпускники, которые освоили программу аспирантуры в полном объеме, могут 
вести научно-исследовательскую и преподавательскую деятельность. 
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